Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :

PLAN DEVALUATION PREVISIONNEL

Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars | Avr | Mai | Juin Eté Sept | Oct | Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai |Juin
. - p \ . Total CCF
Epreuve Capacités Déroulement lere Déroulement Term
El c1 Ep
E2 Cc2
E3 C3
E4 ca Ep
E5 c5 Ep
E6 C6 et C7 Ep
C8, C9, C10,
E7 C11, C12
Epreuve facultative
Nombre de semaine(s) de
stage
Bilan nbre de CCF /mois
Stage Le Chef d'établissement (Bac Prol) Le Coordonnateur Le Président adjoint
E Epreuve écrite
=P Vule : Vule: Vule :
®) Epreuve orale
P Epreuve pratique 3 3 3
G+0O Travaux de groupe + oral individuel
G+E Travaux de groupe + écrit individuel
E+P Epreuve écrite et pratique
P+O Epreuve pratique et oral
E+O Epreuve écrite et oral Le Chef d'établissement (Term Bac Pro)
4 EP Epreuve ponctuelle
s s Vule :
Consignes
- a
- Hachurer les périodes de stages
- Pour chaque épreuve situer les contréles certificatifs dans le
temps en précisant leurs modalités.abréviations ci-contre.
- Pour I'épreuve E7 rayer les capacités non évaluées dans la
spécialité.




Modification(s) éventuelle(s) du plan d'évaluation

Nature de l'avenant Date de la demande Position(s) arrétée(s)

MINISTERE DE L'ALIMENTATION, DE L'AGRICULTURE ET DE LA PECHE

Direction Régionale de I'Alimentation, de Région :
I'Agriculture et de la Forét

Date de lademande  Position(s) arrétée(s)

Observations du président ou président-adjoint:

) ETABLISSEMENT
PLAN D’EVALUATION
PREVISIONNEL
Examen: BAC PRO PROMOTION
Option :
Spécialité :
M. Président ou Président Adjoint du jury s’est rendu dans
I'établissement le pour négocier et arréter contractuellement le plan
d’évaluation.

Ce plan d’évaluation porté en verso du présent document est établi pour la filiere et pour la
durée du cycle de formation.

Etablissement(s) d'accueil ©® Cachet + coordonnées

Fait a le
Le Chef L'Enseignant Le Président Adjoint
d'Etablissement, Coordonnateur

1ére Bac pro (premiére année)

Terminale Bac Pro (deuxieme année)

Ws; différent, date de signature de la convention
entre les établissements




Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :
DESCRIPTIF EPREUVE E1
CALENDRIER DE FORMATION
Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars | Avr | Mai | Juin Sept | Oct Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai |Juin Total CCF
Epreuve Modules Déroulement lére Déroulement Term
MG1 Frangais Ep 0
E1l MG1 Doc
Capacite C1 | |, s 0
MG1 Hist Géo Ep 0
N°de CCF Modules Capacités évalués (numéro et libellé) Modalités de I'épreuve Coeff | Document(s)
MG1 Francais Pas de CCF E.P.T. : Ecrit de 2h 2
1 C1.1 : Identifier les principaux enjeux de la communication médiatisée et 3
interpersonnelle.
C1.2 : Exploiter une recherche d'informations en réponse a un besoin
N°2 MG1 ESC,Doc . 1/3
professionnel ou culturel.
o3 C1.3: Utiliser des techniques et des références littéraires, culturellles ou 3
artistiques pour s'exprimer.
MG1Hist Géo Pas de CCF E.P.T. : Ecritde 2h 1




Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :

DESCRIPTIF EPREUVE E2
CALENDRIER DE FORMATION

Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars | Avr | Mai | Juin Sept | Oct Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai | Juin Total CCE
Epreuve Modules Déroulement lére Déroulement Term
E2 )
Capacité C2 MG2 Anglais 0
N°de L 4 - . . . " 'z
CCF Modules Capacités évalués (numéro et libellé) Modalités de I'épreuve Coeff | Document(s)
N1 VG2 C2 : Communiquer dans une langue étrangére dans les situations courantes
de la vie professionnelle.
- VG2 C2 : Communiquer dans une langue étrangére dans les situations courantes
de la vie professionnelle.




Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :
DESCRIPTIF EPREUVE E3
CALENDRIER DE FORMATION
Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars | Avr | Mai | Juin Sept | Oct Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai | Juin Total CCE
Epreuve Modules Déroulement lére Déroulement Term
E3
Capacité C3 MG3 EPS 0
'\égl‘i Modules Capacités évalués (numéro et libellé) Modalités de I'épreuve Coeff | Document(s)
N°1 C3 : Développer sa motricité 0,33
N2 MG3 EPS |C3 : Développer sa motricité 0,33
N3 C3 : Développer sa motricité 0,33




Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :
DESCRIPTIF EPREUVE E4
CALENDRIER DE FORMATION
Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars | Avr | Mai | Juin Sept | Oct Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai |Juin Total CCF
Epreuve Modules Déroulement 1ére Déroulement Term
MG4 Maths Ep 0
MG4 info
E4
Capacité C4 o
MG4 Phy-chimie 0
MG4 Bio-Eco 0
'\égl‘i Modules Capacités évalués (numéro et libellé) Modalités de I'épreuve Coeff| Document(s)
bas de CCE|  MG4 Math C4.1 Res_oudre des probléemes en mobilisant des outils et des raisonnements EP.T. : Ecrit de 2h 15
mathématiques.
C4.2 : Utiliser les technologies de l'information et de la communication de i .
N1 MG4 Maths N . . Epreuve pratique + écrit 2h 0,5
maniére raisonnée autonome.
- mc4 phy- |C4.3 : Expliquer des faits scientifiques a l'aide des outils et des raisonnements 1
chimie |de la physique et de la chimie.
N3 MG4 Bio-Eco |C4.4 : Expliquer des enjeux liés au monde vivant. 1




Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :
Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars Avr Mai Juin Sept Oct Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai |Juin Total CCE
Epreuve Modules Déroulement lére Déroulement Term
ES5
Capacité C5 MPS1 A Ep 0
'\égl‘i Modules Capacités évalués (numéro et libellé) Modalités de I'épreuve Coeff | Document(s)
b docet | MPSLA C:% : Mol:yhse\r les connaissances smen‘qflques et techniques EP.T. - Ecrit 2h30 )
nécessaires a la conduite de la production.




Région : BAC PRO
ETABLISSEMENT : Option :
Promotion : Spécialité :
Sept Oct Nov Déc | Janv | Févr | Mars Avr Mai Juin Sept Oct Nov | Déc | Janv | Févr Mars Avr Mai | Juin Total CCE
Epreuve Modules Déroulement lére Déroulement Term
E6
Capacité MP1 Ep 0
cs, C7
'\égl‘i Modules Capacités évalués (numéro et libellé) Modalités de I'épreuve Coeff | Document(s)
bac do cef b1 C6: Elaporer un dlag.n.o,sthue de I'entreprise agricole dans une EPT - Oral 30 3
perspective de durabilité.




Région :

ETABLISSEMENT :

Promotion :

DESCRIPTIF EPREUVE E7

BAC PRO
Option :
Spécialité :

CALENDRIER DE FORMATION

Sept

Oct

Nov Déc | Janv | Févr | Mars | Avr

Mai

Juin

Sept

Oct

Nov | Déc | Janv | Févr

Mars

Avr

Mai

Lauin roat ccr

Epreuve

Modules

Déroulement lére

Déroulement Term

E7
Capacité
C8,C9,C10,C11,
C12

o|o|lo|o|jo|o|o|o

N°de CCF

Modules

Capacités évalués (numéro et libellé)

Modalités de I'épreuve

Coeff

Document(s)

N°L

N2

N3

NS

NB

N7

N8




Région :
ETABLISSEMENT :
Promotion :

BAC PRO
Option :
Spécialité :

CONTRAT DE REDOUBLEMENT CANDIDAT AU BAC PRO

Plan d’évaluation de la session............

Nom et prénom du candidat :

Détail des note
R . - de CCF obtenud R .
Notes obtenues a la session précédente. . . CCF a repass@EPT a repassgr
a la session
précédente.
CCF1 CCF1
CCF CCF2 CCF2
El
CCF3 CCF3
EPT EPT
CCF1 CCF1
E2 CCF
CCF2 CCF2
CCF1 CCF1
E3 CCF CCF2 CCF2
CCF3 CCF3
CCF1 CCF1
CCF CCF2 CCF2
E4
CCF3 CCF3
EPT EPT
ES5 EPT EPT
EG6 EPT EPT
CCF1 CCF1
CCF2 CCF2
CCF3 CCF3
E7 CCF CCF4 CCF4
CCF5 CCF5
CCF6 CCF6
CCF7 CCF7

O Reporter les notes d’aprés le relevé de notes nididat

O Cocher les CCF et épreuves a repasser en fonaitmrégle.

Le candidat

Le coordonnateur

Le Président adjoint




