EXx

MINISTERE

DE LAGRICULTURE )
ET DE LA SOUVERAINETE
ALIMENTAIRE

Liberté
Egalité
Fraternité

Livret
scolaire
pour [’examen

du baccalauréat

arrété du 4 mars 2020 * Modéle septembre 2022

Nom de I'éleve

Prénoms

Date de naissance

Nom et adresse de ['établissement

voie
technologique
série sciences

et technologies
de I’'agronomie
et du vivant (STAV)




1 « ROLE DU LIVRET SCOLAIRE

Le livret scolaire constitue un outil d’aide 4 1a décision pourle
jury dubaccalauréat. Sa consultation a lieulors des délibérations
qui suivent le premier et le second groupes d’épreuves.

Aux termes des articles D.334-10 et D.336-10 du code de
I'éducation, aucun candidat ayant fourni un dossier scolaire
ne peut étre ajourné sans que le jury ait examiné son dossier.
Le visa du président du jury atteste de cette consultation.

Lelivret scolaire doit consigner les progrés etles acquis deIéléve
dans les enseignements du cycle terminal du lycée. A ce titre, et
sans naturellement éluder ses faiblesses, il doit rendre compte
avec rigueur et clarté des qualités et capacités propres de Iéléve.

L'évaluation porte a la fois sur l'atteinte d’'un niveau de
connaissances et sur le degré de maitrise des compétences
requises dans les enseignements en référence aux objectifs
visés par chacun d’entre eux. C'est pourquoi, le livret scolaire
conjugue I'évaluation chiffrée et une approche qualitative des
résultats de Iéléve.

Les moyennes annuelles renseignées dans le livret scolaire dans
les enseignements relevant du contréle continu, sont prises en
compte dans la note du candidat 4 I'examen du baccalauréat.

2. EVALUATION DES ELEVES

Evaluation chiffrée des résultats

Cette évaluation fait apparaitre la progression de I'éléve au
cours des périodes qui rythment I'année scolaire. Elle situe
les résultats de I'éléve par rapport a la classe ou au groupe dans
lequel il a suivi lenseignement considéré.

Evaluation des compétences

Elle positionne Iéléve dans une échelle de 4 degrés qui mesure
le niveau atteint en matiére d’acquisition des connaissances et de
capacité ales mettre en ceuvre, eu égard aux programmes de chaque
classe du cycle terminal et aux objectifs de la discipline suivie :

1 = compétences non maitrisées ;

2 = compétences insuffisamment maitrisées ;

3 = compétences maitrisées ;

4 = compétences bien maitrisées.

Concernant les langues vivantes, rassemblées dans une
rubrique dédiée, I'échelle comporte 6 degrés, correspondant au
Cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL).

Appréciations des professeurs

Elles explicitent de fagon littérale les rapports de l'éléve aux
apprentissages et mettent en évidence son degré d'intérét pour
le travail et la matiére. Sans taire ses faiblesses, elles n'omettent
pas de mettre 'accent sur ses forces et capacités, sur la valeur
qu’il a acquise.

3. INFORMATIONS RELATIVES AU PARCOURS
ET AUX APPRENTISSAGES DE L’ELEVE

Une page située en fin de livret consigne les éléments marquant
le parcours de I'éléve dans I'établissement.

Cesrubriques, renseignées parle(s) conseiller(s) principal(aux)
d’éducation etle professeur principal, viennent ainsi compléter
le profil de I'éléve et prennent acte de l'apport éducatif de la vie
scolaire dans sa formation.

Le niveau de maitrise des compétences numériques est
également mentionné.

4. AVIS EN VUE DE ’EXAMEN
DU BACCALAUREAT

L'avis deléquipe pédagogique attribué a chaque éléve peut étre
«trés favorable», «favorable » ou «doit faire ses preuves ».

Il appartient au chef d’établissement d’apposer son visa
et d’émettre, le cas échéant, des observations, au vu des
appréciations des enseignants consignées dans le livret scolaire
et aprés échanges avec I'équipe pédagogique, au sein du conseil
de classe notamment.

5 . TRAITEMENT INFORMATIQUE
DES DONNEES ET DROITS DES PERSONNES

Le ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse
recueille, dans le présent livret scolaire, des informations
faisant l'objet d'un traitement informatique qui a pour finalité
l'aide & I'évaluation et a 'appréciation du candidat pour le jury
du baccalauréat au moment des délibérations. Le traitement a
également une finalité statistique en vue de permettre la mise
en place d’'un outil de pilotage pédagogique.

Les destinataires des données et informations a caractére
personnel contenues dans le traitement sont, dans le cadre de
leurs attributions, dans lalimite du besoin d’en connaitre et dans
les conditions définies ci-aprés :

1/ le président du jury de l'examen du baccalauréat en tant
quélément d’appréciation au moment des délibérations
(sauf le nom, le prénom du candidat ainsi que son
établissement d'origine) ;

2/ les membres du jury au moment des délibérations en tant
quoutil d’aide a la décision (sauf le nom, le prénom du
candidat ainsi que son établissement d'origine) ;

3/1e chef de centre d’examen aux fins d’organisation de
I'évaluation des candidats ;

4/ les agents habilités de la division des examens et concours
de l'académie aux fins d’organisation de I'examen du
baccalauréat ;

5/ le président de la commission de discipline du baccalauréat
en cas de sanction dansle cadre d'une procédure disciplinaire
liée a l'examen du baccalauréat ;

6/ les agents habilités du service statistique ministériel a des
fins exclusivement statistiques ;

7/ les agents habilités des services statistiques académiques
a des fins exclusivement statistiques.

L'éléve majeur ou le représentant légal de I'éléve mineur
bénéficie d'un droit d’accés et de rectification aux informations
qui concernent [‘éléve. Léléve majeur ou le représentantlégal de

‘éléve mineur peut alors exercer ce droit en en faisantla demande
par tout moyen écrit (en particulier par un formulaire prévu a cet
effet) au chef d’établissement.

Léléve majeur ou le représentant légal de 'éléve mineur peut
également, pour des motifs légitimes déiment justifiés, sopposer
au traitement des données le concernant.
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Scolarité au collége et au lycée
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(1) Signaler le cas échéant, la scolarité effectuée en section européenne ou de langue orientale (SELO),
en section binationale (SB) ou en section internationale (Sl) en précisant la langue de la section.

(2) En cas d’études par correspondance, indiquer le domicile de I’éleve.

(3) La seconde ligne de chaque classe est prévue pour un éventuel redoublement.




Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciblines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _ 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I'éléve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 1(2(3 4

Moyennes Effectif Améliorer les compétences langagiéres
du groupe : pour mieux lire, penser et communiquer
er A A
{ Répartition des moyennes Developpejr des. compe‘t.ences P
tr. FertForf ® de compréhension et d’interprétation
annuelles individuelles (%)
des textes et des ceuvres
FRANGA'S 2 <8 >8 S12 Approfondir la maitrise des genres
(MODULE C1) | . et<12 = et des formes de I'écrit
& Communiquer a 'oral dans
tr. des situations variées
an- Moyenne annuelle Construire et partager une culture
née du groupe : littéraire et artistique




Classe de premiére

ENSEIGNEMENTS COMMUNS - LANGUES VIVANTES

Evaluation Evaluation des compétences en référence aux pro-
chiffrée grammes d’enseignement
Niveaux de compétences communicatives au regard du Cadre
européen commun de référence pour les langues (CECRL) : Nom et
A1 : utilisateur élémentaire, niveau introductif ou de découverte Appréciation générale signature
Disciplines A2 : utilisateur élémentaire, niveau intermédiaire ou usuel . 3 s N yA1A
Elove Groupe B3 il sty e meelants, fivaew seull sur le niveau d’implication et les progrés de I’éléve du ou des
B2 : utilisateur indépendant, niveau avancé ou indépendant professeurs
C1 : utilisateur expérimenté, niveau autonome
C2 : utilisateur expérimenté, niveau maitrise
Enseignements obligatoires de langues vivantes
Moyennes du gs:{le;;“f Niveau atteint en fin d’année scolaire
qer Répartition des moyennes z . o
Lo Compréhension de I’écrit
tr. annuelles individuelles (%)
LANGUE
2&
VIVANTE i <8 et2<812 =12 Compréhension de I'oral
ETUDIEE
(MODULE C2) f: Expression écrite
(LVA) :
an- Moyenne annuelle Expression orale en continu et en
née du groupe : interaction
.............................. NIVEAU GLOBAL
A1|A2|B1|B2|C1|C2
Moyennes ol gg{f;z'f Niveau atteint en fin d’année scolaire
1er Répartition des moyennes 2 . 02
LANGUE r annuelles individuelles (%) | COMPrénension de Iécrit
VIVANTE > s
ETUDIEE i <8 et2<12 >12 Compréhension de I'oral
(MODULE C2) -
(LVB) i Expression écrite
an- Moyenne annuelle Expression orale en continu et en
née du groupe : interaction
NIVEAU GLOBAL




Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _— 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éleve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 1121314
Moyennes Effectif p —
d . Développer sa motricité
u groupe :
1er Répartition des moyennes Exercer sa responsabilité dans
P tr. annuelles individuelles (%) I’engagement personnel et solidaire
EDUCATION S
2¢ avoir construire et conduire
PHYSIQUE tr. <8 et2<812 >12 sa pratique, individuellement
ET SPORTIVE et collectivement
(MODULE C3) | .
e Construire durablement sa santé
an- Moyenne annuelle Accéder lucidement au patrimoine
née du groupe : culturel des pratiques physiques
Moyennes Effectif Mobiliser des compétences
du groupe : mathématiques et des outils
numériques pour résoudre
des problémes dans des champs
d’application divers
= e Répartition des moyennes
MATHE tr. annuelles individuelles (%)
MATIQUES > s
g >
(MODULE C4) | <8 ot<i2 | =12
39
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Mettre en ceuvre, de fagon raisonnée
du groupe : et citoyenne, les outils informatiques
pour programmer, acquérir, traiter,
représenter des données et
TECHNO- communiquer des informations
LOGIES DE e Répartition des moyennes
LINFORMA- tr. annuelles individuelles (%)
TIQUEET DU | 2 <E >8 -
MULTIMEDIA |- st<12
(MODULE C4) | 3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :




Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciblines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _— 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éléve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées
Moyennes Effectif Mobiliser des connaissances et des
du groupe : méthodes historiques et géographiques
pour comprendre et agir en tant que
citoyen dans un monde complexe
1er Répartition des moyennes
HISTOIRE- tr. annuelles individuelles (%)
GEOGRAPHIE | ,. >8
<8 - >12
(MODULE C5) |t et<12 | =
39
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Construire une morale civique
du groupe : pour I'exercice de la citoyenneté
1er Répartition des moyennes
ENSEIGNE- tr. annuelles individuelles (%)
MENT MORAL | - e | =2 | .o
ET CIVIQUE | sl
(MODULE C5) |3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif S’exprimer, s’informer, se cultiver pour
du groupe : exercer pleinement sa citoyenneté
fer Répartition des moyennes
EDUCATlON tr. annuelles individuelles (%)
i B o | o | o
CULTURELLE .
(MODULE C5) |3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :




Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
S , .
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciblines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P El G 1-non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I'éleve du ou des
eve roupe g : ;rlsa%ltf:il;sgen;ment maitrisées professeur(s)
4 - bien maitrisées 11234
ENSEIGNEMENTS DE SPECIALITE
Moyennes Effectif Caractériser les relations entre
GESTION DES R o et s besone mentars
RESSOURCES
] qer Mettre en relation, dans un contexte
ET DE L'ALI tr. Répartition des moyennes de durabilité, le fonctionnement
MENTATION annuelles individuelles (%) des agroécosystémes et la gestion
(MODULE S1) des ressources naturelles
- Biologie- 20 Mettre en ceuvre les étapes
écologie tr. <8 >8 >1p | deladémarche scientifique
- Sciences et <12 = (s,’approprier, analyser/raisonner,
et techniques réaliser, valider et communiquer)
agronomiques 3° Mobiliser des connaissances et
- Physigue-chimie tr. outils scientifiques pour comprendre
 Sciences et expliquer le fonctionnement
et techniques des équipements
des équipements | an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Appréhender les enjeux sociaux
TERRITOIRES du groupe : et économiques des territoires
ET SOC|ETES 1er Répartitior_w dc_esl, moyennes Appréhender les gnjgux sociaux,
(MODULE 52) tr. annuelles individuelles (%) culturels d’un territoire
- Sciences écono- | 2° <8 28 >12
tr. et<12

miques, sociales
et de gestion 3¢

- Education .
socioculturelle an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Analyser un choix technique
du groupe : dans son contexte
TECHNOLOGIE | ™ Répartition des moyennes
tr. annuelles individuelles (%
(MODULE S3) 08)
Sciences t2: <8 et2<812 512
et techniques :
du domaine 3¢
technologique tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :




Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P . 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éleve du ou des
Eléve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 1121314
ENSEIGNEMENTS OPTIONNELS
Moyennes Effectif Gagner en autonomie dans
du groupe : ses apprentissages
1er Répartition des moyennes S’engager dans une démarche
tr. annuelles individuelles (%) collaborative
2¢ Exposer et analyser son projet et son
=8 L ) .
tr. <8 >12 implication pour construire et conduire
et<12 . N L
un mode de vie actif et solidaire
3 Entrée Perf
ntrée Performance :
PRATIQUES |t
PHYSIQUES an- Moyenne annuelle Réaliser une performance
ET SPORTIVES née du groupe : auto-référencée
Maitriser I'exécution gestuelle,
technique, sportive
Entrée Santé Bien-étre :
Construire les conditions d’une relation
de plaisir avec les APSA, lui-méme
et les autres
Créer des habitudes de santé
Moyennes Effectif Exercer son engagement dans
du groupe : la pratique de I'activité équestre
e Répartition des moyennes Renforcer sa culture technologique
tr. annuelles individuelles (%) dans le secteur hippique
HIPPOLOGIE
2¢ <8 >8 ~12 Prendre des initiatives dans un cadre
. ET tr. et<12 - professionnel
EQUITATION >
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :




Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
P ] q
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P £l - 1-nonmaltrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éleve du ou des
eve roupe § : ::]Zl;ttfiusséaen;ment maitrisées professeur(s)
4 - bien maitrisées 3
VYRS Ef‘fectnf Entrée Pratiques culturelles et artistiques :
du groupe :
1er Répartition des moyennes Concevoir et réaliser collectivement
tr. annuelles individuelles (%) une production artistique
128 Acquérir des connaissances et des
tr. <8 =t >12 savoir-faire dans le domaine artistique
PRATIQUES sz support de la réalisation
SOCIALES ET |
CULTURELLES tr Entrée Technologies de I'informatique et du multimédia :
an- Moyenne annuelle Approfondir sa culture numérique
née du groupe : et la replacer dans la vie sociale,
professionnelle et personnelle
Participer et réaliser collectivement
un projet numérique
Moyennes Effectif S’engager dans un projet a caractére
du groupe : professionnel (implication individuelle
et collective)
:r ::r?fgllgg?ngisi drzglsll:;?;’s) Renforcer sa culture technologique
PRATIQUES -
PROFESSION- | & <8 >8 12 Prendre des initiatives dans un cadre
tr. et<12 = rofessionnel
NELLES P
39
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :

10




Classe de premiére

ENSEIGNEMENT OPTIONNEL DE LANGUES VIVANTES

Evaluation Evaluation des compétences en référence aux pro-
chiffrée grammes d’enseignement
Niveaux de compétences communicatives au regard du Cadre
européen commun de référence pour les langues (CECRL) : Nom et
A1 : utilisateur élémentaire, niveau introductif ou de découverte Appréciation générale signature
Disciplines A2 : utilisateur élémentaire, niveau intermédiaire ou usuel . ) . N )AL

Eleve Groupe R T e sur le niveau d’implication et les progres de I'éléeve du ou des

B2 : utilisateur indépendant, niveau avancé ou indépendant professeurs

C1 : utilisateur expérimenté, niveau autonome
C2 : utilisateur expérimenté, niveau maitrise

Enseignement facultatif de langues vivantes

Moyennes Effectif . . . . -
du groupe : Niveau atteint en fin d’année scolaire
e Répartition des moyennes P . BAp
tr. annuelles individuelles (%) CrenipR EmEen ¢lo e
LANGUE  —
VIVANTE tr <8 et2<812 >12 | Compréhension de I'oral
ETUDIEE -
(LVC) tr. Expression écrite
an- Moyenne annuelle Expression orale en continu et en
née du groupe : interaction
NIVEAU GLOBAL

11



Classe de premiére

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciblines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _ 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progreés de I'éleve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 11234
Wloyeinzs EﬁeCt'T Pratiquer la langue directe et/ou différée
du groupe :
qer 2 o Visionner en exploitant des informations
Répartition des moyennes L
tr. L dans le contexte culturel et linguistique
annuelles individuelles (%) donné
onné
LANGUE t2re <8 =t >12 ::Jct)irlrinSr:r?gig L:—; :Lgrrin;r?::irrznpggcours
DES SIGNES g <ilz ou un support authentique
FRANQAISE 3e Mobiliser des connaissances
tr. historiques et linguistiques pour
apporter un éclairage sur I’héritage
culturel sourd
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif S’impliquer dans une dynamique
du groupe : collaborative
o = Repamtlop d.es. moyennes Réaliser une activité d’utilité sociale
UNITE tr. annuelles individuelles (%)
FACULTATIVE |2 s | 28 | i
«ENGAGEMENT | ** Sl
CITOYEN» 3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Renforcer ses capacités langagieres
SECTION du groupe : dans la DNL
EUROPEENNE | 1= Répartition des moyennes | Développer des compétences
tr. annuelles individuelles (%) interculturelles de médiation
2¢ 8 >8 12 Construire une culture citoyenne
GUE tr. < et <12 = européenne solidaire
LAN :
38
tr.
.............................. an- Ve eD
née du groupe :
DNL

12




Classe de premiére

MOBILITE SCOLAIRE EUROPEENNE ET INTERNATIONALE

Evaluation permettant d’inscrire
la mention « mobilité » sur le

itk , Evaluation globale sur le parcours de mobilité de I'éleve
dipléome du baccalauréat

PAYS D’ACCUEIL
Compétences attendues : Nom et
Titre du rapport de mobilité - ftrisé P P . . . 1 .
PP ; :;Zr::frf?:altr:;e:ﬁt I Appréciation générale sur le niveau d’implication de I’éléve dans son signature
.......................................................... 3 - maitrisées projet et la qualité de son travail du ou des
4 - bien maitrisées 1(2|3|4 professeur(s)

Qualité de la présentation

(6 points sur 20) Définir et organiser, en amont du départ, les

DUREE DE LA modalités et les étapes du projet de mobilité
MOBILITE ) N . o ) X
Traitement du theme choisi Enrichir ses connaissances et compétences
.............................. (6 points sur 20) gréce a sa période de mobilité
Réflexion Mobiliser les acquis de son expérience dans
(8 points sur 20) la préparation de son rapport
Note globale sur 20 Communiquer & I'écrit et & 'oral sur sa
mobilité

13



Classe de terminale

ENSEIGNEMENTS COMMUNS

Evaluation Evaluation des compétences en référence aux pro-
chiffrée grammes d’enseignement
Niveaux de compétences communicatives au regard du Cadre
européen commun de référence pour les langues (CECRL) : Nom et
A1 : utilisateur élémentaire, niveau introductif ou de découverte Appréciation générale signature
Disciplin A2 : utilisateur élémentaire, niveau intermédiaire ou usuel . A . . N L1s
Scbanes _— S N . " sur le niveau d’implication et les progrés de I’éléve du ou des
Eleve Groupe B1 : utilisateur indépendant, niveau seuil
B2 : utilisateur indépendant, niveau avancé ou indépendant professeurs

C1 : utilisateur expérimenté, niveau autonome
C2 : utilisateur expérimenté, niveau maitrise

Enseignements obligatoires de langues vivantes

Moyennes Effectif Niveau atteint en fin d’année scolaire en vue de
du groupe : I’attestation de langues vivantes
1er Répartition des moyennes . q a3
L Compréhension de I’écrit
tr. annuelles individuelles (%)
LANGUE
e
VIVANTE fr <8 et2<812 >12 Compréhension de I'oral
ETUDIEE
3
(MODULE C2) ?r Expression écrite
(LVA)
an- Moyenne annuelle Expression orale en continu et en
née du groupe : interaction
.............................. NIVEAU GLOBAL
A1 | A2 [B1*]| B2 | C1| C2
Moyennes Effectif Niveau atteint en fin d’année scolaire en vue de
du groupe : I’attestation de langues vivantes
1er Répartition des moyennes P . A
LANGUE tr. annuelles individuelles (%) CaipEieiEen e fsi
VIVANTE > 5
ETUDIEE r <8 et2<12 =12 Compréhension de I'oral
(MODULE C2) =
(LVB) r Expression écrite
an- Moyenne annuelle Expression orale en continu et en
née du groupe : interaction
NIVEAU GLOBAL

*Niveau attendu a la fin des études du 2" degré (art. D.312-16 du code de I’éducation)
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Classe de terminale

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _ 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éléve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 11234
ENSEIGNEMENTS COMMUNS
VeyEREE d Eﬁectlf Développer sa motricité
u groupe :
e Répartition des moyennes Exercer sa responsabilité dans
L tr. annuelles individuelles (%) I'engagement personnel et solidaire
EDUCATION
2¢ Savoir construire et conduire
PHYSIQUE tr. <8 etzjlz >12 sa pratique, individuellement
ET SPORTIVE et collectivement
(MODULE C3) |
e Construire durablement sa santé
an- Moyenne annuelle Accéder lucidement au patrimoine
née du groupe : culturel des pratiques physiques
Moyennes Effectif Mobiliser des compétences
du groupe : mathématiques et des outils
numériques pour résoudre
des problémes dans des champs
d’application divers
- 1er Répartition des moyennes
MATHE tr. annuelles individuelles (%)
MATIQUES > s
° >
(MODULE C4) | <8 | yqp | 212
3e
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Construire une culture philosophique
du groupe : pour interroger les faits et les idées
du monde contemporain et se situer
dans les débats
e Répartition des moyennes
tr. annuelles individuelles (%)
PHILOSOPHIE
(MODULE C5) | % <8 =8 212
tr. et<12
3e
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
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Classe de terminale

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciblines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _— 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éléve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 11234
Moyennes Effectif Mobiliser des connaissances et des
du groupe : méthodes historiques et géographiques
pour comprendre et agir en tant
que citoyen dans un monde complexe
1er Répartition des moyennes
HISTOIRE- tr. annuelles individuelles (%)
GEOGRAPHIE | ,. >8
<8 - >12
(MODULE 05) tr. et<12 =
39
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Construire une morale civique
du groupe : pour I'exercice de la citoyenneté
1er Répartition des moyennes
ENSEIGNE- tr. annuelles individuelles (%)
MENT MORALE | 2 e | =2 | .o
ET CIVIQUE | sl
(MODULE C5) |3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif S’exprimer, s’informer, se cultiver
du groupe : pour exercer pleinement sa citoyenneté
fer Répartition des moyennes
EDUCATlON tr. annuelles individuelles (%)
i B o | o | o
CULTURELLE .
(MODULE C5) |3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
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Classe de terminale

Disciplines

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement
Compétences attendues :
- 1 - non maitrisées
Eléve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées

3 - maitrisées
4 - bien maitrisées

Appréciation générale
sur le niveau d’implication et les progrés de I’éléve

ENSEIGNEMENTS DE SPECIALITES

Nom et
signature
du ou des

professeur(s)

Moyennes Effectif Caractériser les relations entre
GESTION DES du groupe : les aliments, les besoins alimentaires
humains et les modes de production
RESSOURCES
] qer Mettre en relation, dans un contexte
ET DE LALI tr. Répartition des moyennes de durabilité, le fonctionnement
MENTATION annuelles individuelles (%) des agroécosystémes et la gestion
(MODULE S1) des ressources naturelles
- Biologie- 20 Mettre en ceuvre les étapes
écologie tr. <8 >8 o1p | deladémarche scientifique
- i et <12 = (s’approprier, analyser/raisonner,
Sciences S
et techniques réaliser, valider et communiquer)
agronomiques 3° Mobiliser des connaissances et
- Physique-chimie | t- outils scientifiques pour comprendre
Z Sciences et expliquer le fonctionnement
et techniques des équipements
des équipements | an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Situer la place et la régulation
TERRITOIRES du groupe : des activités dans le territoire
ET TECHNO- qer Répartition des moyennes | Analyser un choix technique
LOGIE tr. annuelles individuelles (%) dans son contexte
(MODULE S4) | > s | 22| e
- Sciences r S
économiques, 3°
sociales et tr.
de gestlon an- Moyenne annuelle
- Sciences née du groupe :
et techniques
du domaine
technologique

17




Classe de terminale

ENSEIGNEMENT OPTIONNEL DE LANGUES VIVANTES

Evaluation Evaluation des compétences en référence aux pro-
chiffrée grammes d’enseignement
Niveaux de compétences communicatives au regard du Cadre
européen commun de référence pour les langues (CECRL) : Nom et
A1 : utilisateur élémentaire, niveau introductif ou de découverte Appréciation générale signature
Disciplines A2 : utilisateur élémentaire, niveau intermédiaire ou usuel . ) . . N ) ALa

Eleve Groupe S 3 il e s S mhee s sur le niveau d’implication et les progrés de I'éléve du ou des

B2 : utilisateur indépendant, niveau avancé ou indépendant professeurs

C1 : utilisateur expérimenté, niveau autonome
C2 : utilisateur expérimenté, niveau maitrise

ENSEIGNEMENT OPTIONNEL

Moyennes Effectif . X . . .
du groupe : Niveau atteint en fin d’année scolaire
fer Répartition des moyennes 2 . i
tr. annuelles individuelles (%) CleniRAREEen &2 i
LANGUE  —
VIVANTE i <8 et2<812 >12 | Compréhension de l'oral
ETUDIEE -
(LVC) tr Expression écrite
an- Moyenne annuelle Expression orale en continu et en
née du groupe : interaction
NIVEAU GLOBAL
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Classe de terminale

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P . 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éleve du ou des
Eléve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 1121314
ENSEIGNEMENTS OPTIONNELS
Moyennes Effectif Gagner en autonomie dans
du groupe : ses apprentissages
1er Répartition des moyennes S’engager dans une démarche
tr. annuelles individuelles (%) collaborative
2¢ Exposer et analyser son projet et son
=8 L ) .
tr. <8 >12 implication pour construire et conduire
et<12 . N L
un mode de vie actif et solidaire
3 Entrée Perf
ntrée Performance :
PRATIQUES |t
PHYSIQUES an- Moyenne annuelle Réaliser une performance
ET SPORTIVES née du groupe : auto-référencée
Maitriser I'exécution gestuelle,
technique, sportive
Entrée Santé Bien-étre :
Construire les conditions d’une relation
de plaisir avec les APSA, lui-méme
et les autres
Créer des habitudes de santé
Moyennes Effectif Exercer son engagement dans
du groupe : la pratique de I'activité équestre
e Répartition des moyennes Renforcer sa culture technologique
tr. annuelles individuelles (%) dans le secteur hippique
HIPPOLOGIE
Z 2¢ <8 >8 ~12 Prendre des initiatives dans un cadre
ET EQUI- tr. et<12 - professionnel
TATION -
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
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Classe de terminale

Evaluation Evaluation des compétences en référence
P , q
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P El G 1-non rT)aTtriséeS oy sur le niveau d’implication et les progrés de I’éleve du ou des
eve roupe § : ::Z%frfif:erzment maitrisées professeur(s)
4 - bien maitrisées
LISVELIES Ef‘fectn.‘ Entrée Pratiques culturelles et artistiques :
du groupe :
1er Répartition des moyennes Concevoir et réaliser collectivement
tr. annuelles individuelles (%) une production artistique
2¢ Acquérir des connaissances et des
tr. <8 = >12 savoir-faire dans le domaine artistique
PRATIQUES si<ilz support de la réalisation
SOCIALES ET |
CULTURELLES . Entrée Technologies de I'informatique et du multimédia :
an- Moyenne annuelle Approfondir sa culture numérique
née du groupe : et la replacer dans la vie sociale,
professionnelle et personnelle
Participer et réaliser collectivement
un projet numérique
Moyennes Effectif S’engager dans un projet a caractére
du groupe : professionnel (implication individuelle
et collective)
er A it
:r ::ffg;gg?ng?j dmugﬁlzg?;)s) Renforcer sa culture technologique
PRATIQUES :
PROFES- 2¢ <8 >8 >12 Prendre des initiatives dans un cadre
tr. et<12 = rofessionnel
SIONNELLES P
38
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :




Classe de terminale

Evaluation Evaluation des compétences en référence
chiffrée aux programmes d’enseignement Nom et
Disciplines Compétences attendues : Appréciation générale signature
P _— 1 - non maitrisées sur le niveau d’implication et les progrés de I’éleve du ou des
Eleve Groupe 2 - insuffisamment maitrisées professeur(s)
3 - maitrisées
4 - bien maitrisées 112314
ENSEIGNEMENTS OPTIONNELS
Moyennes Effectif s P )
du groupe : Pratiquer la langue directe et/ou différée
fer Répartition des moyennes Visionner en exploitant des informations
tr. annuelles individuelles (%) | dans le contexte culturel et linguistique
donné
LANGUE 2¢ <8 =8 212 Utiliser lexique et grammaire pour
tr. et <12 comprendre et commenter un discours
DES SIGNES ou un support authentique
FRANCAISE " -
32 Mobiliser des connaissances
tr. historiques et linguistiques pour
apporter un éclairage sur I’héritage
culturel sourd
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif S’impliquer dans une dynamique
du groupe : collaborative
. - Répartition des moyennoe > | Réaliser une activité d'utilité sociale
UNITE tr. annuelles individuelles (%)
FACULTATIVE |2 s | =2 | o
«ENGAGEMENT | ™ et<i2
CITOYEN» 3
tr.
an- Moyenne annuelle
née du groupe :
Moyennes Effectif Renforcer ses capacités langagiéres
du groupe : dans la DNL
SECTION e Répartition des moyennes Développer des compétences
EUROPEENN E |t annuelles individuelles (%) interculturelles de médiation
2¢ <8 >8 ~12 Construire une culture citoyenne
tr. et <12 = européenne solidaire
LANGUE 3¢
tr.
an- Moyenne annuelle
.............................. B du groupe :
DNL Evaluation Note Finale Composée de : Notes
spécifique
______________________________ cep Interrogation orale en langue (80%)
Note de scolarité (20%)
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Informations relatives au parcours
et aux apprentissages de I’éleve

CYCLE TERMINAL
Engagements et responsabilités de I’éléve au sein de I’établissement

partie complétée par le conseiller principal d’éducation (CPE)
chaque case est cochée une seule fois, en premiére ou en terminale

O Délégué de classe

O Eco-délégué

[ Représentation lycéenne (CA, CVL, CESCE, etc : préciser) :

O Autres (artistique, culturel, Mare Nostrum scientifique, social, sportif, etc : préciser) :

Observations éventuelles : on s’attachera dans les commentaires a valoriser les éléments positifs pouvant jouer en faveur de I’éléve

Nom : Date : Signature :

CLASSE DE PREMIERE
Avis de I'équipe pédagogique et du conseiller principal d’éducation sur I'investissement
de I’éléve et sa participation a la vie du lycée

On s’attachera dans les commentaires a valoriser les éléments positifs pouvant jouer en faveur de I’éleve

Nom : Date : Signature :

CLASSE DE TERMINALE
Avis de I'équipe pédagogique et du conseiller principal d’éducation sur I'investissement
de I’éléve et sa participation a la vie du lycée

On s’attachera dans les commentaires a valoriser les éléments positifs pouvant jouer en faveur de I’éléve

Nom : Date : Signature :
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Compétences numeériques (PIX)

Niveaux
Domaine Compétence Compé-
tence non 2 | 3
certifiée
Compétence 1.1 : Mener une recherche
ou veille d’information
INFORMATION
ET DONNEES Compétence 1.2 : Gérer des données

Compétence 1.3 : Traiter des données

COMMUNICATION

Compétence 2.1 : Interagir

Compétence 2.2 : Partager et publier

- gg.:_'llzﬁfo- Compétence 2.3 : Collaborer
Compétence 2.4 : S’insérer dans un monde
numérique
Compétence 3.1 : Développer des documents
a contenu majoritairement textuel
i Compétence 3.2 : Développer des documents
CREATION visuels ou sonores
DE CONTENU
Compétence 3.3 : Adapter les documents
a leur finalité
Compétence 3.4 : Programmer
Compétence 4.1 : Protéger les équipements
PROTECTION | CoTmience £2:Prtbor o domées
ET SECURITE | P

Compétence 4.3 : Protéger la santé,
le bien-étre et I’environnement

ENVIRONNEMENT
NUMERIQUE

Compétence 5.1 : Résoudre des problémes
techniques

Compétence 5.2 : Evoluer dans
un environnement numérique

TOTAL DE POINTS
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Avis en vue de ’examen du baccalauréat

Avis de I'équipe pédagogique

pour I'ensemble des éleves de I'établissement de la série concernée, indiquer la proportion de chaque catégorie d’avis

O Tres favorable : % [Favorable % [ Doit faire ses preuves %

Effectif dans la voie ou série :

Visa et observations éventuelles (bilan, progrés constatés) du chef d’établissement

Nom : Date : Signature :

Partie réservée a I’éléve

Date : Signature :

Visa du président du jury

Premier groupe d’épreuves Deuxiéme groupe d’épreuves

Date : Signature : Date : Signature :

24



	Champ de texte 1: 
	Champ de texte 2: 
	Champ de texte 3: 
	Champ de texte 4: 
	Champ de texte 5: 
	Champ de texte 6: 
	Champ de texte 7: 
	Champ de texte 8: 
	Champ de texte 11: 
	Champ de texte 14: 
	Champ de texte 17: 
	Champ de texte 20: 
	Champ de texte 23: 
	Champ de texte 26: 
	Champ de texte 29: 
	Champ de texte 32: 
	Champ de texte 35: 
	Champ de texte 38: 
	Champ de texte 41: 
	Champ de texte 44: 
	Champ de texte 47: 
	Champ de texte 9: 
	Champ de texte 12: 
	Champ de texte 15: 
	Champ de texte 18: 
	Champ de texte 21: 
	Champ de texte 24: 
	Champ de texte 27: 
	Champ de texte 30: 
	Champ de texte 33: 
	Champ de texte 36: 
	Champ de texte 39: 
	Champ de texte 42: 
	Champ de texte 45: 
	Champ de texte 48: 
	Champ de texte 10: 
	Champ de texte 13: 
	Champ de texte 16: 
	Champ de texte 19: 
	Champ de texte 22: 
	Champ de texte 25: 
	Champ de texte 28: 
	Champ de texte 31: 
	Champ de texte 34: 
	Champ de texte 37: 
	Champ de texte 40: 
	Champ de texte 43: 
	Champ de texte 46: 
	Champ de texte 49: 
	Champ de texte 50: 
	Champ de texte 51: 
	Champ de texte 52: 
	Champ de texte 53: 
	Champ de texte 54: 
	Champ de texte 55: 
	Champ de texte 56: 
	Champ de texte 57: 
	Champ de texte 58: 
	Case d'option 1: Off
	Case d'option 2: Off
	Case d'option 3: Off
	Case d'option 4: Off
	Case d'option 5: Off
	Champ de texte 59: 
	Champ de texte 60: 
	Champ de texte 72: 
	Champ de texte 61: 
	Champ de texte 73: 
	Champ de texte 62: 
	Champ de texte 74: 
	Champ de texte 63: 
	Champ de texte 75: 
	Champ de texte 64: 
	Champ de texte 76: 
	Champ de texte 66: 
	Champ de texte 78: 
	Champ de texte 67: 
	Champ de texte 79: 
	Champ de texte 68: 
	Champ de texte 80: 
	Champ de texte 69: 
	Champ de texte 81: 
	Case d'option 6: Off
	Case d'option 7: Off
	Case d'option 8: Off
	Case d'option 9: Off
	Case d'option 10: Off
	Case d'option 11: Off
	Case d'option 12: Off
	Case d'option 13: Off
	Case d'option 14: Off
	Case d'option 15: Off
	Champ de texte 70: 
	Champ de texte 82: 
	Champ de texte 65: 
	Champ de texte 77: 
	Champ de texte 71: 
	Champ de texte 85: 
	Champ de texte 94: 
	Champ de texte 103: 
	Champ de texte 86: 
	Champ de texte 95: 
	Champ de texte 104: 
	Champ de texte 87: 
	Champ de texte 96: 
	Champ de texte 105: 
	Champ de texte 88: 
	Champ de texte 97: 
	Champ de texte 106: 
	Champ de texte 89: 
	Champ de texte 98: 
	Champ de texte 107: 
	Champ de texte 90: 
	Champ de texte 99: 
	Champ de texte 108: 
	Champ de texte 91: 
	Champ de texte 100: 
	Champ de texte 109: 
	Champ de texte 92: 
	Champ de texte 101: 
	Champ de texte 110: 
	Champ de texte 93: 
	Champ de texte 102: 
	Champ de texte 84: 
	Case d'option 16: Off
	Case d'option 17: Off
	Case d'option 18: Off
	Case d'option 19: Off
	Case d'option 20: Off
	Case d'option 21: Off
	Case d'option 22: Off
	Champ de texte 111: 
	Champ de texte 112: 
	Champ de texte 113: 
	Champ de texte 115: 
	Champ de texte 124: 
	Champ de texte 133: 
	Champ de texte 116: 
	Champ de texte 125: 
	Champ de texte 134: 
	Champ de texte 117: 
	Champ de texte 126: 
	Champ de texte 135: 
	Champ de texte 118: 
	Champ de texte 127: 
	Champ de texte 136: 
	Champ de texte 119: 
	Champ de texte 128: 
	Champ de texte 137: 
	Champ de texte 120: 
	Champ de texte 129: 
	Champ de texte 138: 
	Champ de texte 121: 
	Champ de texte 130: 
	Champ de texte 139: 
	Champ de texte 122: 
	Champ de texte 131: 
	Champ de texte 140: 
	Champ de texte 132: 
	Champ de texte 123: 
	Champ de texte 114: 
	Case d'option 23: Off
	Case d'option 24: Off
	Case d'option 25: Off
	Champ de texte 141: 
	Champ de texte 142: 
	Champ de texte 143: 
	Champ de texte 145: 
	Champ de texte 146: 
	Champ de texte 147: 
	Champ de texte 148: 
	Champ de texte 149: 
	Champ de texte 150: 
	Champ de texte 151: 
	Champ de texte 152: 
	Champ de texte 153: 
	Champ de texte 144: 
	Champ de texte 154: 
	Champ de texte 163: 
	Champ de texte 155: 
	Champ de texte 164: 
	Champ de texte 156: 
	Champ de texte 165: 
	Champ de texte 157: 
	Champ de texte 166: 
	Champ de texte 158: 
	Champ de texte 167: 
	Champ de texte 159: 
	Champ de texte 168: 
	Champ de texte 160: 
	Champ de texte 169: 
	Champ de texte 161: 
	Champ de texte 170: 
	Champ de texte 162: 
	Case d'option 26: Off
	Case d'option 27: Off
	Case d'option 28: Off
	Case d'option 29: Off
	Case d'option 30: Off
	Case d'option 31: Off
	Case d'option 32: Off
	Champ de texte 171: 
	Champ de texte 172: 
	Champ de texte 173: 
	Champ de texte 175: 
	Champ de texte 176: 
	Champ de texte 177: 
	Champ de texte 178: 
	Champ de texte 179: 
	Champ de texte 180: 
	Champ de texte 181: 
	Champ de texte 182: 
	Champ de texte 174: 
	Case d'option 33: Off
	Case d'option 34: Off
	Case d'option 35: Off
	Case d'option 36: Off
	Case d'option 37: Off
	Case d'option 38: Off
	Case d'option 39: Off
	Case d'option 40: Off
	Case d'option 41: Off
	Case d'option 42: Off
	Champ de texte 192: 
	Champ de texte 193: 
	Champ de texte 184: 
	Champ de texte 185: 
	Champ de texte 186: 
	Champ de texte 187: 
	Champ de texte 188: 
	Champ de texte 189: 
	Champ de texte 190: 
	Champ de texte 191: 
	Champ de texte 183: 
	Champ de texte 195: 
	Champ de texte 204: 
	Champ de texte 196: 
	Champ de texte 205: 
	Champ de texte 197: 
	Champ de texte 206: 
	Champ de texte 198: 
	Champ de texte 207: 
	Champ de texte 199: 
	Champ de texte 208: 
	Champ de texte 200: 
	Champ de texte 209: 
	Champ de texte 201: 
	Champ de texte 210: 
	Champ de texte 202: 
	Champ de texte 211: 
	Champ de texte 194: 
	Champ de texte 203: 
	Champ de texte 212: 
	Champ de texte 213: 
	Case d'option 43: Off
	Case d'option 44: Off
	Case d'option 45: Off
	Case d'option 46: Off
	Case d'option 47: Off
	Case d'option 48: Off
	Case d'option 49: Off
	Champ de texte 214: 
	Champ de texte 216: 
	Champ de texte 217: 
	Champ de texte 218: 
	Champ de texte 219: 
	Champ de texte 220: 
	Champ de texte 221: 
	Champ de texte 222: 
	Champ de texte 215: 
	Champ de texte 223: 
	Case d'option 50: Off
	Case d'option 51: Off
	Case d'option 52: Off
	Case d'option 53: Off
	Case d'option 54: Off
	Champ de texte 242: 
	Champ de texte 243: 
	Champ de texte 225: 
	Champ de texte 226: 
	Champ de texte 227: 
	Champ de texte 228: 
	Champ de texte 229: 
	Champ de texte 230: 
	Champ de texte 231: 
	Champ de texte 232: 
	Champ de texte 224: 
	Champ de texte 234: 
	Champ de texte 235: 
	Champ de texte 236: 
	Champ de texte 237: 
	Champ de texte 238: 
	Champ de texte 239: 
	Champ de texte 240: 
	Champ de texte 241: 
	Champ de texte 233: 
	Champ de texte 245: 
	Champ de texte 246: 
	Champ de texte 247: 
	Champ de texte 248: 
	Champ de texte 249: 
	Champ de texte 250: 
	Champ de texte 251: 
	Champ de texte 252: 
	Champ de texte 244: 
	Champ de texte 253: 
	Champ de texte 254: 
	Champ de texte 255: 
	Case d'option 55: Off
	Case d'option 56: Off
	Case d'option 57: Off
	Case d'option 58: Off
	Case d'option 59: Off
	Case d'option 60: Off
	Case d'option 61: Off
	Case d'option 62: Off
	Case d'option 63: Off
	Champ de texte 256: 
	Champ de texte 257: 
	Champ de texte 258: 
	Champ de texte 259: 
	Champ de texte 260: 
	Champ de texte 261: 
	Champ de texte 262: 
	Champ de texte 263: 
	Case d'option 64: Off
	Case d'option 65: Off
	Case d'option 66: Off
	Case d'option 67: Off
	Champ de texte 264: 
	Champ de texte 266: 
	Champ de texte 267: 
	Champ de texte 268: 
	Champ de texte 269: 
	Champ de texte 270: 
	Champ de texte 271: 
	Champ de texte 272: 
	Champ de texte 273: 
	Champ de texte 265: 
	Champ de texte 274: 
	Champ de texte 275: 
	Case d'option 68: Off
	Case d'option 69: Off
	Case d'option 70: Off
	Case d'option 71: Off
	Case d'option 72: Off
	Case d'option 73: Off
	Case d'option 74: Off
	Case d'option 75: Off
	Case d'option 76: Off
	Case d'option 77: Off
	Champ de texte 277: 
	Champ de texte 287: 
	Champ de texte 297: 
	Champ de texte 278: 
	Champ de texte 288: 
	Champ de texte 298: 
	Champ de texte 279: 
	Champ de texte 289: 
	Champ de texte 299: 
	Champ de texte 280: 
	Champ de texte 290: 
	Champ de texte 300: 
	Champ de texte 281: 
	Champ de texte 291: 
	Champ de texte 301: 
	Champ de texte 282: 
	Champ de texte 292: 
	Champ de texte 302: 
	Champ de texte 283: 
	Champ de texte 293: 
	Champ de texte 303: 
	Champ de texte 284: 
	Champ de texte 294: 
	Champ de texte 304: 
	Champ de texte 276: 
	Champ de texte 286: 
	Champ de texte 296: 
	Champ de texte 285: 
	Champ de texte 295: 
	Champ de texte 305: 
	Case d'option 78: Off
	Case d'option 79: Off
	Case d'option 80: Off
	Case d'option 81: Off
	Case d'option 82: Off
	Case d'option 83: Off
	Case d'option 84: Off
	Champ de texte 307: 
	Champ de texte 317: 
	Champ de texte 308: 
	Champ de texte 318: 
	Champ de texte 309: 
	Champ de texte 319: 
	Champ de texte 310: 
	Champ de texte 320: 
	Champ de texte 311: 
	Champ de texte 321: 
	Champ de texte 312: 
	Champ de texte 322: 
	Champ de texte 313: 
	Champ de texte 323: 
	Champ de texte 314: 
	Champ de texte 324: 
	Champ de texte 306: 
	Champ de texte 316: 
	Champ de texte 315: 
	Champ de texte 325: 
	Champ de texte 335: 
	Champ de texte 327: 
	Champ de texte 328: 
	Champ de texte 329: 
	Champ de texte 330: 
	Champ de texte 331: 
	Champ de texte 332: 
	Champ de texte 333: 
	Champ de texte 334: 
	Champ de texte 326: 
	Case d'option 85: Off
	Case d'option 86: Off
	Case d'option 87: Off
	Champ de texte 337: 
	Champ de texte 347: 
	Champ de texte 338: 
	Champ de texte 348: 
	Champ de texte 339: 
	Champ de texte 349: 
	Champ de texte 340: 
	Champ de texte 350: 
	Champ de texte 341: 
	Champ de texte 351: 
	Champ de texte 342: 
	Champ de texte 352: 
	Champ de texte 343: 
	Champ de texte 353: 
	Champ de texte 344: 
	Champ de texte 354: 
	Champ de texte 336: 
	Champ de texte 346: 
	Champ de texte 345: 
	Champ de texte 355: 
	Case d'option 88: Off
	Case d'option 89: Off
	Case d'option 90: Off
	Case d'option 91: Off
	Case d'option 92: Off
	Case d'option 93: Off
	Champ de texte 356: 
	Champ de texte 358: 
	Champ de texte 359: 
	Champ de texte 360: 
	Champ de texte 361: 
	Champ de texte 362: 
	Champ de texte 363: 
	Champ de texte 364: 
	Champ de texte 365: 
	Champ de texte 357: 
	Champ de texte 366: 
	Case d'option 94: Off
	Case d'option 95: Off
	Case d'option 96: Off
	Case d'option 97: Off
	Case d'option 98: Off
	Champ de texte 368: 
	Champ de texte 378: 
	Champ de texte 369: 
	Champ de texte 379: 
	Champ de texte 370: 
	Champ de texte 380: 
	Champ de texte 371: 
	Champ de texte 381: 
	Champ de texte 372: 
	Champ de texte 382: 
	Champ de texte 373: 
	Champ de texte 383: 
	Champ de texte 374: 
	Champ de texte 384: 
	Champ de texte 375: 
	Champ de texte 385: 
	Champ de texte 367: 
	Champ de texte 377: 
	Champ de texte 376: 
	Champ de texte 386: 
	Case d'option 99: Off
	Case d'option 100: Off
	Case d'option 101: Off
	Case d'option 102: Off
	Case d'option 103: Off
	Case d'option 104: Off
	Case d'option 105: Off
	Case d'option 106: Off
	Case d'option 107: Off
	Case d'option 108: Off
	Champ de texte 388: 
	Champ de texte 398: 
	Champ de texte 389: 
	Champ de texte 399: 
	Champ de texte 390: 
	Champ de texte 400: 
	Champ de texte 391: 
	Champ de texte 401: 
	Champ de texte 392: 
	Champ de texte 402: 
	Champ de texte 393: 
	Champ de texte 403: 
	Champ de texte 394: 
	Champ de texte 404: 
	Champ de texte 395: 
	Champ de texte 405: 
	Champ de texte 387: 
	Champ de texte 397: 
	Champ de texte 396: 
	Champ de texte 406: 
	Case d'option 109: Off
	Case d'option 110: Off
	Case d'option 111: Off
	Case d'option 112: Off
	Case d'option 113: Off
	Case d'option 114: Off
	Case d'option 115: Off
	Champ de texte 408: 
	Champ de texte 418: 
	Champ de texte 430: 
	Champ de texte 409: 
	Champ de texte 419: 
	Champ de texte 431: 
	Champ de texte 410: 
	Champ de texte 420: 
	Champ de texte 432: 
	Champ de texte 411: 
	Champ de texte 421: 
	Champ de texte 433: 
	Champ de texte 412: 
	Champ de texte 422: 
	Champ de texte 434: 
	Champ de texte 413: 
	Champ de texte 423: 
	Champ de texte 435: 
	Champ de texte 414: 
	Champ de texte 424: 
	Champ de texte 436: 
	Champ de texte 415: 
	Champ de texte 425: 
	Champ de texte 437: 
	Champ de texte 438: 
	Champ de texte 440: 
	Champ de texte 441: 
	Champ de texte 416: 
	Champ de texte 426: 
	Champ de texte 439: 
	Champ de texte 407: 
	Champ de texte 417: 
	Champ de texte 429: 
	Champ de texte 427: 
	Champ de texte 428: 
	Case d'option 116: Off
	Case d'option 117: Off
	Case d'option 118: Off
	Case d'option 119: Off
	Case d'option 120: Off
	Case d'option 121: Off
	Case d'option 122: Off
	Case d'option 123: Off
	Case d'option 124: Off
	Case à cocher 1: Off
	Case à cocher 2: Off
	Case à cocher 3: Off
	Case à cocher 4: Off
	Champ de texte 442: 
	Champ de texte 443: 
	Champ de texte 444: 
	Champ de texte 447: 
	Champ de texte 450: 
	Champ de texte 445: 
	Champ de texte 448: 
	Champ de texte 451: 
	Champ de texte 446: 
	Champ de texte 449: 
	Champ de texte 452: 
	Case d'option 125: Off
	Case d'option 126: Off
	Case d'option 127: Off
	Case d'option 128: Off
	Case d'option 129: Off
	Case d'option 130: Off
	Case d'option 131: Off
	Case d'option 132: Off
	Case d'option 133: Off
	Case d'option 134: Off
	Case d'option 135: Off
	Case d'option 136: Off
	Case d'option 137: Off
	Case d'option 138: Off
	Case d'option 139: Off
	Case d'option 140: Off
	Champ de texte 453: 
	Case d'option 141: Off
	Champ de texte 454: 
	Champ de texte 455: 
	Champ de texte 456: 
	Champ de texte 457: 
	Champ de texte 458: 
	Champ de texte 459: 
	Champ de texte 460: 


