[bookmark: _GoBack]Fiche 5 – Tableau 1 : Tableau de bord pour positionner en équipe les périodes de stage


Ce tableau est complété dans la perspective de valoriser les stages dans et pour la formation. Il peut servir à élaborer l’annexe pédagogique de la convention de stage. 

	N° de la période
	Intentions pédagogiques
	Activités prévues durant le stage ou la période en apprentissage (que fait le stagiaire ou l’apprenti ? que capitalise-t-il ?, traces de son activité) ? 
	Contributions du maitre de stage/d’apprentissage
	Modules, UE, temps dédiés à la valorisation des stages ou des périodes en apprentissage
	Capacité(s) visée(s)
	Discipline ou formateur
	Période, positionnement dans l’UE
	Durée
	Période la plus adaptée
	Caractéristiques du lieu de stage et liste des  travaux interdits susceptibles de dérogation auxquels les apprenants seront affectés 
	Evaluation (formes)
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