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Préface de Henri Nallet, ministre de

Fagriculture et de la forét

Prévu par le législateur en 1984, le schéma prévision-
nel national des formations est un outil indispensable face aux
profonds changements que connait, que va connaitre 'enseigne-
ment agricole.

Changements d’abord dans les métiers et les qualifica-
tions. l'enseignement agricole est historiquement lié o I'évolution
du métier d'agriculteur. Oy, celuii vit des transformations spec-
taculaires. le nombre d'agriculieurs diminue tandis que I'exi-
gence de qualification augmente. les compétences ¢ metire en
oeuvre dans la production agricole, horticole, forestiere sont de
plus en plus en interaction avec celles de la transformation des
produits, de leur commercialisation; I'enseignement agricole a
donc pour objectif premier de fournir aux agriculteurs et salariés
agricoles une formation plus infense, plus large, plus diversifiée.
Mais il doit aussi prendre en compte la demande des consomma-
feurs, leur exigence de produits de qualité, de services nouveaux
et d'un environnement respecté.

Sur tous ces créneaux, 'enseignement agricole doit
former les hommes et les femmes dont nos laboratoires, nos
industries, nos entreprises de service ont besoin.

il doit, sans frilosité, anticiper les nouveaux métiers qui
demain seront nécessaires ¢ un développement économique
équilibré des zones rurales.

Changements ensuite dans le monde éducatif. Demain
par ‘adaptation de ses contenus et de ses parcours de formation,
il devra contribuer, encore davantage, en coopération active
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avec I'éducation nationale, a relever le défi de la réussite pour
tous. Tout jeune, parficuliérement celui qui est en déshérence,
attend beaucoup de la formation : une qualification, un emploi, un
revenu mais aussi une affention portée & ce qu'il est, ce qu'il aime,
ce qu'il projette. L'égalité des chances est encore loin d'exister
dans les faits. l'enseignement agricole, avec ses valeurs, ses
méthodes pédagogiques diversifiées, son approche des sciences
du vivant et de I'environnement , participe ¢ ce grand dessein. Il
est donc indispensable qu'il se fixe des objectifs précis, volonta-
ristes, d'un plus large accueil & tous les niveaux, d'une élévation
des qualifications, d'un plus grand nombre de diplémés.

Changements enfin dans lo mise en ceuvre des missions de service
public. I'ampleur des besoins collectifs d'éducation et de qualifi-
cation professionnelle nécessite que, & travers ce schéma, ['Eiat
précise clairement ses objectifs siratégiques. Mais il doit le faire
dans une démarche qui respecte les prérogatives et responsabili-
tés des différents acteurs du service public.

C'est pourquoi j'ai demandé au conseil national de I'enseigne-
ment agricole, o0 sont réunis fous ces acleurs, de me faire des
propositions pour ['élaboration de ce premier schéma prévisionnel
national. Ce document, valable pour deux ans, sera prochaine-
ment suivi d'un travail prospectif & plus long terme.

Jatiache beaucoup de prix & ce que le schéma prévisionnel
national soit l'occasion d'approfondir le dialogue constructif déja
engagé avec les élus régionaux. En effet les Régions pariagent |
avec I'Etat les compétences liées & la formation initiale tandis

qu'elles ont, en pleine responsabilité, la charge des schémas de -
I'apprentissage et de la formation professionnelle. Afin de mieux
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assurer la cohérence des différents secteurs de formation, de ratio-
naliser I'ufilisation des ressources, d'associer, pour des objectifs
communs, l'effort des Régions et celui de ‘mon département
ministériel, le schéma prévisionnel est I'outil indispensable de la
concertation EtatRégions.

['enseignement agricole, avec ses missions de service public plus
larges que le seul enseignement inifial, avec ses champs d'inter-
vention plus vastes que la seule formation des agriculteurs, avec
so diversité pédagogique, entend conduire une politique claire.

Ce schéma prévisionnel national en est le fil conducteur.

Paris, le 23 juillet 1990




schéma prévisionnel national des formations

Avant-propos de Daniel Dumont

Présentation de René Mabit

Liste des experts ayant contriblié aux fravaux
préliminaires f

Composition du groupe de travail

O >

@ m

Introduction

© Orientations générales du schéma
prévisionnel national des formations
de I'enseignement agricole 1991-1993

[#%]

Les orientations tirées des lois du 10 juillet 1989
Orientations relatives au systéme éducatif
Orientations relatives & I'aménagement rural
Un effort de formation pour les collectivités
d'outre mer

~ O~ LW

Les orientations spécifiques du Ministére de

I'agriculture et de la forét 8
Préparer les jeunes & la capacité professionnelle
au niveav IV 8
Elargir le champ de compétence de
I'enseigiiement agricole 8
Donner aux jeunes ruraux les mémes chances
de réussite -9

Orientations des schémas régionaux 10
Elévation des niveaux de formation 10
Adéquation des dispositifs de formation et
des besoins économiques i1
Un milieu agricole en évolution 12

® Evolution des secteurs économiques et

obijectifs de développement des formations,

en liaison avec les objectifs de développe-

ment socio-économique 14




minisiére de l'agriculture et de la forét
o .

Evolution du secteur agricole 14
Les structures des exploitations 14
Les activités 14
Evolution de la population et du niveau
de formation des exploitants 15

Vers une plus grande prise en compte des

préoccupations de qualité et d’environnement 17
Limitation des pollutions 17
Survie de I'espace rural 18

® Champs d’action de I’enseignement

technique agricole 20
1 -Former plus de jeunés agriculteurs mieux qualifigés 21
2 -Créer de nouvelles formations aux métiers de

I'aménagement et de I'environnement 22
3 -Améliorer la maitrise de la qualité des produits
alimentaires et des techniques de commercialisation 22

4] L’enseignémenf agricole a la rentrée 1989
évolution de I'appareil et objectifs a atteindre
au terme du schéma national 1991-1993 26

A - Les effectifs 1989, comparaisons avec la

rentrée 1985 26
Effectifs globaux 26
Répartition des effectifs par cycle 27
Gargons et filles 30
Internes 31
La situation de apprentissage en agriculture 32
Origines socio-professionnelles 33
Obptions et spécialités 34

Objectifs généraux & atteindre au cours

du schéma 1991-93 36

B - Les effectifs 37

Nombre de classes-effectifs moyens par classe 37

Objectifs répartition des effectifs ' 40

C - Les diplédmes 1989 41

Objectifs diplémes 41

~ Les brevets 41
Les diplémes de niveou V 42
Les baccalauréats 42
Les diplémes de niveau IV 43

Les dipldmes de niveau Il 43




schéma prévisionnel national des formations

D - Redoublements et poursuites d’études
Objectifs redoublements et poursuites d’éfudes

E - Les disparités régionales
Objectifs disparités régionales

*

Conclusion

Annexes

45
45

46
47

49

o XX




Vil

ministére de l'agricullure et de la forét

]

avanf-propos

Par Daniel DUMONT

Directeur général de I'enseignement et de la recherche
g g

La vitalité d'un pays moderne se mesure & I'aune de son
potentiel intellectuel et de ses rapports sociaux. L'éducation,
notre ambition premiére pour la jeunesse, est la priorité
nationale. Elle implique des efforts collectifs et individuels
pour maitriser notre avenir.

Le partenariat avec les conseils régionaux, les organisations
professionnelles, les syndicats, les parents d'éléves participe
& l'oeuvre commune pour offrir aux jeunes des conditions
intellectuelles et matérielles de réussite d'études et de vie.

Ce schéma national des formations traduit la volonté d’accroi-
tre la formation des agriculteurs et marque I'évolution de notre
enseignement vers les sciences du vivant, de I'économie et de
I'environnement.

Trois objectifs prioritaires se dessinent :

3 accueillir et qualifier davantage d'éléves et d'étudiants &
tous les niveaux, ‘

3 corriger les inégalités sociales ou géographiques,

3 optimiser nos ressources et responsabiliser tous les acteurs,

L'ouverture vers les métiers de I'agro-industrie, de |'alimenta-
tion, du contrdle de qualité s'inscrit dans |"évolution de notre
économie.

'Le maintien d’activités dans le milieu rural nécessite des

formations pour les services, ['aménagement, ['accueil...

Enfin notre responsabilité de formateurs est premiére quant d
la préservation de la terre, de I'eau, de la biosphére qui sont:
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notre patrimoine de vie.

Nos formations professionnelles, techniques et supérieures
concourent d ces objectifs et & nos missions de service public.
L'émulation intellectuelle et la responsabilisation de tous sont
les principes qui guident notre action quotidienne.

s
Dans une société moderne, |'éducation devient permanente
et chacun devra s'y ressourcer tout au long de sa vie. Les
savoirs, les savoir faire, les savoir &tre sont nos missions
nouvelles.

Apprendre, apprendre pour entreprendre, éduquer pour
libérer la pensée, inventer pour maitriser le progrés ne font
qu'un dans la formation de I'homme, du citoyen et du
producteur.

Une formation de qualité, une exigence professionnelle, des
préoccupations éthiques sont nos exigences pour notre ensei-
gnement,
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Par René MABIT,
Chef du Service de I'enseignement technique

L'article 5 de la loi 84-579 du @ juillet 1984 modifiée par
I'article 11 de la loi 84-1285 du 31 décembre 1984
indique que le conseil national de I'enseignement agricole
«fait des propositions sur le schéma prévisionnel national
des formations de 'enseignement agricole, arrété pour cing
ans sur le fondement des schémas prévisionnels régionaux
prévus d |'article 6, et veille & la cohérence de ce schéma
avec les objectifs du plan de la nation».

Sur proposition du Ministre de |'Agriculture et de la
Forét, aprés publication du rapport Boisanté-Jouve, le
CNEA o décidé en janvier 1990 de mettre en place un
groupe de travail pour réfléchir au premier schéma prévi-
sionnel national. Ce groupe que j'ai eu I'honneur de
présider s'est réuni régulidrement du 16 février au 13 juin
1990, & raison d'une & deux réunions par mois, afin
d’auditionnier un certain nombre d’experts sur I'évolution
des métiers de |'agro-indusirie, de |"aménagement, du
tourisme, des services, d'analyser la situation des enseigne-
ments agricoles et des secteurs professionnels en particulier
les résuliats du RGA [Recensement Général de I'Agricul-
ture). 1l a consacré une large part de ses réunions &
examiner la relation formation-emploi, a débattu des objec-
tifs dv schéma prévisionnel national et des propositions de
la direction générale de I'enseignement et de la recherche,
améliorées par les contributions des membres du groupe et
des organisations représentées.

Précédés par une phase d'expertise interne au Ministére,
les travaux ont &té conduits, au plan technique, par Mon-
sieur Leblanc, sous-directeur de la politique des formations,
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et par le bureau «schémas, prévisions ei statistiques». Cela a
représenté 9 mois de travail intense et je tiens & remercier de
leur collaboration, outre Edgar Leblanc, Véronique Raynaldy,
chef de bureau et les chargés d'études, Marie-Claude Kervel-
la, Catherine Neerkorn, Francine Derambure, Jacques Fauvel
et Liliane Kahn qui ont permis d’élaborer et d’améliorer ce
texte.

Mes remerciements vont aussi & I'équipe qui a réalisé le
traitement de texte et la mise en page du document : Caroline
Beharel, Catherine Mercier et Suzanne Pacalin.
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“introduction

Prévu par la loi du 9 juillet 1984 poriant rénovation de |‘ensei-
gnement agricole public, le schéma prévisionnel national des
formations de I'enseignement agricole s'inscrit dans le mouve-
ment général de la décentralisation ; en effet, la notion de carte
scolaire a été remplacée par celle de schéma prévisionnel des
formations dans la loi du 22 juillet 1983 relative & la
répartition des compétences enire les communes, les départe-
ments, les régions et |'Etat, dont I'article 13 stipule que «le
conseil régional établit et propose au représentant de I'Etat,
(...) compte tenu des orientations fixées par le plan, le schéma
prévisionnel des formations des colléges, des lycées et des
établissements d’éducation spéciale». Pour tenir compte des
conditions propres & I'enseignement agricole, le schéma
prévisionnel qui le concerne est prévu au niveau national mais
son élaboration se fait sur le fondement des schémas régio-
naux ; l'articulation entre le niveau national et le niveau des
régions est assurée par la référence & la loi de plan : la crainte
de divergences ou d’incohérences peut donc étre écartée.

Afin de coincider avecla durée du plan de la nation, le présent
schéma sera appliqué pendant les années scolaires 1991-
1992 et 1992-1993.

Il épousera ensuite la méme durée que le plan (1993-1998).
Toutefois, ce document n'est pas une carte scolaire ; c'est
d'abord un instrument souple, éventuellement révisable, dont
les objectifs fixént les grandes lignes de développement de
I'enseignement agricole. Il concerne donc le secteur public
d’enseignement agricole et les secteurs de I'enseignement
privé ayant passé contrat avec I'Etat.

La réalité de |'enseignement agricole conduit, en effet, &
rechercher le maximum de cohérence, dans le respect de la
diversité, entre le développement des lycées, lycées d’ensei-
gnement professionnel agricoles et centres de formation assu-
rant le service public en application de la loi du 9 juillet 1984
et celui des établissements privés participant au service public
dans les conditions fixées par la loi du 31 décembre 1984.
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S'appuyant sur les évolutions constatées dans I'enseignement
agricole depuis la rentrée 1985 pour la répartition des effectifs
dans les différents cycles de formation, ainsi que sur les
objectifs de développement des secteurs économiques, so-
ciaux et d’'aménagement rural situés dans les champs d'inter-
vention du ministére de I'agriculture et de la forét, le schéma
prévisionnel national des formations de I'enseignement agri-
cole réaffirme la participation de I'enseignement agricole au
service public d’éducation, comme le rappelle la loi du 10
juillet 1989 d'orientation sur I'éducation. Les objectifs énumé-
rés dans cette loi et dans la loi de plan du 10 juillet 1989
s'imposent donc & I'enseignement agricole comme aux autres
partenaires du service public d'éducation. Il traduit aussi la
cohérence du développement de |'enseignement agricole au
sein du service public de I'éducation : conseils académiques
de I'éducation nationale et comités régionaux de I'enseigne-
ment agricole disposeront ainsi des orientations et objectifs na-
tionaux fixés par le ministre de I'agriculture et de la forét pour
le développement de I'enseignement agricole.

Ainsi, le schéma se présente pour chaque établissement
comme cadre général de développement de son projet, qui
devra, entant que de besoin, s'inspirer des objectifs nationaux
pour fixer ses propres objectifs. Au ¢dté du schéma régional,
et & égale dignité, il servira aux comités régionaux de
I'enseignement agricole pour fixer les critéres d'examen des
propositions des établissements relatives & I'évolution de leurs
structures et maintenir I'indispensable cohérence entre le
niveau national et le niveau régional pour un développement
harmonisé de I'appareil de formation agricole. Il &tablit, enfin,
les critéres & la lumiére desquels seront prises les décisions
annuelles d’ouverture et de fermeture de classes et d’adapio-
tion des établissements. Il constitue un instrument d’évaluation
des actions qu’ils conduisent et de leurs résultats.
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I'éducation)
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© Orientations générales du schéma
prévisionnel national des formations de
I’enseignement agricole 1991-1993

Orientations relatives au systéme éducatif

Premier des grands chantiers prioritaires définis par la loi
approuvant le Xéme PLAN, le fort développement quantitatif
et qualitatif de I'ensemble éducation et formation concerne
tous les systémes ettous les fypes d’enseignement. §il est dicté
par un impératif économique particuliérement pressant, il
rejoint aussi une attente sociale qui se raduitpar une demande
sans cesse croissante de formation, condition & la fois de
I'épanouissement personnel et de la participation & la vie
économique, sociale, civique et culturelle.

Plus proche de ses usagers par la taille de ses établissements
et par son ouverture sur la vie et le milieu, doté de formations
dont la souplesse permet I'adaptation au confexie local et fort
de ses liens avec les entreprises, I'enseignement agricole a
trés certainement une importante carte & jouer pour contribuer
d la réussite de ce grand chantier.

Le plan s’inscritdans une perspective & atteindre avant I'entrée
dans le XXléme siécle, et quirepose sur les objectifs fondamen-
taux suivants (ceux-ci sont repris par le rapport annexé a la loi
d’orientation sur I'éducation) :

W tout jeune sort du systéme éducatif avec un niveau de
formation reconnu au moins au niveau V de qualification (CAP
et BEP agricoles) ;

B quatre éléves sur cing sont conduits au niveay du baccalau-
réat {général, technologique ou professionnel) ou du brevet de
technicien agricole ;

B tous les bacheliers qui le demandent ainsi que tous les
titulaires d'un brevet de technicien agricole, ddivent &tre admis
a poursuivre des études supérieures.

limporte, dans cette perspective, que tous les efforts nécessai-

' res soient conduits pendant la durée du Xéme PLAN pour
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satisfaire d'ici la rentrée de septembre 1993 les cing priorités
suivantes :

B diminuer au moins de moitié le taux d’exclusion,

N réduire le redoublement par la mise en place de rythmes
différenciés de progression,

B conduire 3 éléves sur 5 au niveau IV de qualification,

B assurer [“accueil de 20 % d’étudiants supplémentaires dans
I’enseignement supérieur,

M atténuer les fortes disparités régionales qui subsistent.

Il conviendra en outre, dés la mise en oceuvre du présent
schéma national, de réduire de facon significative le nombre
des éléves qui sortent de I'enseignement agricole sans un
dipléme de niveau V minimum,

Varticle 21 de la loi d’orientation sur I"éducation prévoit en

P
particulier que «les disparités existant entre les départements,’
territoires ou collectivités territoriales d’outre-mer et la métro-
pole au regard des taux d'encadrement et de scolarisation
seront résorbées».

L'effort qui s'impose @ tous les stades de la formation initicle
doit &tre orienté vers trois directions principales :

m adapter l'organisation de la formation & la diversité des
publics en prenant soin de ne pas créer de nouvelles formes
de ségrégation,

® accompagner le développement quantitatif d’une transfor-
mation qualitative,

W développer I'innovation tout en accroissant les moyens.

L'enseignement technologique et professionnel représente le
point d’appui essentiel pour la diversification des parcours de
réussite et 'élévation du niveau de compétence. Ainsi le
rapport annexé au Xéme PLAN fixe+il un obijectif de trés fort
accroissement du nombre des éléves préparant un baccalau-
réat professionnel, puisque I'effectif devra passer de 50 000
avjourd’hui & 230 000 en I'an 2 0Q0.

L'enseignement agricole devra donc prendre part au dévelop-

pement de ces classes. Actuellement nos éléves peuvent pré-

parer deux baccalauréats professionnels : le baccalauréat

professionnel «bio-industries de transformation» et le bacco-

lauréat professionnel «bureautique». Les titulaires de certains
P q

[ T |
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BEPA ont accés & d'autres sections de baccalauréat profes-
sionnel préparé dans des lycées professionnels : «travaux pu-

blics» et «commerce et services» par exemple.
De nouvelles collaborations avec I'éducation nationale de-
vront se metire en place, & égalité de responsabilités.

Les établissements, l'école plus généralement, ne pouvant
seuls préparer & la totalité des exigences de chaque profession
doivent poursuivre les efforts déja engagés pour trouver des
partenariats avec des entreprises, des exploitations, et déve-
lopper la contractualisation entre les acteurs concernés. Tout
particuliérement dans le domaine des stages des éléves,
'effort déja entrepris par I'enseignement agricole devra aussi
étre renforcé : conventions de stages, intégration du stage &
la formation, information des maitres de stage, sessions
d'étude du milieu...

L'autonomie des établissements doit donc étre développée
dans le cadre de la politique nationale avec son corollaire,
I'évaluation de leurs actions. La politique de chaque établisse-
ment doit s’articuler autour d’un projet élaboré avec I’'ensem-
ble des partenaires concernés, et notamment des régions dans
le cadre des compétences qui leur ont été dévolues par les lois
de décentralisation. Ce projet doit comporter des obijectifs
précis tenant compte des spécificités du public scolarisé, de
ses besoins scolaires et culturels et des particularités de son
développement. | doit donc permetire de proposer & chaque
jeune un contrat de réussite,

Pour ce qui concerne |'enseignement supérieur court, le
rapport annexe au Xéme PLAN insiste en particulier sur
I'importance de I'effort & mener pour I'information sur les
différentes filiéres des futurs étudiants afin de réduire les
difficultés qui surgissent lors du passage du secondaire au
supérieur. les schémas concertés de développement des
formations postbaccalauréat, en cours d’élaboration, devront
conduire & I'établissement d'une carte universitaire cohé-
rente, par région, tenant compte des demandes de |'économie
et évitant les implantations excessivement dispersées et sans
environnement culturel et scientifique suffisant.

Ces orientations nationales seront portées & la connaissance
des responsables de la préparation des cartes universitaires

~ régionales.
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Enfin dans la lutte contre les disparités régionales, c’est
I’ensemble des voies de formation - formations scolaires, ap-
prentissage, formation continue des adultes - qui devront &tre
mobilisées pour réduire les inégalités d'accés aux qualifico-
tions.

L'ouverture des frontiéres en 1993 ne saurait se réduire & la
construction du grand marché européen ; au-deld méme des
frontiéres des douze, c'est de la construction de I'Europe des
hommes qu’il s’agit, de la mise en place d’un vaste espace
interculiurel au sein duquel la formation des jeunes sera un
facteur d’innovation et de dynamisme. A travers échanges,
stages, acéords sur la validation des acquis, I'enseignement
agricole manifestera son ambition d’ouverture.

Orientations relatives & I'aménagement rural

Autre grand chantier qui intéresse directement I'enseignement
agricole dans le Xéme Plan, celui qui concerne I'aménage-
ment du territoire et la vie quotidienne, qui inclut une action
prioritaire intitulée «Favoriser de nouveaux équilibres en
milieu rural».

A I'heure actuelle, des zones rurales représentant environ
15 % du territoire national connaissent une situation trés pré-
occupante, qui résulte du déclin de |'activité agricole, du
vieillissement de la population, de |'extréme faiblesse de la
densité démographique et de I'absence de trame urbaine.,

A moyen terme, prés de 40 % du territoire risque d'étre
constitué de zones rurales fragiles, notamment en montagne,
zones qui sont confrontées & un grave probléme de conver-
sion.

C'est dire qu’une politique d’aménagement rural beaucoup

“plus active devra étre mise en oeuvre dans les prochaines

années, et coordonnée avec les acfions de la communauté
européenne dans ce domaine. Elle devra reposer sur des
programmes cohérents, adaptés & la diversité des zones
rurales en cause. Un effort particulier sera engagé pour le
soutien des zones défavorisées.

L'agriculture ne continuera d'apporter une contribution essen-
tielle & la gestion des espaces concernés que si elle adapte ses
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modes de production (extensification, diversification...).
L'enseignement agricole, qui forme les agriculteurs et les
producteurs de demain a donc un réle de tout premier plan &
jouer. Ces préoccupations sont d’ores et déja présentes dans
les programmes rénovés.

Mais 'agriculture et la forét n’assureront pas seules le dévelop-
pement de ces zones. Elle doivent participer & un tissu
économique diversifié, qui implique notamment le développe-
ment des activités secondaires et terfiaires et une armature
urbaine bien structurée. +

Les établissements d’enseignement technique agricole, qui
sont investis par les lois de 1984 des quatre missions de
formation initiale et continue et de participation au développe-
ment, & 'animation et & la coopération internationale peuvent
jouer un réle croissant dans le développement des zones
rurales fragiles. lls doivent constituer de véritables centres de
ressources pour le milieu environnant et devenir des points
d’appui importants et décisifs pour ces zones.

Un effort de formation pour les collectivités d’outre-mer

Enfin, le Xéme PLAN préconise un effort particulier de forma-
tion en faveur des collectivités d’outre-mer, compte tenu des
carences et des retards importants constatés dés la période de
formation initiale, en dépit de la généralisation de I'obligation
scolaire.

Conformément aux accords de Matignon et aux dispositions
dela loi référendaire, I'Ftat s'attachera notamment & favoriser
I'essor économique, social et culturel de la Nouvelle Calédo-
nie, en vue de créer les conditions dans lesquelles les popula-
tions du territoire pourront choisir librement et sereinement leur
avenir.
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Les orientalions
spécifiques du
ministére de
I’agriculture et de la
forét

Préparer les jeunes agriculteurs & la capacité
professionnelle au niveau IV

La nouvelle réglementation des aides & I'installation des jeunes
agriculteurs fixe la capacité professionnelle au niveau IV. En
tenant compte de I'dge & l'installation ainsi que du niveau
de qualification, elle s'appliquera progressivement entre le
Ter janvier 1992 et le 31 décembre 1996.

Avec des variations régionales importantes, le nombre d'ins-
taliations en agricultute avec dotation aux jeunes agriculteurs
a atteint en 1986 le chiffre de 10 143,

Il a, depuis, légérement remonté pour atteindre 10 400 en
1987, 10800 en 1988 et 11 300 en 1989.

C’estdonc un objectifde 10000 a 12 000 dipldmés minimum
au niveau IV qui doit &tre atteint pour ce qui concerne
I'installation. Il nous faut donc organiser notre appareil de
formation afin qu'il soit en mesure d'atteindre cet objectif. Lo
situation n'est pas homogéne de région & région ; les décisions
d’ouvertures de classes devront donc contribuer & satisfaire la
demande régionale.

Elargir le champ de compétences de
I'enseignement agricole

Le champ d’activité de l'enseignement agricole, jusqu’ici
centré essentiellement sur les métiers de la production, doit
continuer @ s'ouvrir vers les secteurs correspondant aux
préoccupations actuelles liées au souci de la préservation de
Fenvironnement et & I'amélioration de la quadlité des pro-
duits, Dans le secteur de la transformation, nous devons former
non seulement aux métiers des industries agro-alimentaires
mais aussi & ceux de |'alimentation, du contrdle de qualité, de
I'innovation en produits alimentaires, efc.

Par ailleurs, nous devons aussi meftre I'accent sur les forma-
tions donnant compétence en matiére de commercialisation
des produits agricoles et des produits nécessaires a |'agricul-
ture, développer les formations & la maintenance des matériels
et équipements et préparant ay métier de chef d’entreprise
artisanale ou commerciale en milieu rural, mais aussi cux
activités de conseil et de service, si importantes pour la vitalité
des zones rurales. Une politique d’éducation en ce sens doit
donc déboucher sur les orientations s'inscrivant dans une
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pratique agricole respectueuse de I'environnement, intégrant
les principes élémentaires d'écologie qui doivent &ire présents
dans tous les secteurs couverts par I’enseignement agricole.
L'enseignement agricole a, en outre, un réle & jover dans la
formation aux responsabilités syndicales et associatives, &
celles d’adminisirateurs d'organisations économiques ou encore
a celles d'élu local.

Enfin, I'élargissement de notre champ de compétences doit
aussi aller jusqu’a la prise en main de la gestion de notre
environnement et de sa protection. L'enseignement agricole,
avec sa composante biologique forte, est le mieux placé pour
développer les approches écologiques et économiques per-
mettant de valoriser notre environnement.

Donner aux jeunes ruraux les mémes chances de réussite

Donner aux jeunes du milieu rural les mémes chances de
réussite qu‘aux jeunes urbains, ce qui est aujourd’hui loin
d‘étre le cas, constitue la troisiéme orientation.

En effet, les enfants douvrier agricole et d’agriculteur entrent
ala maternelle avec un an de retard par rapport & la moyenne
nationale et leur durée totale de scolarité est la plus courte de
toutes les catégories sociales. Enfin, entre 18 et 24 ans, leur
taux de scolarisation est de 15 % conire 25 % en moyenne
nationale et 68 % pour les enfants de cadres supérieurs.

C’estune des raisons pour lesquelles le ministre d’Etat, ministre
de |"éducation nationcle et le ministre de I'agriculture et de la
forét ont confié & deux personnalités, Monsieur P. MAUGER
et Monsieur J.C, LEBOSSE, une mission d’étude sur les
conditions & réunir pour améliorer la scolarisation en milieu
rural.

le schéma national devra aussi s‘attacher & corriger les
disparités parfois trés importantes qui existent entre les ré-
gions, ef concentrer des moyens importants sur celles qui sont
déshéritées.

Les départements et les territoires d'outre-mer devront bénéfi-
cier fout particuliérement de cet effort.
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Orientations des Les schémas régionaux sont I'expression des polifiques des
schémas régionaux conseils régionaux en matiére d'éducation etde formation. Les
préoccupations communes qui les animent sont |"élévation du
niveau de formation, I'adéquation des dispositifs de formation
aux besoins économiques et la prise en compte des spécificités

du milieu agricole.

Un certain nombre de leurs orientations ont pu étre retenues,
dans la mesure ol elles s'insérent dans le cadre des disposi-
tions du Xéme PLAN,

Il convient cependant de rappeler ici I'ensemble des orienta-
tions présentes dans les schémas régionaux.

Elévation des niveaux de formation

La nécessité de reconsidérer I'appareil de formation dans la
forme comme dans le fond, répond plus particuliérement &
'exigence d'éviter les sorties prématurées et sans qualification
du systéme scolaire. Le rallongement de la scolarité et la mise
en place d’'une politique de filiéres de formation complétes
coordonnées au plan régional, constituent un des moyens
privilégiés le plus souvent retenus dans les schémas.

Le réajustement des cursus doit s'accompagner d’une révision
des contenus.

B pour les éléves en difficulté

Jla pratique d'une pédagogie individualisée et différen-
ciée apparait comme un élément essentiel de la réussite
scolaire,

il convient de ne pas négliger I'apprentissage, de le
conforter par une meilleure adaptation au marché du travail.
W la création de 4éme et 3éme technologiques esf un facteur
important de rénovation des formations professionnelles.
Certains schémas proposent d’ouvrir des 4éme technologi-
ques dans des colléges.

B des passerelles sont & aménager et multiplier entre les
différentes étapes de l'enseignement, par des cycles de
formations intermédiaires aussi bien internes & I'enseignement
agricole qu’en liaison avec I'éducation nationale.

m enfin, I'attention est attirée sur la faiblesse de la scolarisa-
tion et du niveau d’étude des jeunes filles qui de ce fait sont
“porticuliérement concernées par l'effort et la nécessité d'une
élévation de niveau de formation.
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les champs professionnels étant de plus en plus évolutifs il
apparait nécessaire :

W d’élargir la base de culture générale ; des connaissances
solides doivent favoriser I'adaptation des compétences & des
domaines diversifiés et & des fechnologies en évolufion ra-
pide.

B de metire en place des filieres technologiques porteuses,
dans le cadre d'une révision des filiéres professionnelles,
pouvant aller de leur transformation & leur abandon.

M une demande trés forte s'exprime d'adaptation de certaines
filiéres aux spécificités régionales en relation avec les organis-
mes régionaux concernés. Cefte adaptation nécessaire ne
saurait se réaliser par I'abandon des diplémes nationaux, qui
pourront étre complétés par des «certificats de spécialisation»,
permettant de développer des formations d’approfondisse-
ment. :

m la gestion, le développement, la commercialisation et le
négoce occupent une place croissante dans I'agriculture : & ce
phénoméne doit répondre un développement approprié des
formations tertiaires.

W certaines régions jugent insuffisant I'appareil de formation
des enseignants : dans le cadre d’une politique générale de
développement des formations des personnels au ministére de
I'agriculture et de la forét, celuici sera adapté et renforcé dans
ses composantes nationale et régionales, conformément aux
objectifs de lo loi d’orientation.

m enfin, dans la mesure ob la mission de V'enseignement est de
préparer les jeunes & des métiers évolutifs, il serait souhaitable
de créer ou de développer des péles de formation et de
compétence.

Adéquation’des dispositifs de formation et des besoins
économiques

L'objectif est d'initier et de familiariser les éléves au monde
économique en instaurant un dialogue constant entre le
systéme éducatif et les entreprises dans leurs formes les plus
diverses.

La phase initiale d'une pédagogie ouverte aux réalités &cono-
-miques passe par la formation des formateurs qui doivent
engager un dialogue et des échanges avec des profession-
nels.
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m la synergie «école/entreprise» ne peut se réaliser que sides
instances régionales de concertation se réunissent, associant
les organismes de Iéducation nationale et de I'enseignement
agricole, les services publics compétents, les centrales syndi-
cales, les milieux socio-professionnels. Des «observatoires
régionaux des métiers et formations» existent déja dans certai-
nes régions et permettent la quantification des besoins prévi-
sibles en main-d’oeuvre. Les services régionaux du Ministére
de I'Agriculture et de la Forét s’associeront & des initiatives
pour une meilleure adéquation formation-emploi.
mdans certains seciburs les besoins sont clairement énoncés :

la politique d’encouragement & l'installation des PME et
PMI en zone rurale génére une demande dans le domaine du
tertiaire.

le secteur transformation et commercialisation dans
I'agro-alimentaire, en expansion et concurrentiel, exige une
production de qualité et une formation adéquate lige a la
recherche de produits nouveaux, accompagnée d’une techno-
logie plus pointue correspondant & des formations du niveau
de techniciens supérieurs.
m pev de schémas prévisionnels affichent des objectifs dans
le cadre du marché unique européen, qui constitue pourtant un
paramétre important au niveau de la concurrence et de la
formation,

En terme de concurrence ou d’ouverture, le marché evropéen
impose une approche économico-juridique des échanges, la
nécessité de maitrise d’'une langue éirangére et une politique
de coopération internationale.

Un miliev agricole en évolution
Le nombre d’agriculteurs diminue mais les systémes d’exploi-
tation sont de plus en plus complexes ce qui impose des
compétences de plus en plus larges en matiére de gestion, de
technique, de commercialisation et de communication.

Si la formation initiale tend & satisfaire le niveau de qualifica-
tion exigé, I'adaptation de la formation continue est fondo-
mentale. La licison entre les deux types de formation est
d'ailleurs déterminante puisque la formation continue com-
pléte la premiére. Elle doit &tre considérée de plus en plus
comme une véritable formation complémentaire de spécialisa-
tion, adaptable aux exigences imposées par les modifications
technologiques et professionnelles.

e e e e g
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Dans certaines régions la double activité est importante, elle
constitue un complément de revenus non négligeable.

Les formes en sont trés diverses :

W petites productions complémentaires,

W commercialisation directe,

W promotion d’activités para-agricoles {accueil en exploifa-
tion, exploitation de la forét).

La carence en formations adaptées & ces activités fait I'objet
de nombreuses suggestions. *

Ces formations participeraient a la lutte contre les écarts qui
se creusent enire zones «riches» et zones périphériques.

< L]
>

Ces préoccupations communes mettent fortement I'accent sur
I'atout que représentent les séries technologiques, la diversifi-
cation et I'adaptabilité souhaitables de I'enseignement agri-
cole qui doit ouvrir des débouchés non seulement dans les
domaines spécifiquement liés & la terre mais & des emplois
para- agricoles liés a la transformation et au tertiaire.
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Evolution du secteur
agricole

® Evolution des secteurs économiques et
objectifs de développement des
formations, en liaison avec les objectifs de
développement socio-économique

Les structures des exploitations

Durant les 30 derniéres années, I'agriculture frangaise a subi
une profonde resiruciyration : en 1988, les exploitations agri-
coles sont deux fois moins nombreuses qu’en 1955. Cette
diminution .a été modulée dans le temps et selon les zones
géographiques (1988 : 1 016 800 exploitations).

Les terres libérées ont permis une augmentation de la superfi-
cie moyenne des exploitations, qui, ayant doublé en 30 ans,
atteint 28 hectares.

Les systémes de production traduisent, au niveau des exploi-
tations, les grandes tendances de I'agriculture. Le contingen-
tement des productions laitiéres {lessquotas»), dans le cadre
de la politique agricole commune a provoqué la conversion
des systémes de production de nombreuses exploitations du
lait vers la viande, une simplification des associations d*éleva-
ges et de cultures.

Les spécialisations régionales se confirment et |'utilisation de
I'espace devient plus infensive.

La superficie agricole mise en valeur par les exploitations
francaises couvre la moitié du territoire national, avec 28,6
millions d’hectares. Le grignotage du territoire agricole s'ac-
centue, mais les terres arables gagnent 3 % par an.

2

Les activités

Les céréales occupent un tiers du territoire cultivé et tiennent
une place primordiale dans I'agriculture frangaise. Elles sont
cultivées par deux agriculteurs sur trois.

Les cultures industrielles couvrent @ % des superficies agricoles
et concernent une gamme de plus en plus diversifiée de
cultures.

Les prairies et cultures fourragéres représentent la moitié des
surfaces agricoles, mais les quotas laitiers ontaccéléré le recul
des surfaces toujours en herbe, des prairies temporaires et
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artificielles.

En dix ans, le nombre de producteurs de légumes a diminué
de prés de 30 % ; les superficies légumiéres ont gagné,
cependant, 7 %. La majorité des producteurs aliernent légu-
mes et autres cultures. L'expansion des cultures sous serres se
poursuit, avec une augmentation de 47 % en neuf ans.

les superficies consacrées & I'horficulture ornementale ont
progressé de 20 % en neuf ans, alors que le nombre d’horii-
culteurs diminuait de prés de 10 %,

En 1988, le vignoble couvre 920 000 hectares dont 500 000
en appellation d'origine contrélée. Un viticulteur sur deux
produit du vin de qualité ; le vignoble AOC sest agrandi de
35 % en neuf ans, ‘aux dépens souvent du vin de qualité
supérieure.

Prés de 80 000 exploitations produisent des fruits, 50 000 les
commercialisent. En neuf ans, les superficies ont reculé de
50 %. La politique de rénovation du verger permet une diver-
sification variétale en rapport avec les attentes des consom-
mateurs.

le troupeau bovin compte 21,2 millions d’animaux dont
9,2 millions de vaches laitiéres. Les quotas ont accéléré la con-
version du troupeau laitier.

Le cheptel porcin, qui atteint 12,2 millions de tétes, s’est accru

de 10 % en neuf ans, alors quune porcherie sur deux cessait
son activité, conséquence des graves crises sur le marché du
porc.

Les ovins sont présents sur I'ensemble du territoire de facon
diffuse mais principalement dans la moitié sud.

Le secteur avicole est parmi les plus dynamiques de I'agricul-
ture francaise : 241 millions de volailles, soit une hausse de
24 % en neuf ans. Une large gamme de produits est proposée.

Evolution de la population et dv niveau de formation
des exploitants

Plus de trois millions de personnes vivent sur les exploitations
agricoles, soité % de I'ensemble de la population francaise.
Depuis trente ans, ces effectifs ont &té divisés par 2 ,5.
L'exode des jeunes, des filles en particulier, a provoqué une
structure de population dgée et & dominante masculine : 28 %
des exploitants de moins de 40 ans sont célibataires.
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Un exploitant sur sept est une femme, soit 15 % de I'ensemble.
Elles n’étaient que 10 % en 1979.

Pour |'ensemble des chefs d’exploitation, une légére tendance
au rajeunissement se dessine, bien que les plus de 60 ans
restent nombreux.

Les effectifs des salariés agricoles diminuent trés rapidement.
Les salariés permanents sont actuellement de 156 000 person-
nes. Une exploitation agricole sur quinze en emploie, la
maijorité d'entre elles n’en employant quun seul. L'utilisation
de la main d’oeuvre stiisonniére est plus fréquente : plus d’une
exploitation sur quatre y a recours.

La proportion d’exploitants ayant une formation agricole a
été multipliée par 1,5 en moins de dix ans {18 % en 1979, 27
% en 1988), gréce aux progrés accomplis chez les jeunes. s
sont liés au développement de I'enseignement agricole mais
aussi @ des exigences réglementaires : dotation d'installa-
tion, plans de développement ou de modernisation.

44 % des moins de 40 ans ont un niveau de formation au moins
égal au BEPA en 1988, contre 30 % en 1979. Le niveau BTA
est atteint par 9 % de I'effectif {4 % en 1979). 4 % des moins
de 40 ans ont fait des études supérieures agricoles (2 % en
1979). 8 % enfin ont suivi un enseignement général de niveau
baccalauréat ou supérieur sans aucune formation agricole.
Cette tendance est d’autant plus prononcée que I'installation
est plus récente :10 % des exploitants installés depuis deux
ans, 7 % de ceux dont |'ancienneté est comprise entre six et huit
ans.

L'impact des formations agricoles initiales demeure cependant
encore insuffisant au regard du nombre de ceux qui s’installent
avec la dotation aux jeunes agriculteurs, dont seulement
22,25 % justifiaient en 1989 d'un niveau égal ou supérieur au
BTA, niveau qui sera exigé pour la capacité professionnelle &
partir du Ter jonvier 1992,

Le travail & temps plein régresse : la moitié des exploitants
travaille & temps partiel. Il s’accroit pour les femmes. En
général, les exploitants ont tendance & réduire leur temps de
travail & mesure que I'dge augmente.

La double activité exercée par 15 % des agriculteurs diminue
légérement. Un agriculteur sur dix exerce une activité para-
agricole, conjoinfement & son activité agricole, en y consa-
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Vers une plus grande
prise en compie des
préoccupations de
qualité et
d’environnement

crant moins du quart de son temps.

Les deux tiers des conjoints d’exploitant ont une activité
agricole. Les conjointes d’exploitant ont un taux d'activité de
64 %, ce qui est supérieur & celui des femmes frangaises
(46 %).

Les résultats du recensement général de I'agriculture (RGA) ne
remettent pas en cause les projections antérieurement faites
& I'horizon 2000, on dénombrera de l'ordre de 650 000
exploitations. Les départs d'agriculteurs resteront nombreux
jusqu’d cefte échéance, puis se ralentiront. Dans le méme
temps, les repreneurs potentiels d’origine agricole se feront
plus rares.

L'agrandissement des exploitations va se poursuivre pour
affeindre 35 a 38 hectares, en moyenne ; elles vont continver
& se spécialiser. Les tendances actuelles sont les suivantes :
m forte diminution de la polyculture-&levage,

mréduction des exploitations laitiéres, spécialisation en vig nde,
m diversification des assolements,

m reconversion vers les vins de qualité,

m concentration du cheptel.

On assiste, de méme, & une intensification des productions et
& une modernisation :

m mécanisation de la récolte,

m développement des serres, de I'irrigation, du drainage,
m automatisation et robotisation du matériel.

Les orientations du ministére de ‘agriculiure et de la forét
prennent en compte les évolutions et préoccupations liges & la
qualité de la vie qui s’intégrent dans un programme de lutte
pour "environnement.

Les objectifs se regroupent autour de 2 grands axes : limiter
les pollutions liges & la production agricole et dssurer la survie
de |'espace rural.

Limitation des pollutions

Les actions portent sur les secteurs de 'alimentation, 'agricul-
ture biologique et les productions tantanimales que végétales.
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En ce qui concerne Ialimentation, le ministére de I'agriculture
va mettre en place surl'ensemble de la filigre agro-alimentaire,
une large panoplie d'actions «qualité» : inventaire des
contaminants dans les aliments, contréles bactériologiques ef
chimiques, prise en compte des préoccupations liées & I'envi.
ronnement dans les critéres d’homologation des produits.

Quant & I'agriculture biolegique il convient de développer la
recherche et les controles pour aider cefte nouvelle forme
d’agriculture qui constitue d'ailleurs une opportunité intéres-
sante pour les zones défavorisées.

Enfin, les actions de lutte contre les pollutions lides aux
productions animales visent & préserver 'eau, le sol et Iair,
par la prise en compte de la qualité, du stockage, du fraitement
et de |'utilisation des effluents.

Des mesures comparables visent & mener la lutte confre les
pollutions liées aux productions végétales. Elles privilégient
quatre directions : la sensibilisation des différents acteurs, la
rationalisation des fumures et la conduite des cultures, I'amé-
lioration des traitements phytosanitaires, enfin la sauvegarde
de fa qualité de I'eau et la pratique de I'irrigation.

Survie de l'espace rural

Aux actions déja entreprises s'en ajoutent de nouvelles qui
visent quatre objectifs : limiter la déprise agricole, adopter des
pratiques agricoles respectueuses de I'espace naturel, proté-
ger les espaces forestiers, et conserver le patrimoine naturel.

m la déprise agricole engendre la réduction des superficies
exploitées et 'apparition de friches qui justifient le développe-
ment des systémes de production reposant sur une extensifica-
tion raisonnée. les .zones. sensibles sont particuliérement

soumises & cette évolution.

m de méme, des pratiques de production respectueuses de
Vespace naturel doivent s'engager dans les zones d'agricul-

~ ture intensive, et de biofopes rares et fragiles.

m la forét est au centre de ces préoccupations et d'importan-
tes actions sont mises en place : travaux de recherche et d’ob-
servation, réflexion sur les régles d’emploi des produits chimi-
ques, influence de la sécheresse, &tude du dépérissement des
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foréts, conservation des ressources génétiques, actions d'amé
nagement...

W le patrimoine naturel connait certaines menaces : appau-
vrissement génétique, moindre qualité de 'eau ou des paysa-
ges. les activités agricoles doivent prendre en compte le
paysage par des actions de lutte contre |érosion, le renforce-
ment des moyens d’expertise, la poursuite de la restauration
des terrains en montagne, le renforcement des programmes
«eau et assainissement» en milieu rural.

L'avenir des espaces ruraux passe par un développement
global qui prend en compte I'environnement mais aussi
I'économique (PMI ‘et PME en particulier), le social et le
cuiturel.

Ces deux derniers domaines constituent en fait la clé de voiite
du maintien d'activités et de population. lls doivent répondre
aux besoins d’un réel développement en améliorant ou créant
des conditions de vie etd‘accueil ; sans un minimum d’activités
et de services structurants, le tissu social risque de se désagré-
ger.
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®Champs d’action de l’enseignemen,
technique agricole

Le suivi & long terme du devenir professionnel des jeunes
dipldmés de |'enseignement agricole fait apparaiire un tras
bon processus d'insertion professionnelle pour I'ensemble des
formations dispensées, méme si I'accas G un emploi stable es
plus lent chez les filles, qui rencontrent des difficuliés en
particulier dans les secteurs de la production agricole et des
services. Ainsi, 66% des diplémés BEPA de 1982 occupent un
emploi stable, dont prés des 3/4 relevent des secteurs liés ¢
I'agriculture. Mieux encore, 85% des titulaires du BTA option
«condujte et exploifation de I'entreprise agricoles (sortants de
1983) sont entrés dans la vie active. Enfin, la possession d'un
BTSA favorise une excellente insertion professionnelle : 88%
des sortants de 1984 ont un emploi stable, dont 75% dans un
secteur agricole. Cette préoccupation en faveur de I'insertion

-professionnelle de nos éléves doit, bien évidemment, rester

présente dans I'ensemble de notre appareil de formation.

Actuellement, 38 % des éléves de I’enseignement technique
agricole sont issus de familles d’agriculteurs ou de salariés

agricoles,

Par ailleurs les récents résultats du recensement général de
Iagriculture ont montré & la fois la poursuite de la décrois-
sance de lo population active agricole frangaise, qui est de
I'ordre de 6 %, et I'impérieuse nécessité d’installer, dans les
meilleures conditions possibles, un maximum de jeunes agri-
culteurs bien formés,

Enfin si prés de 75 % de o population frangaise vit en zone
urbaine, on constate que pras de 60 % des communes de
moins de 2 000 habitants ont vy leur population croftre entre
les deux derniers recensements. Dans les zones les plus
actives, villes et campagnes constituent un fissy continu et des
activités économiques tras diversifices s'y développent .

L'enseignement agricole est amené g prendre en compte les
changements survenus dans le monde agricole et dans les
zones rurales :

les 650 000 exploitants agricoles que I'on estime
pouvoir dénombrer, en FRANCE, en I'an 2 000 devraient
reprendre I'essentiel des superficies libérées par ceux qui
partiront d la retraite.
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.prés de la moitié de ces exploilants agricoles seront des
pluriactifs ; des activités nouvelles complémentaires vont se
mettre en place (commerce, artisanat, fourisme...)

Ja moitié des emplois industriels qui se créent en France
sont localisés dans les villes moyennes et les zones rurales ;
cela conduit & de nouvelles relations entre agriculture d’une
part et non-agriculteurs, collectivités territoriales et associa-
tions d’autre part.

L'agriculture doit développer ses relations avec de nouveaux
acteurs sociaux et présenter des garanties de qualité de vie,
qualité de la nourriture et de I'eau, aménagement rural,
conservation du patrimoine, accueil et animation.

L’enseignement technique agricole doit donc, tout en gardant

comme secteur d’aclivilé prioritaire, la formation des agricul-
teurs, élargir son champ d’action de fagon & accompagner la

politique de développement socio-&conomique.

pour 1991-1993, trois priorités sont annoncées

QFormer plus de jeunes agriculteurs mieux quali-

l‘exigence d'une capacité professionnelle reconnue par la
possession d'un dipléme de niveau égal ou supérieur au
brevet de technicien agricole, suivi d'un stage de é mois hors
de l'exploitation familiale, va conduire & accentuer I'effort
actuel d’ouvertures de formations au niveau BTA, en systéme
scolaire, par 'apprentissage et par la voie de la formation
professionnelle. La diversité des voies qualifiantes sera recher-
chée pour répondre d cette exigence. Dans cette perspective,
la réflexion sur I'opportunité de créer un baccalauréat profes-
sionnel «responsable d’exploitation agricole» doit &tre ou-
verte,

Pour les deux ans du schéma, une centaine d’ouver’rures de
filidres BTA sont nécessaires.

Ceteffort quantitatif prioritaire en faveur des filigres du secteur
«production»  (agricole, horticole, forestiére, aquacole...)
doit étre accompagné dans foutes les formations de [‘ensei-
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gnement technique d’actions visant & sensibiliser tous les
jeunes & :
m la diversité nécessaire des modéles de développement
M la mise en place de pratiques favorables & I'environnement
m la grande attention & porter aux dangers de pollution (par
les nitrotes, les pesticides, les lisiers, les déchets...)
m ['acquisition d’une «culture d'accueil»
W la valorisation des potentialités touristiques
W les nouvelles relations & établir entre ville et campagne
® 'innovation et l'expérimentation dans les produits.
4

EEXCréer de nouvelles formations aux métiers de
I’'aménagement et de I’environnement

La deuxiéme priorité du schéma national 1991-1993 sera la
mise en place de nouvelles formations aux métiers liés & la
protection de |'environnement et & I'aménagement rural et
urbain.

A ce titre seront mises en place de nouvelles formations
liées & la «maitrise et & la qualité des eaux», au niveau
technicien supérieur.

Seront également rénovées les formations liées 4 la
création et & I'entretien des parcs et jardins, espaces de loisirs
et de sports, de méme que les formations liées & I'exploitation
et & lo valorisation de nos foréts, y compris la nécessaire
profection contre le feu.

Des métiers nouveaux soit au sein des entreprises d’ amé-
nagement, soit au sein de burecux d'études, soit encore dans
les collectivités territoriales, sont en train d’apparaitre :
«écologue-conseil», «assistant-aménageur», «technicien ani-
matéur» qui doivent se traduire par I'étude précise de ces
métiers et peut-étre de formations adaptées.

BEB Améliorer la maitrise de la qualité des produits
alimentaires et des techniques de commercialisa-
tion '

La France largement exportatrice de produits alimentaires a
pour objectif de faire accéder ses indusiries agro-alimentaires
au premier rang européen.

Cefte progression peut se faire & partir de la production de
produits de qualité maitrisée et reconnue tant sur le marché
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frangais que sur les marchés étrangers.

Il va s’en suivre une exigence d'élévation du niveau de
qualification sur les lignes de production mais aussi dans les
laboratoires d’analyse, dans le secteur recherche-développe-
ment, dans I'innovation-produit et les fechniques de commer-
cialisation & I'exportation.

L'accent est mis sur I'attente des consommateurs, leur besoin
exprimé ou non, la meilleure présentation des produits et enfin
le message qui exprime le mieux les caractéristiques du
produit nouveau.

Pour cela seront développées les filigres BEP «laboratoire et
contréle de qualité» e, pour les actifs en cours d’emploi, les
CAP par unités capitalisables.

L'élévation de niveau se traduira par la progression du
baccalauréat professionnel «bic-industries de transformations»
et du BTA secteur «transformations.

Les sections BTS seront développées dans la spécialité agro-
alimentaire. Seront relancées des formations & l'analyse de
laboratoire et aux biotechnologies ; de méme celles permet-
tant I'élévation du niveau en contréle de qualité seront condui-
tes au niveau I et dans les formations complémentaires. Le
secteur «technico-commercial» poursuivra sa progression et
s'étendra au commerce international.

La rénovation du BEPA «distribution, commercialisation des
produits agricoles», qui sera achevée pour la rentrée de
1992, facilitera les poursuites d'études. L'effort portera égale-
ment sur le niveau IV, ce qui conduira & la mise en place de
filiéres supplémentaires de type BTA «distribution, commercio-
lisation»,

Dans la méme perspective, de nouvelles formations sont &
envisager sur deux créneaux o les besoins sont importants :
® les agro-fournitures et les agro-équipements qui nécessitent
des techniciens & double compétence, technique et commer-
ciale [niveau ) :

W le conditionnement et les emballages qui peuvent faire
I'objet de formations complémentaires ou d’adaptation.

La mise en place de ces formations doit pouvoir bénéficier des
études ef recherches conduites dans deux programmes lancés
début 1990, «aliment 2002» et «agriculture demain».
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Avant de créer ces nouveaux diplémes, la (les) commission(s)
professionnelle(s) consultative(s) sera appelée & formuler des
propositions pour tenir compte des évolutions dans les métiers
existants, pour préciser les contours des nouveaux métiers, et
formuler des avis sur les projets de référentiels de dipidmes
correspondants. Son action sera confortée par un dispositif
national d'observation de I'évolution des emplois et de I'inser-
tion professionnelle des diplémés.

Enfin, nous devons nous efforcer de conserver I‘acquis de
I'enseignement agricole dans les domaines du tourisme e des
services aux personnes en miliev rural.

Le développement du tourisme en milieu rural, en parficulier
des activités d'accueil liées a la diversification des sources de
revenus des exploitations agricoles est en partie conditionné
par la formation des acteurs. Le niveau V n‘apparait pas
pertinent pour l'insertion professionnelle ; la place de 'ac-
tuelle sous-option B «accueil & la ferme» des BEPA «économie
familiale rurale» devra étre redéfinie. En revanche les modu-
les d’enseignement liés au tourisme dans le BTA seront
aménagés et complétés pour donner & ses titulaires une
véritable «culture d’accueil», Vinitiation & une deuxieme
langue vivante, les bases de la gestion d’un produittouristique.
Des formules d'accords conventionnels seront recherchées
avec certains établissements de I'Education nationale pour la
préparation, sous des formes & déterminer, du brevet de
technicien supérieur «tourisme».

Lo création d’une option «tourisme rurals dans le BTSA
n‘apparait pas non plus actuellement opportune. Toutefois, &
Iintérieur de I'option «analyse et conduite des systémes
d‘exploitation» les établissements ont la possibilité de fournir
une initiation par fa mise en place d'un module d'initiative
locale.

La rédaction de modules centrés sur la conception et la gestion
de produits touristiques qu’il sera possible de faire figurer dans
'architecture de certains BTSA rénovés sera réalisée.

Dans le secteur des services, la poursuite d'études sera
facilitée. Dans cette perspective, I'effort portera sur le niveau
IV, ce qui conduira & la mise en place de filigres supplémen-
taires en BTA «distribution, commercialisation et services» .
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enseignement technique e
agricole, agronomique

et vétérinaire

)

agricole
le parcours de formation

L'enseignement technique agricole prépare aux
diplomes :

CAPA : Certificat d'Aptitude Professionnelle Agricole

BEPA : Brevet dEtudes Professionnelles Agricoles

Bac PRO : Bacealauréat Professionnel

BTA: Brevet de Technicien Agricole

Bac D' : B lauréat "sci agr iq et techniques”

BTSA : Brevet de Technicien Supérieur Agricole

ensclgnement agricole concours spéclaux

dipléme pouvant se préparer par la voie de la
g ::r:&a;;&::nmﬂmole;:lumgm santinue ou celle ssssshsamamas  dccis réservé aux élives ayant suivi
l'ensaignement optionnel
: éducation nationale “sciences biologiques et technologle agricole”

engeignement agricole et £ducation nationale
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A - Les effectifs 1989,
comparaisons avec la
renfrée 1985

O L'enseignement agricole a la rentrée
1989 ; évolution de "appareil et objectifs
a atteindre au terme du schéma national
1991-1993

Les lois du @ juilletetdu 31 décembre 1984 portant rénovation
de l'enseignement agricole et modifiant les relations. entre
'Etat et les établissements agricoles privés ont regu leur pre-
miére application & la rentrée de septembre 1985. Cette
rentrée peut donc constituer une référence pour I'examen des
évolutions que I'enseignement agricole a pu connaitre dans les
années précédant la rentrée de 1989, derniére rentrée per-
mettant de réaliser la photographie de I'appareil & laquelle le
schéma prévisionnel national apportera les retouches néces-
saires.

Effectifs globaux

A la rentrée 1989, 135 248 éléves sont inscrits dans Iensei-

gnement technique agricole : 57 039 {soit 42,2 % de ensem-

ble) dans les établissements publics, 44 552 (soit 32,9 %)

dans les établissements privés & temps plein relevant de
I'article 4 de la loi du 31 décembre 1984 et 33657 (soit
24,9 %) dons les établissements privés & rythme approprié

relevant de l'article 5 de la méme loi. Il faut noter qu'en
application du décret du 14 septembre 1988 certains établis-
sements privés affiliés & ['UNREP ont choisi le financement
prévu & l'article 45, 2éme alinéa, et ont ainsi quitté le temps
plein pour le rythme approprié. (cf annexe 1).

A la rentrée 1985, la situation était la suivante. Les effectifs |
globaux s'élevaient @ 131 681 éléves ; 53 525 (40,6 % du |
total) étaient scolarisés dans le secteur public, 45 865 (34,8 %) |
dans le secteur privé & temps plein et 32 291 (24,5 %) dans |
le secteur privé & rythme approprié. Cette lente croissance (+
2,7 % sur cing ans) recouvre toutefois des évolutions contras-
tées : les effectifs du secteur public ont cru de 6,5 % ; le total
des effectifs des deux secteurs privés en 1985 s’élevait &
78 156 éléves, a 78 209 en 1989 ; il y a donc stabilité
globale pour les établissements privés.

Toutefois I'observation des évolutions d’effectifs par fédéra-
tion représentative des établissements d‘enseignement privé
montre que les effectifs des éléves scolarisés dans les établis-
sements de FUNREP ont cru de 5,7 % , ceux du CNEAP de
1,9 % et ceux de 'UNMFREQ ont décru de 2,4 %.
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lableau 1 ; Effectifs globaux 1989 - cbmparafsons 1989/1985

Public (1) 53 525 57 039 +65%

Privé : 40 792 41 582 +1,9%
CNEAP 31116 30 371 -2,4%
UNMFREO|| 5623 5949 +57 %
autres 625 307 -50,8 %

total privé (2) 78 156 78 209 +0.,06%

Répartition des effectifs par cycle

Une des caractéristiques historiques de I'enseignement agri-
cole est la forte prédominance des effectifs scolarisés en cycle
court, en particulier dans le secteur privé. Selon la loi dy 2 aot
1960 sont rassemblées sous la dénomination cycle court, les
formations conduisant aux actuels dipldmes du certificat d'ap-
titude professionnelle agricole {CAPA), des brevets d'études
professionnelles agricoles (BEPA) ainsi que les classes de 4éme
et de 3éme , quelles que soient par ailleurs leurs finalités, et
les classes de pré-apprentissage. En 1971.72, par exemple,
72,78 % des effectifs totaux étaient regroupés dans le cycle
court, pour 24,72 % dans le cycle long (BTA, baccalauréat) et
2,5 % dans le cycle supérieur court [BTSA et classes préparo-
toires aux écoles nationales).

Cette évolution n'est pas seulement le reflet de lo demande
sociale de prolongation de la scolarité et d'élévation des
qualifications ; I'offre de formation, & travers les structures
pédagogiques, contribue & accélérer ces évolutions.

En 1989, 82343 éléves représentant 60,88 % des effectifs

sontdansle cycle court, 38813, s0it 28,7 %, dans le cycle long
et 14 092, soit 10,42 % dans le cycle supérieur court. La
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comparaison avec la rentrée 1985 montre qu’en cing ans les
effectifs du cycle long, gagnant 7 000 éléves, progressent de
17,5 %. Pour les BTSA, passant de 9600 a 14000 étudiants,
la progression est de 46 %. Dans le méme temps, les effectifs
scolaires dans le cycle court s’allégent, perdant 7700 éléves
(-8,5 %).

La chute entre les deux rentrées 1988 et 1989, pour le cycle
court, avec une perte de 5162 éléves, représente une régres-
sion de - 5,8 %, également ressentie dans le secteur public et
le secteur privé (annexe 2).

"

80 %
70

enseignement technique agricole

60 L
501
40 |
301
20}
101

tableau 2 : Répartition des effectifs par cycle -
comparaisons 1985-89 - rappel 1971

éducation nationale

e ] o .
& cycle court eyclelong  Ex cycle supérieur oourtl

L'observation des flux d’entrées dans le cycle court montre une
diminution générale entre les rentrées 1988 et 1989. En dépit
d’un nombre important de transformations de classes de 4éme
préparatoire en classes de 4éme technologique, pour les deux
séries,"la perte s'éléve & 1484 éléves (9,7 %).

La diminution est également forte en 3éme année de CAPA,
avec 833 éléves en moins [- 13 %), plus limitée en 1é&re année
de BEPA avecune diminution de 749 éléves (-3 %). Les effectifs
de 3&me année de CAPA sont surtout concentrés dans e
secteur privé qui tofalise 5061 éléves sur 5523, En BEPA |a
répartition est équilibrée entre les trois secteurs.

Par rapport & 1985 on observe une chute importante des
entrées en 3éme année de CAP, avec - 18,3 % et en 4éme,
avec - 14,3 %, mais les entrées en 1ére année de BEP ne
subissent qu’une diminution de - 4,5 % avec cependant une
accélération entre les deux rentrées de 1988 et 1989 (-3 %).
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tableau 3 : Flux d'entrées - cycle court

24 624 24 256
25000 2 23 507
4 —

1985 1988 - 1989

&-CAPA3 i 4e’ 4 BEPAI

Les mémes observations ¢ I'entrée en seconde, premiére BT et
premiére BTS donnent des résultats différents. Une lente dimi-
nution & I'enfrée en seconde (2,26 % sur la période 1985
1989), une trés forte progression en BTA, (+44,8 %) et en
BTSA avec un bond de +50,9 % pour la méme période.

tableav 4 : Flux d'entrées - cycles long et supérieur court

16000 14 270
14000

12000
10000 8 230

8000
6000 7 626
4000 '
2000

' " ]
1985 1988 1989

‘4» BTSA M seconde -& BTA 1

Ainsi, les tendances lourdes & I'oeuvre dans I'enseignement
agricole sont comparables aux évolutions constatées dans
'éducation nationale. La diminution des effectifs des classes
d'dge a l'arrivée en 4éme (cf annexe n°3) a les mémes effets
dans les établissements agricoles qu'ailleurs : la fendance &
maintenir le maximum d’éléves en colléges en fin de Séme
provoque une baisse du nombre d’éléves en 4éme prépara-
toire ou 4éme technologique.
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lablecu 5 : Répartition des effectifs par cycle et secteur
d'enseignement

étab. publics 40,95 42,72 16,33

étab. privés & temps 67,48 23,41 e
plein sous contrat

étab, privés & 85,92 11,94 2,14
rythme approprié
sous contraf -

répartition

Gargons et filles

Compte tenu des différentes options et spécialités présentes
dans I'enseignement agricole, il est important de repérer les
évolutions dans la répartition entre filles et gargons (cf annexe
n°4),

On constate une grande stabilité de la répartition par sexe
dans 'ensemble de I'appareil entre 1985 et 1989 : 60 % des
éléves sont des garcons. Toutefois chaque secteur et chaque
cycle connait une situation particuliére.

tableau 5 : Gargons et filles 1989 (par cycle ef par secteur d'enseignement)

% cycle court- 1989 % cydle long - 1989

69,3 63 80 75,5 71,4 70,5
°) 70
60
50 50 1
40 40
30 20
20 20
o I |
public privé t.p privé r.a 0 publi privé t.p privé r.a

% cycle supérieur gourt - 1989

g0, 754 73,8
70
60
50
40
30
20
8 garcons filles I 10

0

78,4
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Les gargons représentent 73 % des effectifs du secteur public,
60 % des effectifs du secteur privé a rythme approprié et 48
% du secteur privé & temps plein. Dans le cycle court, les
gargons ne sont plus que 53 % (37 % seulement dans le secteur
privé d temps plein). Dans les deux autres cycles, la proportion
est nettement en faveur des gargons qui totalisent environ 75
% des effectifs. Ainsi, en 1989, sur52 310 filles, 38 663 (soit
74 % des effectifs globaux de filles) sont scolarisées en cycle
court. la fendance forte & la poursuite d’études aprés un
dipléme de niveau V [BEPA surout} va rapidement poser la
question d’une offre de formation adaptée pour ces éléves
(BTA ou Bac Professionnel). .

Internes .
La situation et la dispersion des établissements sur I'ensemble
du ferritoire donnent & I'internat un statut particulier qui
constitue irés souvent un atout pour le recrutement.
I constitue, par ailleurs, yne charge particuliére pour les
régions dans le régime de compétences partagées instauré
par les lois de décentralisation. En 1989-90, 69 % des éléves
de I'enseignement agricole sont internes, soit 93 415, C'est
dans le cycle long qu’ils sont les plus nombreux {77 % des
effectifs du cycle) et dans le cycle supérieur court les moins
nombreux (53,8 %).
99,9 % sont scolarisés en cycle court, 32 % en cycle long,
8,1 % en cycle supérieur court (cf annexe 5).
Depuis 1985 il n'y a ev que peu d’évolution avec une baisse
de 2 254 éléves (69 % au lieu de 72,65 %). En 1985,
95 658 internes fréquentaient I'enseignement agricole. La ré-
partition entre les différents cycles a suivi une évolufion
paraliéle & la baisse, avec une accélération plus forte du cycle
supérieur court qui chute de 8,5 % alors que les deux autres
cycles baissent de 3 %.

tableau 7 : infernes 1985 - 1989
599%

internes 1985

internes 1989

cycle court

m ¢cycle long

cycle
supérieur
court
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Toutefois, avec les transferts d’éléves d’un cycle a I'autre, en
faveur des cycles long et supérieur court d'une part, et
I'augmentation globale des effectifs d'autre part, le nombre
d’internes s'est accru de 4000 unités dans e cycle long et de "
1500 dans le cycle supérieur court. Ce glissement vers des
dGges supérieurs {1821 ans) n'est pas sans conséquences sur
la qualité et I'organisation des internats {modes de sur-
veillance, autonomie des élaves et étud iants, chambres indivi-
duelles).

L'éventail des dges des éléves et étudiants fréquentant I'ensei-
gnement agricole est largement ouvert et I'accas croissant au

niveau IV accentue le nombre de jeunes adultes en formation.
Par ailleurs la prédominance des internes donne & I’établis-
sement d’enseignement agricole un double caractére : lievde
formation intellectuelle, ¢’est également une organisation
sociale et donc une occasion et un moyen de formation d la vie

civique et & la vie en société. Les conseils des délégués des
éléves sont les lieux privilégiés pour I'expression de cefte
dimension.

La situation de I'apprentissage en agriculture

En 1985, il y avait 8 861 apprentis dans notre appareil de
formation.

Alarentrée 1989, 10673 apprentis préparent un CAPA, un
CAP, un BEPA, un BPA, un BTA, un baccalauréat professionnel
ou un BTSA, |

84,3 % sont en CAPA ou CAP, 8,16 % en BEPA, 0,6 % en
BTSA (cf. annexe n°6). Depuis 1 985, le nombre des apprentis
en CAPA est passé de 8 860 a 9 000, aprés avoir atteint
? 460 en 1986. |

43 % sont regroupés dans les formations d’employé horticole,
20,7 % en employé d'exploitation de polyculture élevage.
Palefrenier soigneur, lad-jockey et maréchal-ferrant rassem-
blent prés de 1000 apprentis (10,8 %).

Depuis la loi du 20 juillet 1987, les diplémes de I'enseigne-
ment technologique peuvent tous étre préparés par la voie de
I'apprentissage. Ainsi, en 1989-90, 871 apprentis préparent
un BEPA, 245 un BPA, 458 un BTA, 31 un baccalauréat
professionnel et 65 un BTSA.

Chacun de ces diplémes est actuellement préparé en deux
années. Toutefois, divers partenaires régionaux souhgitent
que I'extension & trois ans pour la préparation du BTA
devienne possible.
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lableau 8 : Répartition des apprentis par cycle

cycle court

W\ cycle long

cycle
supérieur
court

Origines socio-professionnelles

La répartition des éléves selon les catégories socio-profession-
nelles d’appartenance de leurs parents montre que 38 %
seulement sont issus de familles d’agriculteurs ou d’ouvriers
agricoles. 8,5 % sont enfants d'artisans et commergants ;
13,5 % ont des parents cadres ou exercant des professions
intermédiaires (cf.annexe 7) ; 33 % sont fils et filles d’em ployés
ou d'ouvriers.

Les fils d"agriculteurs se retrouvent dans le cycle court, public
et privé pour 23,1 % de I'effectif total du cycle ; les filles
d’employés et d'ouvriers pour 24,9 % dans le cycle court
privé ; les fils d'employés et d’ouvriers pour 20,4 % dans le
secteur public.

W Les filles d"agriculteurs ne sont que 8,5 % du total (6,5 % dans
le public, 9,9 % dans le privé). '

Par rapport aux- effectifs de chaque cycle, I'observation
montre que les enfants d’agriculteurs et d’ouvriers agricoles re-
présentent 34 % des effectifs du cycle court, 44,6 % des
effectifs du cycle long, 45,5 % des effectifs du cycle supérieur
court. Les filles d’ouvriers et d’employés dominent le cycle
court privé avec 25 % des effectifs de ce cycle. Les enfants de
cadres ou de professions intermédiaires sont fortement pré-
sents dans le cycle supérieur court : 22 %.

Trois grands blocs se dégagent donc : les enfants d’agricul-
teurs et d'ouvriers agricoles, d’artisans et de commergants
(46,4 %), les enfants de cadres et de professions intermédiai-
res (13,5 %), les enfants d’employés et d’ouvriers (30,7 %).
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U'éventail  des catégories socio-professionnelles est don
assez largement ouvert, méme si les caractéristiques globale.
d’accés aux différents niveaux de qualification ne sont guare
différentes des échantillons nationaux - les filles d’employas e
d’ouvriers ont peu de chances d’arriver au baccalaurég
(4,7 % des effectifs globaux en BTSA mais 2] .7 % en BEPA),

tableav 9 : Répartition par catégorie socio-professionnelle 1989

40
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agi  arficom cadres lprof.int 'employés ouvriers

Options et spécialités

Les effectifs des cycles Préparatoire ettechnologique représen-
tent 21 % du total des effectifs scolarisés dans I'enseignement
agricole & la rentrée 1989. Lo taux de passage de 3éme
préparatoire en 3&me année de CAPA varie considérable-
ment d’un secteur & I'autre : 20 % dans le secteur public, 53
% dans le secteur privé & temps plein et 36 % dans le secteur
Privé & rythme approprié. Faut-il y voir un effet de I'offre
différente de formation 2

Dans le public fonctionnent 48 classes contre 251 dans e
temps. plein et 225 dans le rythme approprié.

Voption «employée d'entreprise agricole ef para-agricole»
regroupe 3 000 éléves dans les deux secteurs privés, dont
96 % de filles, et seulement 11 éléves, toutes filles, dans le
secteur public |

Rappelons qu‘a Iissue de la 3ame technologique, la poursuite
normale de formation est I'entrée en BEPA ou, éventuellement,
en seconde.
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Le passage en BEPA s'effectue donc massivement ; on doit
s'attendre & une augmentation des effectifs en premiére année
de BEPA en 1990 et en 1991, compte tenu des transforma-
tions réalisées lors des rentrées de 1988 et de 1989 (au total
291 classes de 4éme préparatoire transformées en 4éme
technologique).

Le cas des CAPA (qui se préparent en une année aprés une
3éme préparatoire) est particuliérement éclairant. Outre le
poids considérable des apprentis {plus de 10 000, répartis sur
deux années d'apprentissage), trois options ou sous-options
(sur 28) dominent trés largement et regroupent 83 % des
effectifs de formation scolaire : employée d’entreprise agri-
cole et para-agricole- {avec 54,5 % des CAPA), employé
horticole (19,9 %) et employé d'entreprise agricole de polycul-
ture-élevage (8,3 %).

Les BEPA sont dans une situation assez comparable. Cing
options ou sous-options sur trente deux regroupent 62 % des
effectifs : exploitation {avec 34 % des effectifs BEPA et 11,6 %
des effectifs globaux), horticulture (12,5 % et 4,2 %), écono-
mie familiale rurale (36,3 % et 12,3 % dont économie
familiale rurale/sous-option C 22 % et 7,5 %), distribution et
commercialisation des produits agricoles (5,6 % et 1,9 %) et
conduite et entretien des machines agricoles (3,9 % et 1,3 %).

Pourle BTA domine trés largement le secteur production (78 %
des éléves de BTA et 15,1 % des effectifs globaux) devant le
secteur distribution, commercialisation et services (18,8 % et
3,6 %).

Enfin, cing options des BTSA regroupent plus de mille élaves :
analyse et conduite des systémes d’exploitation (29,9 % des
effectifs de BTS et 3 % des effectifs globaux), technico-
commercial (13,7 % et 1,4 %), productions horticoles (8,7 %
et 0,9 %), productions animales (9,9 % et 1 %) et industries
agro-alimentaires et biotechnologies {13 % et 1,3 %).
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Objectifs généraux & atteindre av cours du schéma 1991/93

“ L'ouverture de classes de 4éme et de 3éme
technologique permetira de satisfaire lg demande sociale
et de réaffirmer la dimension formatrice de la technologie.
Toutefois, pour tenir compte de 'ouverture de cycles techno-
logiques dans les colleges, on recherchera la signature de
conventions entre établissements d’enseignement agricole et
colléges prévoyant, sous des formes adaptées aux réalités
locales et dans le cadre des modifications de structures
annuelles soumises & I'avis du CNEA, I prise en charge des
programmes d’enseignements technologiques par le minis-
tére de I'agriculture.

L’évolution des programmes de la classe de
seconde de détermination conduit le ministare de I'agricul-
ture & transformer Forganisation actuelle en maintenant s
place & la biologie.

Une rénovation de I’ensemble du second cycle,
prévoyant la création de nouveaux diplémes (baccalauréats
généraux, technologiques et professionnels) et repositionnant
les dipldmes existants (D), sera entreprise. De meilleures
conditions de poursuites d'études seront ainsi offertes & tous
les jeunes, plus particuligrement aux jeunes filles titulaires
d'un dipldme de niveau V.

La rénovation des BTSA permetira d’achever g mise
en place du dispositif prévu par le décret du 4 avril 1989
offrant la possibilité de préparer, aux conditions prévues par
un arrété d'application, un second BTSA en une année,
Accords et conventions avec les universités eof des écoles
d’ingénieurs seront recherchés pour développer I'accueil de
titulaires du BTSA dans les formations supérieures longues. La
rénovation entreprise de I'enseignement supérieur agronomi-
que et vétérinaire sera conduite de fagon & mieux Iarticuler
avec I'enseignement supérieur court. Elle sera aussi Vocca-
sion d’envisager la mise en place de cycles de formation
conduits par convention entre enseignement agricole et uni-
versité, et débouchant sur des titres et dipldmes reconnus :
maitrises de sciences et fechniques, dipldmes d'ingénieurs,
maitrises d'informatique appliquées & la gestion...

La rénovation des programmes de tous les

BEPA sera achevée. Elle vise & adapter les formations &

I'évolution des qualifications et & faciliter Jes poursuites

d'études au niveau IV.

En liaison avec les conseils régionaux les durées

de préparation aux différents diplémes de I'enseignement

agricole par la voie de I’apprentissage seront aménagées
pour fenir compte des différents publics d’apprentis.
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B - Les effectifs

Nombre de classes - Effectifs moyens par classe

Dans le secteur public, 2 402 classes fonctionnent en 1989,
avec un effectif moyen de 23,7 &laves par classe, contre 2264
et un effectif moyen de 23,6 en 1985 Ceite progression de
6 % du nombre de classes recouvre des mouvements différents
selon les cycles.

Le cycle court, dont I'effectif moyen par classe est stable, a vy
diminuer le nombre de classes [:3,8 %) ; la progression dans
le cycle long est sensible (+11 % et +0,4 éléves par classe) ;
enfin la progression est particuliérement forte dans le cycle su-
périeur court (+47,9 %) méme si on assiste & un fassement de
I'effectif moyen (de30,3 & 29). :

tableav 10 : Nombre de classes dans le secteur public
Effectifs moyens par classe 1985 - 1989

Nbre de | eff./ Nbre de eff./
cycle Cl. classe cl. classe
B

cycle court 1028 22,5 989 22,4 -3,8%
CPA 120 17.7 @5 12,5 -21%
cycle long 899 24 097 24,4 +11%
cycle supérieur 217 30,3 321 29,0 + 47,9 %
court (TS et classes
préparatoires) L

Le nombre de classes fonctionnant dans le secteur privé &
femps plein & la rentrée 1989 est de 2279 classes, soit
exactement le méme qu’en 1985, avec un effectf moyen de
19,6 éléves par classe contre 20,1 en 1985. A Vintérieur des
différents cycles, les mémes évolutions que dans le secteur
public se sont produites : diminution en cycle court (6,7 %),
forte progression en cyclelong {+ 16,3 %) eten cycle supérieur
court (+ 49 %).
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tableau 11 : Nombre de classes dans le secteur privé a temps plein
Effectifs moyens par classe 1985 - 1989

avde | e NG| o
cycle court 1751 | 19,4 | 1633 | 184 -6,7 %
cycle long 419 | 21.2 487 21,4 +16,3%
cycle supérieur 102 | 292 152 26,6 +49 %
court

Pour ce qui concerne |'évolution dans le secteur privé & rythme
approprié, elle suit les mémes lignes de pente. Le nombre de
classes est de 2396 en 1989, en augmentation de 220 par
rapport & la rentrée 1985. L'effectif moyen, dans le méme
temps, est passé de 14,8 éléves & 14, accusant une légére
diminution de 0,8.

Notons que les évolutions a I'intérieur des cycles révélent une
augmentation générale du nombre des classes, augmentation-.
modérée pour le cycle court (+ 2,2 % ), trés forte pour le cycle
long (226 au lieu de 82) et particuliérement brutale en cycle
supérieur court (de 3 & 34).

Cependant, |'effectif global des éléves fréquentant les établis-

sementis relevant de 'article 5 de la loi du 31 décembre 1984
est en baisse de 2,5 % entre 1985 et 1989.
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tableau 12 : Nombre de classes dans le secteur privé

a rythme approprié

Effectifs moyens par classe 1985 - 1989

orcle | e | NG| o
cycle court 2091 14,7 2136 13,5 +2,2%
cycle long 82 17,7 ' 226 :7,7 +1756 %
cycle supérieur 3 22,3 34 21,2 +1033,3%
court

Toutefois, la notion nouvelle introduite par le décret dy 14
septembre 1988 (art 46), de «groupe de formation», ne
permet plus de considérer la classe comme unité élémentaire
de fonctionnement pédagogique. :

Dans ces conditions, la comparaison avec 1985 se révale
délicate.

Il reste utile cependant de connaitre le nombre d’élaves qui,
dans un établissement donné, se trouvent au méme palier de
scolarité quel que soit par ailleurs le mode de regroupement
physique choisi {classes, groupes de formation...) ofin de
rendre comparables les taux d’encadrement pédagogique
entre les différents secteurs.

Au cours de ces cinq derniéres années, divers mouvements ont
affecté les établissements : des classes & effectifs limités ou tras
faibles ont été fermées, quelques établissements également,
A l'avenir, la rationalisation continuera d’étre ‘recherchée
dans I'vtilisation des moyens disponibles : des classes et for-
mations aux effectifs insuffisants seront fermées, des établisse-
ments devront se regrouper, certains méme abandonner leurs
activités de formation. L'effort important de restructuration
entrepris depuis plusieurs années dans I'enseignement public
devra se poursuivre et &ire étendu aux autres secteurs d’ensei-
gnement, en particulier en application des dispositions du
décret du 14 septembre 1988. Dans tous les cas, des mesures
d’accompagnement seront mises en oeuvre.
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' Objectifs réparﬁﬂ'bn des effectifs

Au cours du schéma 1991-93 , on cherchera & atteindre les
objectifs suivants :

Un effort particulier sera fait pour améliorer les
ettectifs, calculés en moyenne nationale par classe,
de :

+ 2 éléves en cycle court
+ 2 éléves en cycle long
+ 3 éléves en cycle supérieur court.

La situation des effectifs par établissement et leur évolution
constitueront un critére d’appréciation des projets et proposi-
tions d’évolution des structures pédagogiques.

Les conditions d’accueil seront adaptées de
acon & recevoir ¢

+ 10 % d'étudiants / an au niveau Il {17000 étudiants)

+ 5% d'éléves / an au niveau IV (43000 éléves).

Pour tenir compte de la décroissance prévisible des
etiectifs présents dans le niveau V, qu’on peut estimer &
environ - 3 % par an, le nombre de classes conduisant
au CAPA et au BEPA sera ajusté aux évolutions
(77000 éléves).

Au total, les effectifs globaux de Venseigne-
ment agricole devraient donc s’élever a 137000
éléves.

Bien évidemment, ces objectifs devront étre aménagés pour
fenir compte des difficultés de recrutement propres aux établis-
sements situés dans les zones rurales fragiles. De méme les
établissements spécialisés, et en particulier ceux qui ont une
vocation sociale, feront I'objet d’un examen particulier.
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C - Les diplémes 1989 | Ik

W “
| 'Objectifs diplémes ’

Les brevefs (diplémes délivrés aux éléves des classes ili""
de froisiéme) I

[

(33 . L h . - “‘-

La premiére session destinée auk candidats scolaires de la |U‘
série technologique agricole s’est déroulée en 1989. II‘

475 présents, 277 regus (58,3 %) dans I'enseignement public I
(61,6 % & I'Education nationale) ; 100 présents, 80 recus dans i
'enseignement privé (74,2 % & 'Education nationale). Ces i
premiers résultats doivent &tre nettement améliorés.

Pour la série professionnelle, la session 1989 était la qua-
friéme depuis la mise en place du eycle professionnel dans
I'enseignement agricole. Les résultats sont globalement
meilleurs.

68,6 % de candidats scolaires recus dans I'enseignement
public (67 % en 1988), 62,3 % dans I'enseignement privé
(65,6 % en 1988). La performance des candidats individuels
est moins bonne : 48,6 % de réussite dans I'enseignement
public et privé sous contrat, 39,2 % dans I'enseignement privé
hors contrat. {annexe n° 8-1).

-

Il est remarquable que 8 808 candidats scolaires se soient
présentés au brevet, alors que 14 776 étaient scolarisés en
3éme préparatoire et 3¢me technologique ; sans doute fau-
dra-+il encourager les 40 % d'éléves qui ne s'inscrivent pas
aux épreuves du brevet a le faire.

mAu terme du présent schéma, le pourcentage des
éléves de 3éme préparatoire et technologique qui se
présenteront aux épreuves du brevet devra étre porté &
80 %. Le taux de réussite d’ensemble devra également
étre amélioré pour atteindre 70 %.
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Les diplémes de niveau V

Les certificats d'aptitude profes- 8 251 dipldmés sur 11 085 présents aux épreuves en 1983,
sionnelle agricole (CAPA pourcentage de réussite de prés de 75 % (62 % & 'Educe-
tion nationale), qu'il faut corriger par un taux de déperdition
de 7,3 % entre le nombre des présents et celui des inscrits.
Le pourcentage réel de réussite doit donc &ire ramené & 69 %.
Depuis 1985, le nombre des dipldmés présente une remarqua-
ble stabilité : autour de 8 200 par an. (annexe 8 - 2]

Deux obijectifs seront donc particuliérement visés au
cours des deux anhées de la durée du présent schéma :
rédvire le taux de déperdition entre présents ef inscrits
de 7,5 % & 5 % ; atteindre 80 % de réussite (recus/
présents).

Les brevets d'études profession- 24 257 inscrits en 1989, 16 909 diplémés du BEPA soit
nelles agricoles (BEPA} 40 7 % d'admis par rapport aux inscrits (72,8 % par rapport
aux présents ; 70,4 % & 'Education nationale). Sur la base
100 en 1985, I'indice du nombre de dipldmés atteint 120 en
1989. Une nette progression du pourcentage de réussite est
observée entre 1985 et 1989 : + 10 % [annexe 8-3).
Avu terme du présent schéma, le taux de déper-
dition devra étre ramené de 4,3 % a 2,5 %, et le
taux de réussite sera porté & 75 %.

Les baccalauréats

le baccalauréat D’ «Sciences A larsession 1989, 2040 candidats étaient inscrits aux épreu-
agronomiques et techniquess  yes 4y haccalauréatD’. 1390 (68,1 %) ont été recus (moyenne
nationale générale des baccalauréats : 75,7 %). Les taux de
réussite par région affichent des écarts particuliérement éle-
vés : 47,9 % en Provence Alpes Céte d'Azur,84,2 % en
Alsace, mais aussi 51,6 % en lorraine, 52 % en Haute
Normandie, 57,5 % en Poitou-Charentes, 59,4 % en Basse .
Normandie, 83 % en Champagne Ardenne, et 77,5 % en
Auvergne... h
u terme du schéma, le taux de réussite global
devra atteindre 70 % et &étre au moins égal & 60 %
dans les régions o0 il est actuellement inférieur.
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Le baccalauréat professionnel  Les premiers résuliats du baccalauréat professionnel «bio-in-

Le brevet de technicien agricole
(BTA)

dustries de transformation» sont trop limités pour qu’on puisse
en firer des indications et des objeciifs.

Le taux de réussite global devra atteindre au
minimum la moyenne nationale du baccalauréat
professionnel.

Les diplémes de niveau IV

Sur 12 798 inscrits & la session 1989, 12 398 candidats se
sont présentés. 8 144 (65,69 %) ont été recus (66,7 % a
I'Education nationale), 64 % dans le secteur preduction, 69 %
dans le secteur commercialisation et 78 % dans |e secteur
transformation. En dépit de ce pourcentage peu flatteur,
I'indice des admis, calculé & portir de 1985 (niveau 100)
s'‘améliore depuis 1987 et atteint 115 en 1989. Une forte
dispersion peut étre observée dans les taux de réussite selon
les régions (53,13 % en lle de France, 55,96 % en Haute
Normandie, 59,73 % en Bretagne, mais 73,84 % en Cham-
pagne Ardenne, 74,18 % en Alsace et 75,05 % en Auver-
gne...). La méme dispersion est d'ailleurs constatée entre les
diverses académies pour les divers baccalauréats ef brevets
de technicien. Entre les différents types d’établissements, les
résultats différent : 69 % dans le secieur public, 59,17 % dans
le secteur privé & rythme approprié et 68,52 % dans le secteur
privé d temps plein {annexe 8-4).

quu terme du présent schéma, le taux de déper-
i

Le brevet de technicien
supérieur agricole {BTSA)

tion devra &fre ramené de 3,1 % & 2 % et le faux
de réussite globale amélioré pour atteindre 70 %,

!

Les diplémes de niveau Il

Pour 6 587 candidats présents en 1989, 4 574 ont été admis
(75,3 % de réussite). Pour les cing options les plus chargées
en condidats, les résultats sont supérieurs & 70 % - 70,4% en
«techniques agricoles et gestion de ['entreprise» et en «trans-
formation, distribution et commercialisation des produits
agricoles», 72,97 % en «horticulturen, 78,1 % en «produc-
tions animales» et 82,89 % en «industries agro-alimentaires et
biotechnologies». Depuis 1985, les pourcentages de réussite
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demeurent voisins de 75 %, mais |'indice des admis, base 100
en 1985, otteint 138 en 1989. Ce résultat d’ensemble est
supérieur & celui de |'Education nationale (58,3 % en 1988).
Mais, Ia encore, I'hétérogénéité des résultats entre régions est
la régle. (annexe 8-5).
?u terme dv présent schéma, le taux de déper-
ition devra étre réduit de 3,8 % a 2,5 % et le taux
global de réussite porté a 78 %.

L’ensemble de ces objectifs ne constitue évidemment pas une
quelconque injonction administrative aux jurys pour qu’ils se
conforment & ces pourcentages de réussite ; chaque établisse-
ment, chaque région doit adapler son organisation et son
fonctionnement pédagogiques afin d’amener le plus grand
nombre possible d'éléves & la réussite ; les taux proposés
constituent donc des indicateurs et des critéres d'évaluation.

En particulier, les performances des établissements ne sau-
raient &tre appréciées d la seule lecture de leur taux de réussite
aux examens ; |'histoire scolaire des éléves, en effet, doit étre
prise en compte pour mesurer les parcours et les progrés
accomplis. :

Pour atteindre ces objectifs ambitieux, un effort sera accompli
pour développer la recherche pédagogique tout particuliére-
ment dans le domaine des apprentissages, du soutien, du
travail personnel et de |'évaluation des acquis, et I'améliora-
tion constante des procédures d’évaluation sera poursuivie.
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D - Redoublements et Lles taux de redoublement observés dans |'enseignement
poursuites d’études agricole varient fortement d’un niveau & un autre. 5,3 %, par
exemple en 4éme, 21,3 % en terminale D'. Le taux moyen

observé estde 2,6 % en 1988 ; il a progressé de 2,6 % depuis I

1985. i

On constate une stabilité en CAPA, avec 6,7 %, eten BEPA,, i

avec 9,7 % ; une légére augmentation en terminale BTA, avec e

16 % (+ 1 %) et une trés forte augmentation en terminale D', s

avec 21,3 % (+ 2,4 %) eten TS,, avec 9,2 % (+ 4,7 %). En ] '?“

BEPA, le taux est de 4,4 %, alors qu'il atteint 5,1 en BTS,, b

8,4 % en 1ére BTA et 10,2 % en 1ére D’ {cf. annexe 9). 1

Il'y a lieu de distinguer entre les*redoublements internes aux i

cycles de formation, qu'il faut viser & réduire, et les redouble- .

ments en fin de cycle aprés échec & 'examen, qu’il conviendra il

d’encourager-sous des formes pédagogiques a imaginer- afin ‘

de diminuer le nombre de jeunes qui sortent du systéme i

scolaire sans qualification. . A4

Objectifs redoublements et poursuites th

Pendant la durée du présent schéma, on visera donc A
a reduire le taux de redoublement interne aux cycles |
de formation de 5,3 % & 2,5 %, a réduire le taux |
d’abandon en fin de cycle de maniére significative de o
18 % & 15 % en BEPA et en BTA, de 15 % d 12 % en BTSA, y
de12%&a10%enD. f

Depuis 1985, la poursuite d’études sous forme de préparation
& un second dipléme technologique a connu une importante
augmentation ; ¢’est ainsi qu’on est passé de 50 % detitulaires
du BTA entrant en BTSA & 69,5 % en 1988. Et que la |
progression des titulaires d’un BEPA préparant un BTA est il
particuliérement spectaculaire, puisqu’elle atteint 46 % (29,5 i
% en 1985) : avjourd'hui 55 % des éléves de 1ére BTA sont it
titulaires d'un BEPA. !
Cette forte progression correspond au mouvement général de
la demande sociale et doit donc étre accompagnée, voire

encouragée, ainsique la loidu 10 juillet 1989 Ve recomman- ‘
dé. Le méme mouvement affecte le passage de CAPA en BEPA,
dans des proportions inférieures pour le moment (31,4 % dans
le secteur privé et 42,4 % dans le secteur public).
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Enfin, aprés le BTSA, diverses voies de poursuite d'études sont
actuellement en place et seront développées : classes spécia-
les POST-BTSA pour l'entrée dans les écoles supérieures
(ENITA, ENSA, ENV), préparation d’un second BTSA en un
an, d’'une maitrise de sciences et techniques...{annexe 10).

mAu terme du présent schéma :

E - Les disparités
régionales

50 % des titulaires d’'un CAPA poursuivront
en BEP ;

55 % des titulaires d’un BEPA poursuivront
dans des formations conduisant & des diplémes de
niveau IV ;

5 % des titulaires d’un BTSA prépareront un
second BTSA, et 3 % seront accueillis dans les
classes spéciales post-BTSA.

L'analyse des origines socio-professionnelles des éléves scola-
risés dans I'enseignement agricole montre que l'accés a ce
type d’enseignement est aussi inégalitaire que l'accés &
I'école en général. A ce phénoméne global, se superposent
des inégalités régionales considérables, que ni les structures
sociales, ni les caractéristiques de développement économi-
que des régions ne suffisent & elles seules & expliquer.

Les stratégies familiales de formation de leurs enfants obéis-
sent & des comportements culturels spécifiques, et, par ailleurs,
"institution scolaire, par I'offre de formation, joue un réle im-
portant,

Les disparités régionales s'expriment 4 la fois dans I'accés aux
divers cycles de formation et dans la réussite au dipléme. Ainsi
si, en 1988, 36,2 % des jeunes de dix-huit & vingt ans ont
obtenu le bccculoureat, les écarts par département sont con-
sidérables : 50 % dans |'Aveyron, 46,3 % dans le Finistére ou
les Hautes Pyrénées, mais moins de 26 % dans I'Ain, la Seine
St Denis, I'Yonne ou la Haute Sadne, 32 % dans la Manche
ou la Seine Maritime...

Les mé&mes écarts se retrouvent dans les formations technolo-
giques et professionnelles. Pour le BTS, 58,3 % de réussite
nationale en 1988, mais 50,3 % & Poitiers et 71 % &
Besangon. Pour le BT, comparable av BTA, avec 11 141
candidats en 1988, 66,7 % de réussite et 52,6 % a Aix,
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58,6 % aParis, mais 75,3 % ¢ Poitiers et 77,8 % & Strasbourg.
Les mémes écarts sont constatés en BEP (70,4 % en moyenne
nationale, 61,7 % & Lille et 80,4 % & Rennes) ou en CAP (62 %
en moyenne nationale, 55,9 % & Rouen et 69,6 % & Greno-

ble.)

L'enseignement agricole n'échappe pas & ce phénomeéne.
(annexe 11).

Par rapport aux moyennes nationales, la répartition des effec-
tifs par cycle esttrés inégale d'une région & une autre. On peut
retenir, comme repéres principaux, que sur I'ensemble natio-
nal 60 % des effectifs sont scolarisés dans les formations de
niveau V, 30 % dans les formations de niveau iV et 10 % dans
les formations de niveau Ili.

Par rapport & ces moyennes, on peut distinguer cing groupes
de régions :

les régions dont les effectifs se distribuent selon les
mémes pourcentages :huit régions sont dans cefte situation,
Auvergne, Aquitaine, Centre, Picardie, Champagne Ardenne,
Bretagne, Bourgogne, Provence Alpes Céte d'Azur ;

les régions ot le niveau V prédomine fortement : Pays de
Loire {71 %), Basse Normandie (70,8 %), DOM (69 %), Rhéne
Alpes (66,5 %), Poitou Charentes (64,3 %);

les régions ot les effectifs accueillis dans le niveau IV
dominent : I'Alsace (49,3 %) ;

les régions ov les effectifs accueillis dans le niveau Il re
présentent plus de 14 % : la Corse {17,9 %), Vlle de France
{17,4 %), le Languedoc Roussillon (16,6 %), le Limousin {15,2
%), le Nord Pas de Calais (14,8 %)}, la Lorraine (14,3 %), la
Franche Comié (14,5 %) ;

les régions o0 la somme des effectifs scolarisés dans les
niveaux IV et lll dépasse 50 % : Alsace (58,6 %), Limousin
(56,9 %), Corse (50,8 %).

Obijectifs disparités régionales

Les objectifs chiffrés ci-dessous sont & considérer comme des
moyennes indicatives. Leur mise en oeuvre tiendra compte d
la fois des inégalités de répartition actuellement constatées par
région, entre les cycles, selon les secteurs concernés ainsi que
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des résultats d’établissements demandeurs de transformations
ou d’ouvertures (évolution de la demande sociale et réussite
scolaire).

X Afin d’apporter les corrections souhaitables

aux déséquilibres régionaux, on visera, dans les
régions de Basse Normandie, Pays de la Loire, Poitou Charen-
tes, Rhdne Alpes et DOM, & atteindre les répartitions suivantes
des effectifs :

60 % en niveau V

30 % en niveau IV

10 % en niveau lll

En lle de France, Centre, Franche Comté, Auvergne, Langue-
doc Roussillon et Provence Alpes Céte d’Azur, les effectifs ac-
cueillis en niveau IV seront portés & 30 %.

En Alsace et Haute Normandie, les effectifs accueillis en
niveau Il seront portés & 10 %.

Un effort d’organisation pédagogique devra
egalement étre conduit au sein des établissements |
et des régions pour réduire les disparités dans les |
taux de réussite aux examens, en méme temps qu’on
visera & une amélioration générale de ces taux.

Au terme du présent schéma, le taux de réussite au BTA devra
&tre porté au moins & 60 % dans les régions svivantes : Corse,
Haute Normandie, lle de France, Bretagne ; pour le baccalau-
réat D', de la mé&me facon, le taux de réussite devra atteindre
aumoins 60 % dans chaque région ; pour le BEPA etle CAPA
enfin, le taux de réussite devra &tre porté au moins & 70 % dans
chaque région. '

Des expériences de collaboration entre le minis-
tére de I’Education nationale et celui de I’Agricul-
ture et de la forét seront développées & partir des
résultats constatés dans les sept départements
pilotes. Dans les zones ol les retards de scolarisation ou de
qualification sont les plus importants, les formes pourront étre
diverses : zones d’éducation prioritaire rurales, encourage-
ments au développement de la scolarisation en milieu rural,
projets d'action éducative associant divers établissements,
associations et échanges de services, conventions...

Plus largement, et pour mieux marquer lo volonté de cohé-

rence du service public d’éducation, les collaborations entre
I'Education nationale et I'Agriculture seront recherchées pour
le recrutement et la formation des enseignants, pour I'orienta-
tion des jeunes et pour la délivrance des diplémes.
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Le schéma national 1991-1993 constitue une premiére appro-
che de programmation prévisionnelle des formations. Il affiche
des objeciifs qualitatifs et quantitatifs de développement de
I'enseignement agricole : rééquilibrages entre les régions,
développement de la scolarisation dans les pourcentages de
niveau IV et de niveau lll, lutte contre les redoublements
internes, confre les déperditions entre les effectifs présents et
les effectifs de candidats aux examens, amélioration des taux
de réussite aux examens, élargissement des champs de forme-
tion et ouverture sur de nouveaux diplémes...

Il servira également d’outil d’aide & la décision pour les
ouvertures, fermetures, transformations de classes, voire d’éta-
blissements. Les établissements devront prendre en considéra-
tion les objectifs du schéma, articulés sur ceux des schémas
régionaux, dans la conduite de leurs projets. Bien que les
projets d’établissement, initiés par la loi du 9 juillet 1984 et
solennellement reconnus par celle du 10 juillet 1989, ne
sauraient se réduire aux seules ouvertures et fermetures de
filigres, celles-ci constituent cependant un acte majeur dans le
déroulement de I'année scolaire. Les évolutions souhaitées, en
effet, exigeront des fermetures de classes, probablement aussi
la disparition de certains établissements, en particulier pour
accompagner les mouvements qui affectent le niveau V. Elles
inciteront également les conseils d’administration & proposer
des reconversions de filiéres, une spécialisation plus grande
des sites de formation permettant d’optimiser |'utilisation des
personnes et des équipements.

Certains établissements souhaiteront sans doute procéder &
des reconversions complétes. Ouvertures et reconversions de
filieres continueront & étre &tudiées en «structures pédagogi-
ques» jusqu’au niveau des spécialités, le choix des groupes et
supports pédagogiques relevant de I'initiative de {'établisse-
ment aprés accord du directeur régional de I'agriculture et de
la forét.
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Le régime des compétences partagées mis en place par les lois
de décentralisation installe enire I'Etat et les régions un vérita-
ble partenariat.

Toutes les propositions des établissements seront donc exami-
nées & la lumiére des objectifs des schémas régionaux et du
schéma national et les critéres suivants seront utilisés pour
I"instruction des dossiers :

- Pertinence de la filiére proposée par rapport aux orien-
tations globales de l'enseignement agricole et du systéme
éducatif.

- Pertinence du projet par rapport d la demande sociale
des familles et des éléves, notamment souhait d’élévation des
niveaux et d'insertion professionnelle, demande reflétée par
I"évolution des effectifs et la moyenne d'éléves par classe ou
groupe.

- Pertinence de la filigre proposée par rapport aux
besoins du secteur économique.

- Pertinence de la filiére par rapport aux priorités des
schémas régionaux de la formation initiale, de I'apprentis-
sage et de la formation professionnelle.

- Place de la filiére dans le projet d’établissement au
regard de la mise en oeuvre des objectifs nationaux visant la
réussite scolaire et de I'exercice des missions dévolues au
service public d’enseignement agricole.

Naturellement les décisions annuelles seront arrétées en fonc-
tion des moyens budgétaires disponibles. Quels que soient
leur volume et leur qualité, un effort tout particulier devra étre
assuré pour que le programme de formation des personnels
des établissements d’enseignement relevant du Ministére de
I’Agriculture et de la Forét, appelé également & épouser un
rythme pluriannuel , traduise en actions les évolutions atten-
dues. Il constitue une piéce maftresse du dispositif de dévelop-
pement de |'enseignement agricole ;- requalifications, recon-
versions, accompagneront les diverses mesures de revalorisa- .
tion de la condition enseignante.
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Les redéploiements internes toutefois, ne suffiront pas & donner
a I'enseignement agricole les moyens nécessaires & son déve-
loppement. La gestion prévisionnelle des emplois devra &tre
accompagnée de créations d’emplois, tant au titre de I'évolu-
tion des effectifs dans les différents cycles, qu’au titre des
mesures découlant de la loi d'orientation de I'éducation du 10
Juillet 1989,

Ce premier programme prévisionnel sur deux années scolai-
res aura d’abord une portée méthodologique : une observa-
tion attentive des résultats obtenus permettra de mieux appré-
cier les choix & retenir pour le schéma de la deuxiéme
génération (1993-1998). A cette fin, une attention toute
particuliére sera portée & la sélection d’indicateurs pértinents
et d’outils de coniréle des évolutions (flux d’entrées, résuliats
aux examens, taux de remplissage des classes, évolution des
effectifs par cycle.)

De ce point de vue, le schéma national constitue un outil
privilégié d'évaluation des politiques publiques et contribue &
la modernisation des modalités d’intervention de I'Etat.




ANNEXE 1 "

Effectifs globaux : 1985-1986/ 1989-1990 ‘

" Année Etts Etis privés | EttS privés Total |
scolaire publics temps plein | alternance
1985-86 53525 45865 32291 * 131681 |
1986-87 54200 46570 | 23047 133817
1987-88 55797 46811 33088 135696
1988-89 56908 46872 32622 136402 '
1989-90 57039 44552 * 33657 * 135248 i

Source : DGER lenquéles statistiques annuelies]
Bureau des schémas, de la prévision et des statistiques

* Certains établissements privés sous contrat ont choisi de passer du temps
plein & I'alternance dans le cadre du décret du 14 septembre 1988 (art. 45-2) :
3286 éléves relevant d'établissements offiliés & I'UNREP sont passés "en
alternance" (sur 5949).

NB : L'alternance est dénommée dans la loi : rythme approprié.
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ANNEXE 2

Répartition des effectifs par cycle :

1971, 1985 et 1989

Année scolaire Cycle court| Cycle long | C. sup. court  TOTAL

Effectif % T Effectif % T Effectif % T | Effectif| % T
1971-72 84231 |72,78] 28611 (24,72 2896 2,50 1115738 100
1985-86 90037 168,38] 31996 24,29 9648 7,33 [131681 100
1989-90 82343 |60,88] 38813 |28,70| 14092 {10,42]135248] 100

Source : DGER fenquéles statistiques annuelles]
Bureau des schémas, de la prévision ef des statistiques

B

te cycle court comprend les classes de 4éme, 3éme préparatoires et
technologiques, les CAP les sections de CAP et BEP.

le cycle long comprend les classes de seconde, de 1ére et terminale conduisant
au BTA [brevet de technicien agricole), au baccalauréat professionnel, au
baccalauréat d'enseignement générc?. '

Le cycle d'enseignement supérieur court comprend les sections de techniciens
supérieurs agricoles, les classes préparatoires.




ANNEXE 3

Flux d'entrée dans I'enseignement agricole :

1985 - 1989

CLASSE D'ENTREE | 1985 1988 (88/85| 1989 |89/88]89/85
P.| 3012 3027 2905
4° (PT) TP| 6828 8310 5303
RA.| 6286 5958 5603

TOTAL| 16126 15295 -5,10% 13811 -9,70% | -14,30%
P. 887 704 482
CAPA3 TP| 3900 3662 3054
RA.| 1973 1990 2007

TOTAL| 6760 6356 - 8,00% 5523 -13,10% | -18,30%
P.| 8450 8364 8048
BEPA1 TP| 8522 8469 8084
RA.| 7854 7423 7395

TOTAL| 24828 242586 -1,50% 23507 - 3,00% | -4,50%
P.l 62009 6263 ‘ 6164
SECONDE TP{ 2180 2008 1972
RA. 32 73 04

TOTAL| 8421 8344 -0,90% 8230 -1,36% | -2,26%

P. 8445 7532 8002 '

BTA1 TPI 2548 3664 4017
RA. 862 1747 2251

TOTAL| 9853 12943 31,40% 14270 | +10,25% | +44,80%
P.l 3357 4641 5008
BTSA1 TP| 1830 2019 2270
RA. 67 185 350

TOTAL| 5054 6845 35,40% 7626 +11,40% | +50,90%

Source : DGER [enquétes stalistiques annuelles/

Bureaw des schémas, de la prévision et des siatistiques

P : établissemenis publics

TP : établissements privés & temps plein sous contrat
a

RA : établissements privés

rythme approprié sous contrat




ANNEXE 4

Répartition par cycle et secteur d'enseignement
garcons - filles : 1985-86 / 1989-90

ANNEE CYCLES ET | GARCONS FILLES TOTAL
SCOLAIRE SECTEURS |EFFECTIFS |% EFFECTIFS | %
Publ. 17573| 69,5 7712| 30,5/ 25285
cC Tp 12768| 37,8 21212 62,4| 33980
Alt. 18132 58,9 12640 41,1} 30772
TOTAL 48473| 53,8 41564! 46,2 90037
Publ. 16354] 75,5 5290| 24,5| 21644
CcL Tp 6620 74,4 2280 25,6 8900
1985-198%6 Alt. i202| 82,8 250] 17,2 1452
TOTAL 24176] 75,6 7820 24,4| 31996
Publ. 4974 75,4 1622 24,6 6556
CsSC  Tp 2329 78 656 22,0 2985
Alt. 59 88 8 12,0 67
TOTAL 7362| 76,3 2286| 23,7 g648
TOTAL 80011 60,7 51670 39,3{131681
CYCLES
Publ. 16202]{ 69,3 7160{ 30,7 23362
CC Tp 11122 37,0 18941 63,0| 30063
Alt 16356} 56,6 12562| 43,4| 28918
TOTAL 43680 53,0 38663| 47,0f 82343
Publ. 183991 75,5 5965 24,5| 24364
CL Tp 7443 71,4 2988| 28,6 10431
1989-1990 Alt. 2g832| 70,5 1186 29,5 4018
TOTAL 28674| 73,8 10139 26,2 38813
Publ. 7025 75,4 2288} 24,6 9313
CSC Tp 2994f 73,8 1064 26,2 4058
Alt.| 565} 78,4 156 21,6 721
TOTAL 10584 75,1 3508| 24,9 14092
TOTAL 82938] 61,3 52310| 38,7{135248
CYCLES

Source : DGER [enquétes statistiques annuelles)

Bureau des schémas, de la prévision et des stalistiques

CC : cycle court ; CL : cycle long ; CSC : cycle supérieur court ;

Publ. :

Alt. : établissements privés & rythme approprié (par alternance)

établissements publics ; Tp : établissements privés & temps plein ;




ANNEXE 4 (suite)

Répartition des filles et des garcons
par secteur d'enseignement ‘

ANNEE  |SECTEUR | GARCONS FILLES TOTAL I
Nombre % | Nombre % .

P 38901 72,7 14624 27,3| 53525 /|

1985 |TP 21717 47,4 24148 52,6/ 45865 |
RA 19393 60,0 12898 40,0| 32291 |

TOTAL 80011 60,7 51670|  39,3] 131681 H‘;

P 41626 73,0 15413 27,0] 57039 ‘

1989 |TP 21559 48,4 22993 51,6| 44552 ‘
RA 19753] 58,68 13904  41,32| 33657 ii.g'

TOTAL 62938 61,3 52310| 38,7] 185248

Source : DGER fenquétes statistiques annuelles) “
Bureau des schémas, de la prévision et des stalistiques |‘, |

P : établissements publics i
TP : établissements privés sous contrat & témps plein ‘1-:' |

d
RA : établissements privés sous contrat & rythme approprié (alternance) ik
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ANNEXE 5

Proportion d'internes dans l'enseignement agricole

CYCLE COURT | CYCLE LONG | C.SUP. COURT | TOTAL

2.3

Nombre % Nombre % Nombre % NBR %
PUBLIC | 172601 68,26 17700| 81,77 4445 67,38|39405| 73,6

1985 | PRIVE 46515 71,83 8164| 78,86| 1574| 51,57|562583;71,9

TOTAL |[63775|70,83{25864|80,83] 6019/62,38(95658| 72,6

PUBLIC | 15793 67,6 18910 77.6| 5137| 55,15{39840| 69,8

1989 | PRIVE 40188) 68,13 10943| 75,7| 2444 51,14|53575| 68,5

TOTAL |55981| 68,0/29853| 77,0 7581 53,8(93415;69,0

Source : DGER fenquéles stalistiques annuelles)
Bureau des schémas, de la prévision et des stalistiques




ANNEXE 6

Evolution du nombre d'apprentis

1985 - 1989

CAPA |{BEPA |[[BPA |iBTA BAC. |{BTSA |[tOoTAL
. PRO
1985 8361 0 0 0 0 0 8861
1988 9400 315 0 217 10 13 9955
1989 9003 871 245 458 31 65 10673

Sources : DGER

Bureau des schémas, de la prévision et des slatisliques
el Education Nationale

Direction de I'svaluation ef de la prospective

v

T e



ANNEXE 7

Répartition des catégories socio-professionnelles (1988 - 1989)
par rapport a I'effectif par cycle

I i C.5.P. Agrl,sxpicitanis | Art.commerc. | Cadres Prol.laterm. Emoicyis
SECTEUR | CYCLE G [ F G F G | F G |.F G F
C.OOUART 28,71 s8] _s| a.2{ 9.1 1.3] 48] 27| 108y 6.3
, PUBLIC |ciona 30,8 6.7 6l 2.5 71 2,40 87] s3.2] 108] 4.3
B ' C.5.COUHT 32,9 8| 5.4 2] 7,71 2. 8.3 al se.2] a2
; TOTAL a0,2{ 6,5| s,5] 2,7] 5.4 2 7| 2,9| 19,8 5
C.OCURT 20,9 9,6{ 3.3({ 5,3 2t 1.8{ 2,7 =2.9{ 7.2| 8.2
PRIVE CLONG 42,4 10,8 5.8 2,7 4.8 1.8 5,1 2.1 7 3,8
C.S.COURT agi 11,6] s, 2| 9,81 28| 77| 18] 6.8 1.8
TOTAL 25,4| 9,91 3,80 4,7 2,9 t1,7{ 3.4 2,7 7.,2|] 7.9
g C.COUAT 23,1y 8,5| 3.8 48] 23] t.5| 33] 298] 8.3[ 83
- . TOTAL CLONG 24,9f 8,2 5,9{ 2.6/ 6.2 22| 74| 28] 94| 4.1
,‘ 5 cscourr | s4a| e.2| ss| 2| es| a8 a1 28] s.4f 28
3 TOTAL 27,4{ 8,5| 4,5| a,9] 3.,8{ 1,91 a,9{ 2,8] 8,6] 8,7 '
Cuvrier agr, Autres ouvr, Retraités Auip.ss.act. DASS, Auires TOTAL

[G|F GJF GIF GIFGFGF

1.9 9.7 10 5.8 1.4 0.9 2,8 2,4 0,4 0,3 0.4 0,3 100
1.3 0,4 7.3 3 1,4 Q,7 1.7 1 0.1 0,1 0.4 0,2 100
1,1 0.4 5,8 2 2.8 1 1.8 0.7 0.1 0.1 1.1 0,4 100

t.,5| o0,5| 8,3| 4,5 1,6] o0,8] 2,20 1,6 0,2y 0,21 90,5| 0,3] 100

1,10 1,4] 6,2| 14,3 0.8 1,8] 1,70 a,8] o.9) 1.8] o5 1| 100
0.7] 0.5| a2] 3.4 1.3] o8| o,8] o.9] o4} 0.1 o.8] o0.a] 100
0,8 o0.2| 3. 0.7 2.7{ 1t] 1.1} 0,4 o2| o,1{ o.,8] 0,30 100

1] 1.,2] s.7}11,8 1{ 1,6} 1,8] 3.1] o,7| 1.4[ o,8] o,8f 100
1,3] 12| 7.3] 121 1] 1,5 2| 3.4] 07| 3.4] 0.5 0.8 100
1.1] 0,4 s,2| 3.2 1a] 0.8) 1.4 il o0.1] eo,t| o.5f 0.2] too
14| o0,3] 48] 1.8 2.8 1.1] 1,5] o8] o4 ol o9 o3| too

+,2} 0,9} 6,7| 8,7 1,3] 1.3 1,8| 2,5} o,5} o0,%| o,5| o0,8] 100

Source : DGER {enguéles siolistiques annvelles]
Bureau des schémas, da la prévision et das stolistiques

Vil




ANNEXE 8.1
Résultats du brevet par série et origine
France métropolitaine, public-privé
session 1989, rappel session 1988

Inscrits Présants Regus % réussits % réussite
) ed] ey saasion B8
CANDIDATS SCOLAIRES :
SERIE COLLEGE
Enseignament public .. ..c.eineriirranirnarennes 521258 518082 371822 72.0 67.7
Enseignement privé sous contrat ..., ..... venianan 138807 137879 113307 828 78.1
CNED 1iiiiicerrvnerneanennsecnrsnncensnnanen 486 3as3 175 49,6 ) 51,2
Formation continug . c....cauuan Messssssanasnan v 132 125 66 §2.8 66,7
Total ...... tereserasessernasraacsan PO 660683 654439 485570 743 69,9
SERIE TECHNOLOGIQUE .
Enseignament public *
Typa MEN ... .......... . 45716 44079 ann 61.6 58.5
Type agrculturd ....ociuiuiianiniersasnnanas 481 . 475 277 .58’3 -
Enssignamant privé sous contrat )
Typa MEN ... i iciiiinicracrrnnacssans 7748 7603 £638 . 74,2 68.6
Type aQriculUrg ....cveevainccncanananas R 102 100 . 80 80.0 -
CNED ....... Nensesastesnianana trreseriasaenes 10 8 4 44,4 -
Formation continue . .. ...ieeeaaanannranecnnann -] & 3 60.0 -
Total o oviiiiinininrratannreritrreracanes 54064 82271 33133 634 §9,5
SERIE PROFESSIONNELLE
Enseignament public
Type MEN ...t iriciiiinrarcnacscsnonaan 41939 38255 20915 53.3 501
Typs agriculture .. ........... Mereeeaina wnaen 20 2120 1454 ‘68,6 67.0
Enseignement privé sous c¢ontrat
Typa MEN .. .iicirriiienervnncncasnnannnes 13815 13361 8728 65,3 63.5
Type agriculUre ... .. i arenan 6338 €113 B06 62.3 : 65,6
CNED ......... Craverasaan vereeaa tereenraesans 200 111 68 55,5 764
Formation contiNUe . ....cviveeennasrenaanns Teaes 3 3 2 66.7 88.2
Total v.vveeenens B 54485 60963 34972 57,4 53.0-
CANDIDATS INDIVIDUELS :
SERIE COLLEGE
Ens. pu., pr. sscontrat . ....... P P 15075 12284 2803 228 254
Ens, pAvé horscontrat .......ocevenunnnnn- enaes 5004 4608 1417 -30.8 279
Autras ...... T e dramdasstasiesusaussenennmaanaa 1857 1426 330 23,1 334
- . Y 21936 18318 4550 24,8 26.8
SERIE TECHNOLOGIQUE
Ens. pu., pr. 33 contrat -
Type MEN it iiiieiiisinnrnen 31 2653 1242 46,8 83.7
Typoa agrcuUlUTE ..cci.ivvnesansnnnncraacanan 40 36 26 722 -
Ens. privé hors contrat ?
Type MEN L iiiiiinincinennnanasennns 364 345 119 345 35,1
Type agrictture ... .uiviienririsniscranneas 14 13 - - -
Autres ........... e isiteterecacaassatenarasane 288 331 149 45,0 57.8
TOtal vuvisrenirmernnsnrserscrianscsasnsnas 3937 3378 1538 455 : 516
SERIE PROFESSIONNELLE
Ens. pu., pr. 33 contrat '
TYPaMEN L. .einirineiciinicniirannasnane 29385 23780 13748 87,8 52.3
Type agriculture .....cocveen censassiecrianes 1386 ‘1164 566 48,6 48,3
Ens. privé hors contrat
Tyee MEN . .. cicniciierivncncnnas resianas 1288 1092 §80 53.1 58,7
TYD® BOTICUITLIE . oeevvnneesssrannnsacnanans 349 . 283 m 39,2 46.4
AULIBS .o iiieiniisennnatcranrsaaarans wane 2276 1849 1036 568.0 €3.7
Total c.rvivianarerasanscneananas finaasnen 34684 28168 16041 56.9 52.8
TOTAL CANUIDATS SCOLAIRES ....... reearaanas 779243 767673 554075 722 | 67.9
TOTAL CANDIDATS INDIVIDUELS .....coonranvses 60557 45864 22127 444 422
TOTAL GENERAL .....ivccecucannns raasrassaens 839800 817837 676202 . 705 66.1

Source : Ministére de I'Education Nationale [DEP)




ANNEXE 8.2

LA FILIERE CAPA

Resultats Bruts

EFFECTIFS (Milllera)

12800 12200 12118 12078

17¢ K

988 1088 1987 1888 1089

ANNEE
Eitectlfs an Nombre absolul ded insarita,présenta.samia I8
Legonds

Bl inacrits U prasents [ admis

Tendance Générsle 1925 4 1938
Notons {imporéance rélative du taux de
deperditicn,pour chagie snndée.

EVOLUTION DE LA FILIERE CAPA

Indice des elffectlis Présenta et Admis

120

101
o1 o7 98 . .00 90

100 [
80|
€0 -
404

. 201

1988 08 1987 h:-1-1:] 1989
I Préaents Admis
Saae 100 en 1908,

Source : DGER

Bureau des évaluations, concours et df'plémes

STRUCTURE DE LA FILIERE CAPA
REPARTITION EN SOQUS-COPTIONS
(28 sous-options au total)

JARD.esp.v.
14%

34%

Les & pramiérss Options cocupant 68% du Total

Valable pour 1448 at 1986

STRUCTURE DE LA FILIERE CAPA
PAR ORIGINE SCOLAIRE
( Effectifs Inscrits )

Pubilc
§443

INDIVIDUEL

MFREQ 1RED g7

2254

CNEAP » UNREF
4002

Yalable pour 'annde 1838




ANNEXE 8.3

STRUCTURE DE LA FILIERE BEPA
REPARTITION EN SOUS-OPTIONS LA FILIERE BEPA

(32 sous-options au total)

Resuitats Bruts

llllllllllllllll

A
s 19
| X pe 3
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
EVOLUTION DE LA FILIERE BEPA STRUCTURE DE LA FILIERE BEPA
indice des effactils Présents et Admis

PAR ORIGINE SCOLAIRE
(Eftectlts Inscrits )

IIIIII

Xl




ANNEXE 8.4

LA FILIERE BTA
Resultats Bruts

Effectifs (Milliers)

14
12798
12398
11608
. rr120—

12 -

4] g980 9909 9982 9782

10

8144

; | ¥ . i
1985 1986 1987 1988 1989

] admis

B inscrits présents

Tendance Générale :1985 & 1989

Source : DGER
Bureau des évaluations, concours e dipldmes
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ANNEXE 8.4 (suite)

EVOLUTION DE LA FILIERE BTA

Indice des effectifs Présents et Admis

Indice

140
126

mmy 115

103

100100 98 99

88 85

g0/

40|18

00 -

1985 1986

i § d
1988 1989

1987
Année

Ml Frésents Admis

Base 100 en 1985

Source : DGER

Bureau des évaluations, concours ef diplémes
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| ANNEXE 8.5

LA FILIERE BTSA

: | Résultats bruts

| \ 7000
@:‘ | 8568
| 6202
N 5911
' BB 5584

4800 4888
. 4684

5000
4683

4000 -8

3000
2000 F
1000 -8

j\

e O R
i 1985

| R

1986 1987 1988 1989

B nscrits T pReSENTs [0 ADMIS

Tendance générale :1985 & 1989

Source : DGER

Bureau des évaluations, concours et diplémes
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ANNEXE 8.5 (suite)

indice des effectifs Présents et Admis

EVOLUTION DE LA FILIERE BTSA
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120 -]
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B Frésents Admis | |

Base 100 en 19885,

Source : DGER

Bureau des évaluations, concours et diplémes
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ANNEXE @
Redoublements
1985 - 1986 1988 - 1989
secteur public
RED. !\rlg?t %RED. RED. ?g'Fri: % RED. [ 0o
4 gme 121 2581 4,7 201 3115 6,4 +
3 éme 60 1689 3,6 88 2901 3,0 -
CAPA 3 61 974 6,3|, 48 832 5,8 -
BEPA 1 402 8339 4,8 457 8621 5,3 +
BEPA 2 773 7455 10,4 784 8167 9,6 -
: SECONDE 562 6190 9,1 592 6151 9,6 +
' BTA 1 304 6263 4,9 666 6876 9,7 +
BTA 2 1015 6528 16,5 1088 6241 17,4 +
1 &re D’ 65 1083 6,0 152 1320 11,5 +
| Tle D’ 186 1091 17,0 291 1436 20,3 +
H BTSA+ 94 2604 3,2 217| 4075 5.3] +
! 8TsA2 |- 100 2403 4,2 330 3317 3,91 +
TOTAL 3743 47500 7,9 4914| 53052 9,2
secteur privé
4 tme 427 13335 3,2 669 13227 5,1
3 éme a8g 12011 3,2 596 13027 4,8
CAPA 3 428 5791 7.4 405 5916 6,9 -
BEPA 1 690 15707 4,4 629 16111 3,9 -
BEPA 2 1298 14056 9,2 1456 14838 9,8 +
SECONDE 280 2370 11,8 152 1952 7,8 -
BTA 1 i55 2841 5,5 295 4584 6,4 +
BTA 2 347] 2691 12,9 480 3597 13,3 +
1ére D' 45 519 8,7 36 523 6,9 -
Tie D' 131 581 22,5 154 653 22,6 +
BTSA1 67 1473 4,5 96 2026 4,7 +
BTSA2 85 . 1208 5,4 140 1811 7,7 +
TOTAL 4322 72583 5,9 5109 78265 6,5

Source : DGER fenquéles statisfiques annuelles]
Bureau des schémas, de la prévision et des stolistiques

XVl
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ANNEXE 9 [suite)

Redoublements

secteur privé et secteur public confondus

1985 - 1986 1988 1989

AED. NBR.TOT| % RED. RED. NBR.TOT{ % RED"
4 éme 548 16916 3.4 870 16342 5,3
3 éme 449 13700 3,2 684 15028 4.3
CAPAZ 489 6765 7.2 454 6748 8,7
BEPA1 1092 24046 4,5 1086 24732 4.4
BEPA2 2071 21511 9,6 2240 23003 9,7
SECONDE 842 8560 9,8 744 8103 8.2
BTA1 459 9104 5,0 961 11460 8,4
BTAZ2 1362 9219 14,8 1568 9838 15,8
1éreD’ 110 1602 6,8 188 1843 10,2
TD' 317 1672 18,9 445 2089 21,3
BTSA1 161 4377 3,6 313 6101 5,1
BTSA2 165 3611 4,5 470 5128 9,2

Source : DGER {enquéles stalistiques annuelles]

Bureau des schémas, de la prévision ef des slalistiques

XVl




3

o - ANNEXE 10

Poursuites d'études

Secteur public

Taux de Taux de Taux de
passage passage passage

1985-1986] CAPA | 32,4% BEPA " |* 28,3% BTA 34,5% BTSA
D’ 37,0%

1986-1987| CAPA 38,2% {° BEPA 28,7% BTA 37.2% BTSA
D' 36,4%

1987-1988| CAPA 37,8% BEPA 31,7% BTA 46,7% BTSA
D' 34,6%

1988-19288| CAPA 42 4% BEPA 36,2% BTA 45,6% BTSA
D' 36,9%

secteur privé

Taux de Taux de Taux de
: passage passage passage

1985-1986| CAPA 15,9% BEPA 12,6% BTA 38,1% BETSA
D' 35,3%

1986-1987| CAPA 23,1% BEPA 16,9% BTA 48,9% BTSA
D' 40,2%

1987-1988] CAPA 28,1% BEPA 19,0% BTA 44.4% BTSA
D’ 37,7%

1988-1988{ CAPA 31,4% BEPA 23,7% BTA 37,3% BTSA
D' 39,5%

Source : DGER (enquéles stalistiques annuelles)

Bureau des schémas, de la prévision et des stalistiques

XV




ANNEXE 11

Répartition des effectifs par cycle : 1989/1990
enseignement technique agricole

51,44

lle de Fronce

n cycle court
cycle long
cycle supérieur

Piovence Alpe!
e " ir Cote d'Azur
Ny =
e
98,24

TOM
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ANNEXE 12

Modalités d'acquisition de la capacité professionnelle agricole

1977 - 1989

Répartition des installations (avec aides) par catégorie

| {1977} [1578] [19779] [1980] [1981 | [1982] [1983] [1984] [1985] [1986] [1987] [1983] [1589] |
CAT.1 |35,5 | 41 43,5 | 46 50 52 154,35 56,5 61,5 |69,4 [73,7 77,1 | 78
CAT.2 7 12 15 17 17,5 ! 18,5 | 18 (20,5 [16,8 {12,5 |11,6 |10,4 | 09
CAT.3 15 12 10 9 8,8 | 8,5 7 6 5,5 3,43 12,4 12,2 {02
CATA4 42,5 |137,5 { 30 | 26 24 23 20,5 | 17 {16,7 (14,5 (12,2 (10,1 | 09
Source CINASEA
Capacité professionnelle agricole
Catégorie 1. Répartition par niveau de dipléme détenu
{en pourcentage)
| [1984 ] [1985 ][1936 |[1987 |[1988 ][i989 ||

Dipléme de niveau = ousupé au BTSA | 3,8 (4,53 | 56 | 56 | 57 731
Dipléme du BTA (ou de méme niveau) 10,4 | 10,9 |10,83 |12,11 | 13,4 [17,13
Dipiéme du BEPA (ou de méme niveail) | 23,3 | 24,9 (26,06 | 27,2 30,5 44,95
Dipléme du BPA (ou de méme niveau) 17,9 | 20,6 126,74 | 28,5 26,4 (30,59

. Source CINASEA

XX




ANNEXE 13

Etablissements d'enseignement agricole
(renirée 1989/90)

Etablissements publics

101 Lycées agricoles
125 Lycées d'enseignement professionnel agricole (LEPA)
34 Centres de formation professionnelle agricole pour jeunes (CFPAJ)

4 Etablissements d'enseignement supérieur comportant des classes
d'enseignement technique

Etablissements privés & temps plein classique

281 (dont 263 confessionnels)

Etablissements privés a rythme approprié

489 (dont 440 maisons familiales et instituts ruraux d'éducation et d'orientation)

XX1




ANNEXE 14

Textes de référence

Loi n°83-8 du 7 janvier 1983 relative & la rér)qrtiﬁon des compétences entre les
communes, les départements, les régions et 'Eiat, complétée par la Loi n°83-663 du 22
juillet 1983, modifiée par la loi n°85-97 du 25 janvier 1985.

Loi n°84-579 du 9 juillet 1984 modifiée portant rénovation de 'enseignement agricole
public.

Loi n°84-1285 du 31 décembre 1984 modifice portant réforme des relations entre I'Etat
et les établissements d'enseignement agricole privés et modifiant la Loi n°84-579 du 9
juillet 1984 portant rénovation de I'enseignement agricole public.

Loi de programme n°85-1371 du 23 décembre 1985 sur I'enseignement technologique et

professionnel.

Loi n°87-572 du 23 juillet 1987 modifiant le titre ler du Code du Travail et relative &
I'apprentissage.

Lot n°89-486 du 10 juillet 1989 d'orientation sur I'éducation.
Loi n°89-470 du 10 juillet 1989 approuvant le Xéme PLAN [1989-1992).

Loi n°90-85 du 23 janvier 1990 complémentaire & la Loi n°88-1202 du 30
décembre 1988 relative & I'adaptation de I'exploitation agricole & son environnement
économique et social.

Décret n°69-36 du 10 janvier 1969 relatif aux modalités d'organisation du
baccalauréat série D',

Décret n°84-1192 du 28 décembre 1984 relatif & 'organisation et aux aftributions des
directions régionales de I'agriculture et de la forét.

Eécref n°85-578 du 4 juin 1985 relatif & la délivrance du tfitre de technicien agricole
reveté.

Décret n°85-1265 du 29 novembre 1985 relatif & ['orgcnisction administrative et
financ;ére des établissements publics locaux d'enseignement et de formation professionnelle
agricoles, n

Décret n°86-379 du 11 mars 1986 modifié portant réglement général du baccalauréat
professionnel.

Décret n°89-50 du 27 janvier 1989 portant réglement général du certificat d'aptitude
professionnelle agricole. '

Décret n°89-51 du 27 janvier 1989 porfant réglement général du brevet d'études
professionnelles agricoles.

Décret n°89-201 du 4 avril 1989 portant réglement général dv brevet de technicien
supérieur agricole.

Circulaire du 18 juin 1985 relative & la mise en ceuvre du transfert des compétences en
matiére d'enseignement. Application de I'article 13 de la Loi n°83-663 du 22 juillet
1983 modifiée : planification scolaire.

XXn




Bac. pro.

BEP
BEPA

BP
BPA

BT
BTA
BTAO

BTS
BTSA

CAP
CAPA
CFPAJ
CNEA
CNEAP
CPA

CPPN

ANNEXE 15

Liste des sigles utilisés (non explicités)

baccalauréat professionnel.
brevet d'études professionnel-
les.

brevet d'études professionnel-
les agricoles.

brevet professionnel (niveau 4).
brevet professionnel agricole
(niveau §).

brevet de technicien.

brevet de technicien agricole.
brevet de technicien agricole &
oplion.

brevet de technicien supérieur.
brevet de technicien supérieur
agricole.

certificat d'aptitude profession-
nelle.

certificat d'aptitude profession-
nelle agricole.

centre de formation agricole
pour jeunes.

conseil national de ['enseigne-
ment agricole.

conseil national de ['enseigne-
ment agricole privé.

classe préparatoire & 'appren-
tissage.

classe pré-professionnelle de
niveau.

D'
DEP
DGER
DUT
ENITA
ENSA

ENV
LEPA

MEN
PME

PMI
RGA

UNMFREO

UNREP

XXIil

baccalauréat "sciences agro-
nomiques et techniques”.
direction de I'évaluation et de
Id prospective.

direction générale de l'ensei-
gnement et de la recherche.
dipléme universitaire de tech-
nologie.

école nationale d'ingénieurs
des techniques agricoles.
école nationale supérieure
d'agronomie

école nationale vétérinaire.
lycée d'enseignement profes-
sionnel agricole.

ministére de ['éducation natio-
nale

petites et moyennes entrepri-
ses.

petites et moyennes industries.
recensement général de |'agri-
culture.

union nationale des maisons
familiales rurales d'éducation
et d'orientation.

union nationale rurale d'édu-
cation et de promotion.
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