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CONTEXTE PROFESSIONNEL

Les évaluateurs exercent exclusivement dans des centres publics et/ou privés agréés.

Brevel Informaligue el Internel

Compétence 1 : IDENTIFIER LE CADRE ET LA PROCEDURE DE CERTIFICATION

S’approprier la procédure de
certification du B2i adultes

OBJECTIFS CAPACITES RESSOURCES
Repérer les enjeux de la certification Textes réglementaires du Conseil de I'Europe sur les
Ci1.1 . . ; . . o .
B2i adultes sur le plan européen Compétences Clés : Journal officiel de I'Union Européenne
S’approprier le cadre C1.2 Replacer le B2i adultes dans I'ensemble des Textes réglementaires de I'ensemble des certifications de
et le contexte du B2i adultes = | dispositifs de certifications de 'EN I'Education nationale (B2i, C2i)
c13 Sltu_e_r Ia_speC|f|C|te du B2i adultes parmi les autres Tableau comparatif: B2i adultes, PCIE, MOS..
certifications TICE
Repérer les engagements liés a I'agrément des
Cl.4 N ?
centres et a I'habilitation des évaluateurs Arréts et circulai
C1.5 | Identifier les rbles des 3 acteurs principaux du refe St cireutaire

dispositif de certification
- évaluateur habilité,
- responsable de centre agréeé,
- membres de la commission de
certification

Guide a l'usage des évaluateurs (Procédure de certification)
dossier demande d’agrément de centre évaluateur (lettre
d’engagement des centres)
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Brevel Informaligue el Internel

Compétence 2 : ORGANISER LES EVALUATIONS CERTIFICATIVES

OBJECTIFS CAPACITES RESSOURCES
c21 Décoder l'architecture et la logique de
' construction du référentiel B2i adultes
S appfggrrtlﬁifciigerl]‘edrgnélzeil de C22 Rf(]eperer le nlvgtau d’exigence attendu pour Référentiel du B2i adultes
adultes chaque competence Guide a l'usage des évaluateurs
Identifier les différentes modalités d’évaluation du
Cc2.3 .
B2i adultes
Contextualiser la situation d’évaluation en
c2.4 fonction du public visé " . .
. . Référentiel du B2i adultes
Concevoir une mise en . — ” - . A . . . ,
o . Construire la situation d’évaluation et prévoir les | Guide a l'usage des évaluateurs (grille de conception d’une
situation pratique Cc25 o : . o 2 ;
e ! . activités domaine par domaine situation d’évaluation)
d’évaluation certificative
C2.6 | Vérifier sa conformité avec le référentiel
si e C2.7 Mettre a disposition de I'académie les ressources
Inschnre dans une . "~ |dévaluation congues Espace collaboratif régional
méthodologie de travall o ,
X ) - . Groupe régional B2i adultes
collaboratif c28 Analyser et adapter ses pratiques d’évaluation

dans le respect du référentiel
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Brevel Informaligue el Internel

Compétence 3. EVALUER LES COMPETENCES DES CANDIDATS

OBJECTIFS CAPACITES RESSOURCES
c3q | Definir lévaluation certificative et différencier Guide a I'usage des évaluateurs (grille d’aide a I'évaluation
' I'évaluation, la validation, la certification des compétences)
La notion de compétence, Criteres et indicateurs
Evaluer avec éthique : .
a C3.2 |Evaluer des compétences
Niveau d’exigence attendu par I'Europe (Compétences CIlés)
C3.3 | Adopter la posture de I'évaluateur B2i adultes Objectifs de 'Education nationale
Ethique de I'évaluateur
Guider le candidat dans I'élaboration du dossier
C3.4 |de validation conformément aux exigences de
'annexe IV de la circulaire L _
. . Référentiel du B2i adultes
Constituer le dossier de - ] ] Dossier d .
validation c35 |Evaluer des compétences pour inscrire le ossier ae preuves numerique
' candidat dans un parcours de certification Dispositif numérique du B2i adultes
Utiliser les outils d’enregistrement spécifiques au
C3.6 :
B2i adultes
C3.7 | Analyser les résultats avec le candidat Guide d’entretien d’explicitation
Valider les compétences du
candidat C3.8 | Valider le dossier de preuves Dispositif numérique du B2i adultes
Justificatifs des évaluations, dossier de validation (synthéses
C3.9 [Transmettre les résultats pour la certification des compétences validées et modalités d'évaluation)






