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Anexo 1

Tabla de evaluacion de la movilidad estudiantil

Esta tabla de evaluacién tiene como objetivo permitir la validacion de la capacidad C1: «Realizar una actividad profesional en el marco de un periodo de practicas
en un pais de acogida». Esta evaluacion constituye la primera parte de la prueba. Se lleva a cabo en el extranjero, dentro de la empresa o centro de formacion con
la/el que el centro francés de formacion firmé un convenio. La evaluacion es realizada por el tutor laboral y/o representante en el pais de acogida y posteriormente
transmitida al centro francés del cual procede el candidato, conforme a lo dispuesto en el convenio. Cada capacidad debe ser evaluada de manera global.

C1: Realizar una actividad profesional en el marco de un periodo de practicas en un pais de acogida

Criterios Lo que se espera Indicadores Nota Observaciones
- Valoracion del contexto de - es capaz de actuar conforme a las instrucciones
e . la situacién laboral . . .
Realizacion de - es capaz de evaluar los riesgos y peligros relacionados con la
actividades - Respeto de las actividad
profesionales instrucciones y del encargo i -
, - es capaz de cumplir con las normas de higiene y de
segun los : . : : : . /4
Ly - Calidad del trabajo con seguridad (ropa de trabajo, equipos de proteccion
codigos y normas ) R
. respecto a lo asignado individual...)
vigentes en el
pais de acogida - Identificacién de las - es capaz de realizar correctamente las tareas asignadas
particularidades relacionadas (organizacion del puesto de trabajo, destreza técnica, rapidez,
con el contexto laboral en el precision...)

ais de acogida . - . .
P 9 - es capaz de elegir y utilizar el equipo mas adecuado

- es capaz de comportarse de manera adecuada a la situacién en un
contexto profesional

- Integracidén en un equipo de - es capaz de presentarse al tutor laboral y exponer el contexto
., trabajo en un pais extranjero del periodo de practicas

Comunicacion

en la actividad - Comprensidn de las - es capaz de interactuar de manera efectiva con los compafieros de

profesional en instrucciones trabajo y los miembros del personal

el extranjero - Transmision de - es capaz de registrar y/o comunicar informaciones /4
informacién de manera relacionadas con las tareas llevadas a cabo
adecuada

- es capaz de elegir y utilizar herramientas de comunicacion
escrita adecuadas (graficos, notas, informes...)

- es capaz de usar un idioma extranjero en las comunicaciones
relacionadas con el entorno laboral
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