Résultats de l’enquête d’insertion professionnelle et de poursuite d’étudesAnnexe 8. (Renouvellement d’habilitation) Enquête d’insertion professionnelle

auprès des diplômés de BTSA (modèle)
Ce modèle est fourni à titre d’exemple. Les informations recueillies peuvent être différentes tant qu’elles correspondent à la liste détaillée dans la note de service.
Seules les cases grisées sont à renseigner.
Code couleur du tableau :
Case gris clair : données chiffrées (nombre ou taux)
Case gris foncé : données qualitatives ou autres (liste de réponses, synthèse de réponses, niveau de salaires…)

Informations générales sur l’enquête
	Nombre de diplômés interrogés (auxquels le formulaire a été envoyé) :
	

	Nombre de diplômés répondants :
	

	Promotions concernées : 
	[Renseigner les dates de promotions de diplômés répondants (ex : « promotion 2023-2025 »)]

	Date d’envoi du questionnaire aux diplômés :
	[Renseigner cette date. Si le formulaire a été envoyé à plusieurs dates, merci de les préciser]

	Délai entre la date d’obtention des diplômes par les diplômés interrogés et la date d’envoi des formulaires :
	[Renseigner ce délai en mois et préciser s’il y a plusieurs délais d’envoi]



Informations relatives aux réponses des diplômés
	
	Item
	Choix
	Réponses à renseigner par l’établissement

	1
	Pour tous les diplômés
Situation du diplômé :
	En emploi
	[Indiquer le taux de diplômés se trouvant dans chaque situation]

	
	
	En études, en formation
	

	
	
	En service civique, en volontariat (VIE/VIA) 
	

	
	
	Sans emploi et à la recherche d’un emploi
	

	
	
	Autre situation, à préciser
	[Synthétiser les autres situations]

	2
	Si la réponse à l’item (1) est : « en études, en formation »
Le diplômé suit la formation : 
	Licence universitaire
	[Indiquer le taux de diplômés suivant chaque formation]

	
	
	Licence professionnelle
	

	
	
	Bachelor Agro
	

	
	
	Bachelor universitaire de technologie (BUT)
	

	
	
	Diplôme d’Etat (DEJEPS…)
	

	
	
	Classe agro-véto post BTSA vers les grandes écoles, ou classe ATS Bio
	

	
	
	Certification de spécialisation (CS) agricole
	

	
	
	Autre situation, à préciser 
	[Synthétiser les autres situations qui ne sont pas énumérées ci-contre]

	3
	Si la réponse à l’item (1) est : « en emploi »
Le diplômé est :
	Salarié
	[Indiquer le taux de diplômés se trouvant dans chaque situation]

	
	
	Indépendant : à son compte, chef d’entreprise, aide familial agricole…
	

	
	
	Double actif : à la fois salarié et indépendant
	

	4
	Si la réponse à l’item (3) est : « Salarié » ou « double actif »
Le contrat de travail du diplômé est : 
	CDI, contrat à durée indéterminée
	[Indiquer le taux de diplômés se trouvant dans chaque situation]

	
	
	CDD, contrat à durée déterminée
	

	
	
	Contrat d’intérim
	

	
	
	Emploi saisonnier, TESA (titre d’emploi saisonnier agricole)
	

	
	
	Contrat de professionnalisation
	

	
	
	Autre contrat de travail, à préciser
	[Synthétiser les autres situations de travail qui ne sont pas énumérées ci-contre]

	5
	Si la réponse à l’item (3) est : « Indépendant » ou « double actif »
Le diplômé indépendant est : 
	Chef d’entreprise agricole, chef d’exploitation (dont aide familial)
	[Indiquer le taux de diplômés se trouvant dans chaque situation]

	
	
	Chef d’entreprise non agricole
	

	
	
	Auto-entrepreneur
	

	
	
	Autre, à préciser
	[Synthétiser les autres situations dans lesquelles se trouvent les diplômés]

	6
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Niveau de rémunération du diplômé :
	Niveau de rémunération net moyen (avant prélèvement à la source) 
	[Fournir un montant moyen en euros, ou une fourchette]

	7
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Intitulé de l’emploi occupé par le diplômé
	Réponse libre
	[Renseigner la liste des principaux emplois exercés par les diplômés en emploi]

	8
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Nom de la structure d’emploi ou du secteur d’emploi :
	Réponse libre
	[Synthétiser les principales structures ou secteurs d’emploi dans lesquels les diplômés sont employés]

	9
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Activités principales réalisées par la structure d’emploi du diplômé :
	Réponse libre
	[Lister les principales activités ou principaux domaines d’activité des structures dans lesquelles sont employées les diplômés]

	10
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Niveau de responsabilité technique exercée par le diplômé dans son emploi :
	Très faible
	[Indiquer le taux de diplômés ayant choisi chacune des réponses possibles]

	
	
	Faible
	

	
	
	Moyenne
	

	
	
	Elevée
	

	
	
	Très élevée
	

	
	
	Pas concerné
	

	11
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Niveau de responsabilité humaine exercée par le diplômé dans son emploi :
	Très faible
	[Indiquer le taux de diplômés ayant choisi chacune des réponses possibles]

	
	
	Faible
	

	
	
	Moyenne
	

	
	
	Elevée
	

	
	
	Très élevée
	

	
	
	Pas concerné
	

	12
	Si la réponse à l’item (1) est : « En emploi »
Niveau d’autonomie du diplômé dans son emploi :
	Très faible
	[Indiquer le taux de diplômés ayant choisi chacune des réponses possibles]

	
	
	Faible
	

	
	
	Moyenne
	

	
	
	Elevée
	

	
	
	Très élevée
	

	
	
	Pas concerné
	

	13
	Pour tous les diplômés
Votre situation correspond-elle à votre projet professionnel ou académique envisagé à l’entrée ou en cours de BTSA ?
	Oui
	[Indiquer le taux de diplômés se trouvant dans chaque situation]

	
	
	Non
	

	14
	Pour tous les diplômés
Votre BTSA vous a-t-il bien préparé à la poursuite de vos études ou à votre emploi ?
	Oui, tout à fait
	[Indiquer le taux de diplômés ayant choisi chacune des réponses possibles]

	
	
	Oui, plutôt
	

	
	
	Non, plutôt pas
	

	
	
	Non, pas du tout
	

	
	
	Autres remarques 
	[Synthétiser les principales remarques ajoutées par les diplômés]

	15
	Pour tous les diplômés
Que changeriez-vous concernant l’acquisition de compétences professionnelles durant votre BTSA pour mieux correspondre à la réalité du travail que vous réalisez ? 
	Réponse libre 
	[Synthétiser les principales réponses apportées à la question]



