République Francaise

MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE LA PECHE

ARRETE
portant créetion et fixant les conditions de délivrance du certificat de spécidisation « collaborateur du
concepteur paysagiste»
NOR : AGRE0101351A
Le Minigtre del'agriculture et de la péche

VU le code rurd, notamment le livre VIII ;

VU le code du travail , et notamment les livres | g |X

VU l'aréé du 12 janvier 1995 portant création et fixant les modalités d'organisation des certificats de
pecidisation ddivrés par le minisire chargé de I'agriculture ;

VU l'avis de la commission professonnelle consultative du 28 Novembre 2000 ;
VU l'avis du comité technique paritaire centrd de la direction générae de I'enseignement et de larecherche
du 18 janvier 2001 ;

VU l'avis du consall nationa de I'enseignement agricole du 6 mars 2001
Arrée:

Article premier
Il est créé un certificat « collaborateur du concepteur paysagiste»

Article deux
Le contenu de la formation du certificat de spécidisation Sgppuie sur le référentiel du brevet de technicien
Supérieur agricole option « aménagements paysagers » .

Articletrois

Conformément a l'article 4 de l'arété du 12 janvier 1995 portant création et fixant les modaités
dorganisation des certificats de spécidisation ddivrés par le ministre charge de I'agriculture, le certificat de
Spécidisation « collaborateur du concepteur paysagiste» est accessible aux candidatstitulaires:

- du brevet de technicien supérieur agricole, option « aménagements paysagers »



ou, sur décison du directeur régiond de l'agriculture et de la foré, d'un dipléme ou titre homologué de
niveau au moins équivaent, de specidité voisne, ou datestation de suivi de formations reconnues dans les
conventions collectives.

Articlequatre

Ladurée de laformation en centre est de : 560 heures

Lorsgue le certificat de spécidisation est délivré seon la moddité des unités capitalisables, conformément
aux dispositions prévues par la réglementation, la durée de laformation peut ére réduite.

Articlecing

Le référentid professionnd fait I'objet de I'annexe | du présent arrété.

Le référentid d'évaluation rédige en termes de capacités, condtitue I'annexe .

Lastructure de I'évaluation en épreuves termindes est présentée al'annexe 11 du présent arrété”.

Articlesix

Le directeur généra de I'enseignement et de larecherche et les directeurs régionauix de I'agriculture et de la
forét sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Journa
officel de la République francaise.

Fait a PARIS, le 9 Juillet 2001 Pour le Ministre et par délégation :
le Directeur général de I'enseignement
et de la recherche

* Les annexes sont disponibles et peuvent étre tél échargées sur |e site de I'enseignement agricole public "educagri .fr, &
I'adresse suivante : http://www.educagri.fr/systeme/present/diplomes/cs.htm
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Annexe | : R&éentiel professionnel

| : Identification des emplois
1 - Appdllations de I’emploi/métier :

& easdsant — cette gppellation est prépondérante dans les Stuations professionnelles rencontrées,
d autres appellations ont toutefois été citées :

5 Collaborateur

&5 eglessnateur

& etechnicien territoria

2 - Les gtructures employeurs concernées par le Certificat de Spécidisation (CS) :

&5 e entreprises :

?? bureaux d’ éudes ou bureaux des méthodes

?? entreprises d’ espaces verts qui ont des Bureau d'éudes (BE)

?? Les maditres d ouvrage, habituelement commanditaires, peuvent étre amenés a recruter ce type
de profil,

& ecollectivités taritoriaes :

?? sarvices espaces verts, cdlules projets, services urbanisme
?7? syndicats intercommunaux
?? consals genéraux

&S esarvices extérieurs d Etat

?? LesBureaux d'éudes aménagement urbain, Direction départementae de I'équipement (DDE),
Direction départementde de I'agriculture et de la foré (DDAF), Direction régionde de
I'environnement (DIREN), Office nationd des Foréts (ONF).

25 ZaULres
?7? chambre d agriculture, CAUE
?? EDF, SNCF, société des autoroutes.

3 - Situation fonctionnelle :
Travaillant dans des petites structures (le nombre de saariés moyen d’ un Bureau d'études est de 2

ou 3 sdariés), le collaborateur du concepteur paysagiste est en relaion directe avec I’'ingénieur ou
I architecte paysagiste.



Il travaille de plus en plus en réseau avec les commanditaires, maitres d’ ouvrage, topographe,
geomeétres.

Il est en contact avec les fournisseurs de végétaux et matériaux pour I’ daboration des devis.
Il a des rdations inter indtitutionnelles pour recueillir les données techniques spécifiques au projet a
traiter (VRD, écologie, agronomie).

4 - Autonomie/ responsabilité

La taille de I'entreprise ou du service peut modifier sengblement le type dactivités effectivement
confiées au sdlarié, notamment le degré dinitiative et de responsabilité que lui ddégue I'employeur :

- dans une structure qui présente une équipe de travail, le collaborateur du concepteur paysagiste
occupe un emploi spéciaisé sur la traduction des idées du concepteur en document écrit, la
présentation de pieces et documents techniques et la gestion du fond documentaire

- dans une gtructure de taille trés réduite, composée seulement d'un architecte et d' un assigtant, le
collaborateur du concepteur paysagiste occupe un emploi plus polyvaent mettant en oavre, en plus
des activités de base précédemment citées, des activités liées a la communication du projet au
commanditaire (présentation, compte-rendu) et au suivi de chantier

Cette variahilité est auss fonction de |’ expérience professonnelle et du type de structure employeur ;
dans une collectivité territoriale, le collaborateur du concepteur paysagiste et amené a rédiser des
activités de suivi et gestion de chantier, voir méme de gestion de patrimoine veégétd.

5 — Evolution
Au fur et a mesure de son expérience professonnelle et de sa prise d’ autonomie, le collaborateur du

concepteur paysagiste intégre les différentes activités liées a sa fonction. Ses autres possibilités
d évolution sont réduites de part |a petite taille des structures employeur.



Il Lafichedescriptive d’ activités

Cette fiche présente les activités susceptibles détre confiées aux salariés titulaires du Certificat de
Spécidisation de Collaborateur du Concepteur Paysagiste.

Il sagit d'activités de sdariés qui sont proposées dans les structures employeurs citées ci-dessus.
| - 1l produit lesdocuments nécessaires a :
?la présentation du parti d'aménagement

1- 1l recuelle les informations nécessaires a la compréhension du projet ou de I'éude aupres
du concepteur

2- 1l se documente en fonction des particularités de I'étude ou du projet

3- 1l met au point une méthodologie d'action pour I'@aboration des documents

4- || définit avec le concepteur le type de regtitution du projet ou de I'éude

5- 1l traduit les idées du concepteur en images et en textes a l'aide de techniques manuelles et
informeatiques nécessaires

6- 1l rédise lamise en page de l'avant projet ou de I'éude

7- 1l modifie I'avant projet pour éaborer |e projet ou I'éude définitive

?lamiseen cauvredu projet
Le collaborateur du concepteur paysagiste crée et gére des fichiers nécessaires aux
missions de maitrise d cauvre.
8 - 1l dabore les pieces adminigtratives utiles au projet :
* Cahier des Clauses Adminigtratives Particulieres, Réglement Particulier de I'Appel d'Offre,
Acte dEngagement

9 - 1l dabore les pieces techniques utiles au projet :
* devis Estimatif Quantitatif, Bordereau des Prix Unitaires, Cahier des Clauses
* techniques Particulieres, Plans techniques (terrassement, réseau, irrigation, infrastructure,
plantation,), carnet de détails

10 - 1l rédise des plans techniques et métrés (plans de nivellement, plans de plantation, plans
de récolement, coupes techniques,

Il - Il peut é&reamenéaréaliser desactivités de gestion de chantier



1- 1l serend sur le chantier pour véifier |I'adéquation entre les rédisations et |le cadre définit
par le cahier des charges &fin de préparer les réunions de chantier et en référe au mditre
d oanre

2- |l peut étre amené a se rendre aux réunions de chantier et a rédiger les compte rendus de
réunion avec I’ gopui du maitre d’ cauvre

3- 1l rédlise des actudisations de plans ou de pieces écrites en fonction des besoins du chantier

[l - 1l communique la démar che de conception technique du projet
1- 11 peut étre amené a présenter les pré-projets et projets finaisés au commanditaire

2- 1l échange des données & documents techniques par le biais du réseau informatique,
Internet

3- 1l éablit des partenariats privilégiés avec les fournisseurs de la filiére du paysage, les
entreprises et inditutions

V- 11 éablit et propose un mode de gestion du fonds documentair e opér ationnel

1- Il définit un mode de gedtion des informations : organisation, classement, actudisation,
archivage

2- 1l recuélle toute forme dinformation (technique, matériaux, végéaux, tarifs)

3- Il met ajour lesinformations

4- 11 suit I'évolution des outils informeatiques liés a la conception de projet d aménagement
paysager € ala gestion de I'information; il peut ére amené afaire des propositions d’ achat
de matéridls informatiques pour sa structure.



Matériels utilisés:
% il communique par le biais du réseau informatique et utilise I’ensemble des NTIC (internet) ; il
peut ére amené a échanger par le biais du réseau des données et documents techniques (relevé
topographique, plan VRD)

2% il peut &re amené a utiliser un systéme d'information géographique (SIG) pour éablir des fonds
de plan (par exemple MAPINFO)

%< 1l utilise des logiciels de CAO/DAO dfin de traduire les esquisses du concepteur paysagiste et
mettre en forme le projet sur le fond de plan ( par exemple AUTOCAD, PROLAND, SITE
DESIGNER, LAND DESIGNER)

2% il utilise les logicids de PAO et de amulaion &fin de rédiser des documents thématiques, de
smulation visudle dansle cadre d' &ude d impact

% 1| utilise des logiciels de photomontage et de retouche d'image
% il utilise deslogicies de gestion de base de données

2% 1| utilise deslogiciels de gestion de chantier ( par exemple COTINUS)



Annexell : Ré&érentid d évauation

Collaborateur du concepteur paysagiste (niveau I11)

1 - Structure du référentiel

Uc1
OTIl 1-Etre capable d’utiliser des outils informatiques dans le cadre
d’une éudeou d'un projet paysager

UC 2

OTI 2 - Etre capable d'utiliser des outils informatiques pour produire les
documents de présentation d’un projet ou d’'une éude

UcC 3
OT! 3—Etre capable d'utiliser des outils informatiques pour réaliser les
pieces utilesala mise en cauvred’un projet

uc4

OTI 4 — Etre capable d’établir un mode de gestion du fonds documentaire
opér ationnel



2 — Liste des objectifs

OTI 1-Etre capable d’utiliser des outils informatiques dans le cadre d’une éude ou d’un
projet paysager

Ol 11: Etrecapabled’ utiliser un environnement micro-informatique ains que deslogiciels
de bureautique et de PAO

Ol 111 : Etre cgpable d' utiliser un environnement micro-informatique

Ol 1111 : Etre capable de choisir un éguipement informatique
Ol 1112 : Etre capable d optimiser un systeme d’ exploitation
Ol 1113 : Etre cgpable d' assurer |'ingtdlation et le paramétrage des logicids
Ol 1114 : Etre cgpable de réadiser I organisation et la gestion d' un disgue dur
Ol 1115 : Etre capable d’ exploiter les particularités du travail en réseau
Ol 1116 : Etre cgpable d’ assurer la sécurité des informations
Ol 1117 : Etre capable de rédiser la maintenance de premier niveau de I’ équipement
informatique
Ol 112 : Etre cgpable de mobiliser les fonctions avancées de logicies transversaux de
bureautique (traitement de texte, tableur-grapheur, base de données)
Ol 113 : Etre capable d' utiliser unlogiciel de PAO (présentation assistée par ordinateur)

Ol 1131 : Etre capable de rappder les principes de mise en page et le vocabulaire
typographique

Ol 1132 : Etre capable de tenir compte d’ une charte graphique

Ol 1133 : Etre capable d' utiliser des photos sur support magnétique et CD-ROM

Ol 1134 : Etre capable de numériser des documents avec un scanner

Ol 114 Etre cgpable d' utiliser un logiciel professonnd de gestion de I’ activité paysagére (gestion
de chantier)

Ol 115 : Etre capable d'identifier et d'intégrer les données nécessaires a la conception
paysagere (systéme d' informations géographique)

Ol 12: Etrecapable d’ utiliser un logicidl de CAO (conception assistée par ordinateur) dans
le cadre d’une &ude ou d’un projet paysager

Ol 121: Etre capable d' utiliser les fonctions de base d' un logicid de CAO

Ol 122 : Etre cgpable d' utiliser les outils de dessin en 2D

Ol 123 Etre capable d amédliorer la lecture des entités congruites

Ol 124 : Etre cgpable d' utiliser les outils de dessin en 3D

Ol 125 : Etre cgpable d' obtenir différentes vues d'un projet (vue en plan, vue axonométrique,
perspective)

Ol 126 : Etre capable de personnaliser I' utilisation d'un logicid de CAO

Ol 13: Etrecapabled’utiliser un logiciel de DAO (dessin assisté par ordinateur)
Ol 131 : Etre capable d' utiliser les outils de construction d objet

Ol 132 : Etre capable d’ habiller une vue réalisée dans un logicid de CAO
Ol 133 Etre capable d'inclure un projet dans une photo de site



OTI 2 - Etre capable de produir e les documents de présentation d’un projet ou d’une é&ude

Ol 21: Etrecapable deréaliser les démarches préalables a la réalisation des documents
de présentation

Ol 211 : Etre capable de sinformer au sujet d’ un projet ou d’ une éude
Ol 212 : Etre capable d' utiliser une méthode d' action pour I’ élaboration des documents

Ol 22: Etrecapable d'utiliser destechniques manuelles et informatiques de repr ésentation
graphique

Ol 221 : Etre capable de mettre en cauvre différents types de vue (croquis d ambiance,
perspectives, vues axonomeétriques, vues en coupe, en plan, fond de plan)

Ol 222 : Etre capable d habiller tout type de vue (noir et blanc, couleurs, gouaches, aquarelles,
collage...)

Ol 23: Etre capable d'élaborer la démarche de communication d’un projet ou d’'une éude
al’aide d outilsinformatiques

Ol 231 : Etre cgpable de rédiser les supports de communication publique d' un projet ou d’ une
éude (digporama informatique, panneaux et maguettes de présentation, plaquette d'information,
montage digpositives, vidéo)
Ol 232 : Etre capable de rédiser lamise en forme d’' un document de présentation d’'un projet a
I'ade d un outil informatique

OTI 3—Etrecapabledereéaliser les pieces utilesala mise en cauvre d’un projet

Ol 31: Etrecapable de produireles pieces adminigtratives a I’ aide d’ outils infor matiques

Ol 311 : Etre cgpable de produire un cahier des clauses adminigtratives particulieres
Ol 312 Etre capable de rédliser le réglement de la consultation
Ol 313 : Etre capable de rédiser I avis de consultation

Ol 32 : Etre capable de produire les piéces techniques écrites a I'aide d’outils
informatiques

Ol 321 : Etre capable de mettre en cauvre les techniques de métré

Ol 322 : Etre capable de rédiser le devis quantitatif estimatif

Ol 323 : Etre capable de réaliser un bordereau des prix unitaires

Ol 324 : Etre capable de réaliser le cahier des clauses techniques particuliéres

Ol 33: Etrecapablederéaliser les pieces graphiquesal’aide d’ outilsinformatiques



Ol 331 : Etre capable de rédiser les plans techniques utiles a la mise en cauvre du projet (plan
d implantation, de terrassement, d'infrastructure, de réseau, d’ arrosage, de plantation...)
Ol 332 Etre capable de rédiser les croquis de déall relatifs a un projet

OTI 4 —Etre capable d’ éablir un mode de gestion informatiseé du fonds documentaire
opérationne

Ol 41 : Etre capable de concevoir un systéme infor matisé de classement des informations

Ol 411 : Etre capable de congtruire un plan de classement
Ol 412 : Etre capable de condtituer un fichier metiére
Ol 413 : Etre capable de mettre en oauvre un systeme informatisé de classement des informations

Ol 42 : Etre capable de mettre en oavre unerecherche documentaire

Ol 421 : Etre cgpable de rédliser une recherche documentaire manuelle

Ol 422 : Etre capable d' utiliser des outils informatiques pour la recherche de documents ou
dinformations (logiciel de recherche documentaire, moteur ce recherche sur réseau interne ou
externe)

Ol 43: Etrecapable d’assurer la maintenance d’ un fonds documentaire

Ol 431 : Etre capable d’ actuaiser un systéme de classement
Ol 432 : Etre capable d’ actudiser les documents d' un fonds documentaire



Annexelll : Structure de I’ évaluation en épreuves terminaes

L’ évauation, lorsgu’ elle est organisée sous la forme d épreuves termindes, comprend 3 épreuves.
» Epreuven°®l - coefficient 2

Epreuve pratique de 4 heures en informatique, évauant la manipulation des logiciels couramment
utilisés en situation professionnelle de collaborateur du concepteur paysagiste.

» Epreuven°®2 - coefficient 3

Epreuve pratique de 8 heures, avec documents, au cours de laguelle le candidat utilisera diverses
techniques informatisées de représentation graphique appliquées a la communication d'un projet
d aménagement paysager, qui sera décrit précisement.

» Epreuven®3 - coefficient 5

Epreuve orale d'une durée de 1 heure a partir d'un rapport de stage en entreprise. Le candidat
présentera d' une part I'équivalent d'un dossier de consultation des entreprises qu'il aura réaise,
d autre part une andyse de la gestion du fonds documentaire de I’ entreprise de stage. Le candidat
répondra ensuite aux questions du jury.

La réussite a I’examen est conditionnée par I’ obtention d’une note moyenne de 10 sur 20
pour I'ensemble des épreuves terminales.



