
Chaque année, les écoles vétérinaires relevant du ministère en charge de l’Agriculture réalisent des enquêtes d’insertion 

Ce document présente les principaux résultats des vétérinaires diplômés en 2022 et 2021 et interrogés sur leur situation            
au 31 décembre 2023, soit respectivement 12 et 24 mois après leur sortie d’école. Ces 2 promotions sont cumulées 

Une grande majorité de femmes parmi les diplômés
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Plein emploi chez les vétérinaires
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Vétérinaires mixtes
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primes et avantages inclus)
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Chez les salariés, le taux de CDI est équivalent chez les femmes et les hommes,
par contre, ces derniers sont mieux rémunérés

Une majorité de vétérinaires pour animaux de compagnie

Définitions
Taux Net d’Emploi (TNE) : * sur l’ensemble des diplômés présents sur le 
marché du travail (en activité professionnelle, en volontariat ou en recherche d’emploi). Les élèves fonctionnaires sont exclus du calcul.

Volontariat international en entreprise (VIE), volontariat international en administration (VIA), service civique…
CDI : la part des CDI (dont fonctionnaires), est calculée sur l’ensemble des répondants salariés en France.
Rémunération : le calcul de la moyenne brute annuelle comptabilise uniquement les rémunérations perçues en France pour une activité 
professionnelle à temps plein. Les primes et avantages en nature sont pris en compte.

Sources
Enquête d’insertion professionnelle réalisée entre décembre 2023 et mars 2024, auprès des 1 103 diplômés en 2022 et 2021 des écoles 
vétérinaires relevant du ministère chargé de l’Agriculture et interrogés sur leur situation au 31 décembre 2023. Résultats pondérés selon 
la promotion, l’école et le sexe (hors encadré 1 : part des diplômés par sexe, issue de données administratives).
Taux de réponse : 43,8 % - ENVA, ENVT, Oniris - VetAgroBio Nantes, VetAgro Sup.
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Fonctions des vétérinaires
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Dans quelles structures excercent-ils ?
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Étab. d’enseignement supérieur et de recherche (dont centre hospitalier universitaire vétérinaire)
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PROMOTIONS

En savoir +

La quasi-totalité des
vétérinaires mixtes exerce 
en cabinet-clinique mixte
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7,4 %
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Dans quelles structures excercent-ils ?
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Sources : Enquête d’insertion professionnelle réalisée entre décembre 2023 et mars 2024 auprès des 1 103 diplômés en 2022 et 2021 des écoles           
vétérinaires relevant du ministère chargé de l’Agriculture et interrogés sur leur situation au 31 décembre 2023. Résultats pondérés selon la promotion, 
l’école et le sexe (hors encadré 1 : part des diplômés par sexe, issue de données administratives). 
Taux de réponse : 43,8 % - ENVA, ENVT, Oniris - VetAgroBio Nantes, VetAgro Sup.
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